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Vorwort Gemeindeprasidentin

GESCHATZTE EINWOHNERINNEN

GESCHATZTE EINWOHNER

Unsere Gemeindeverwaltung ist im Wandel. Einer-
seits stehen in den nachsten Jahren Pensionierun-
genvon langjadhrigen Mitarbeitenden an. Es gilt hier,
rechtzeitig Nachfolgelésungen zu finden und das
Wissen zu sichern. Andererseits verlagert sich das
Aufgabenfeld vieler Angestellten vom Bewirtschaf-
ten des Tagesgeschafts hin zur Projektarbeit. Aber
auch das Tagesgeschaft ist dem Wandel unterwor-
fen, namlich durch den Einzug der digitalen Trans-
formation. Ziel ist es, dass Sie als Einwohnerin und
Einwohner immer mehr Dinge bequem von zu Hau-
se aus per Computer erledigen kdnnen und nicht
mehr persdnlich auf der Gemeindeverwaltung vor-
beikommen mussen. Gleichzeitig gilt es aber auch
jene Menschen mitzunehmen, die — aus welchen
Grinden auch immer — von der digitalen Welt abge-
schnitten sind.

Far die Planung und Umsetzung der grossen an-
stehenden Projekte ist man aber auf die Unterstit-
zung externer Fachpersonen und -firmen angewie-
sen. Die Fachpersonen auf der Verwaltung bilden
dabei die Schnittstelle. Sie sind Mittler zwischen
extern und intern, d. h. sie haben die gemeinde-
internen administrativen und politischen Prozesse
zu steuern und zu dokumentieren.

Zu den strategisch wichtigsten Projekten gehdren
in den nachsten Jahren:
- die Schulraumerweiterung Talholz,
die sich aus dem Neubau eines Schulhauses,
einem Gebaude fir die Tagesstrukturen und
einem Mehrzweckraum zusammensetzt,
aber auch aus einem Ersatzbau der mittler-
weile sehr veralteten Turnhallen
- die Planung und der Bau eines neuen Werkhofs
- die Planung einer neuen Schul-und Gemeinde-
bibliothek und der damit zusammenhangende
Umbau der Therwilerstrasse 15. Bis jetzt
ist die Bibliothek im Postgebaude beim Bus-
bahnhof eingemietet. Das Postgebaude soll
im Rahmen der Neukonzeptionierung
der OV-Drehscheibe abgerissen werden.
- die Ortsplanungsrevision, die die Uber-
arbeitung aller Zonenplane beinhaltet.

Bei all diesen Projekten ist vorgesehen, dass Sie
mitwirken und sich einbringen kénnen. Die Anlasse
werden rechtzeitig im BiBo angekiindigt. Warms-
tens will ich |hnen bei dieser Gelegenheit auch
unsere digitalen Infokanale empfehlen: den News-
letter flr den zweiwdchentlichen Gesamtiberblick,
die Pushnachrichten tGber unsere App «4103 Bott-
mingen» fur News oder die eher kurzweiligen und
unterhaltsamen Posts auf Facebook und Instagram.

Uber die ganze Welt und einen ldngeren Zeit-
raum betrachtet, geht es der liberalen Demokratie
so schlecht wie seit Jahrzehnten nicht mehr. Laut
dem «Varieties of Democracy»-Projekt der Univer-
sitat Goteborg leben nur noch etwas mehr als ein
Viertel der Menschen in einer Demokratie — Ten-
denz sinkend. Umso wertvoller sind unsere demo-
kratischen Traditionen in der Schweiz. Halten auch
Sie unsere direkte Demokratie auf Gemeindeebe-
ne lebendig und machen Sie von |hrem Stimm- und
Wahlrecht Gebrauch. Oder stellen Sie sich fur ein
Amt in der Gemeinde zur Verflgung und gestalten
Sie die Zukunft von Bottmingen aktiv mit.

Vo

Mélanie Krapp-Boeglin

Gemeindeprasidentin



Vorwort Gemeindeverwalter

GESCHATZTE LESERIN

GESCHATZTER LESER

«Die Aufgaben

eines Gemeinwesens
werden vielfaltiger,
zunehmend komplexer.»

Die Arbeitswelt unterliegt einem steten Wandel —
dies gilt auch fir den kommunalen Service public:
Die Aufgaben eines Gemeinwesens werden vielfalti-
ger, zunehmend komplexer und aufgrund vermehrt
digitaler Moglichkeiten werden immer kirzere Ant-
wortzeiten und schnellere Dienstleistungen erwar-
tet. Die Bottminger Gemeindeverwaltung nimmt
diese Herausforderungen selbstverstandlich an,
mit dem Ziel, ein unblrokratischer Ansprechpart-
ner und Dienstleister fir die Einwohnerinnen und
Einwohner zu bleiben.

Aus diesem Grund lauft seit April 2022 — nebst
der Abwicklung des Tagesgeschafts — ein verwal-
tungsinterner Transformationsprozess, in welchen
alle Abteilungen, Teams und Mitarbeitenden invol-
viert sind. Die Zielsetzungen der Transformation
sind: Ressourcen zu bindeln und effektiver und
effizienter einzusetzen, Freiraume fir Neues zu
schaffen, Entwicklungsperspektiven zu er6ffnen
und — wie schon erwahnt — als unkomplizierte, mo-
derne Verwaltungin die Zukunft zu gehen.

So wurden 2023 und werden auch 2024 diverse
Arbeitsprozesse und Zusammenarbeitsformen
Uberarbeitet und zudem die Organisation neu auf-
gestellt, mit dem Ziel, die Veranderungsfahigkeit zu
erhdhen. Hinzu kommt, dass in den nachsten Jah-
ren eine Reihe langjahriger Mitarbeitender in Pen-
sion gehen wird und es gilt, geeignete Nachfolgelo-
sungen zu finden.

Mein herzliches Dankeschon an dieser Stelle
gilt dem gesamten Gemeindeverwaltungsteam, das
auch 2023 wiederum grossartige Arbeit geleistet
hat.

L,

Martin R. Duthaler

Gemeindeverwalter



Prasidium, Allgemeine Dienste

VOLKSABSTIMMUNGEN

Eidgendssische und kantonale Abstimmungen
18.6.2023

Anzahl Stimmberechtigte = 4304

Abgegebene Stimmrechtsausweise > 2146

Davon brieflich Stimmende > 2036

Stimmbeteiligung > 49,86 %

Eidgendssische Vorlagen Ja Nein
Bundesbeschluss vom 16.12.2022 Gber eine besondere Besteuerung

grosser Unternehmensgruppen (Umsetzung des OECD/G20-Projekts 1791 277
zur Besteuerung grosser Unternehmensgruppen)(BBI 2022 3216)

Bundesgesetzvom 30.9.2022 Uber die Ziele im Klimaschutz, die Innovation 1262 895
und die Starkung der Energiesicherheit (KIG)(BBI 2022 2403)

Anderung vom 16.12.2022 des Bundesgesetzes (iber die gesetzlichen

Grundlagen fur Verordnungen des Bundesrates zur Bewaltigung 1469 610
der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Gesetz)(AS 2022 817)

Kantonalen Vorlagen

Am 18.6.2023 gelangten keine

kantonalen Vorlagen zur Abstimmung.

19.11.2023

Anzahl Stimmberechtigte > 4253

Abgegebene Stimmrechtsausweise 2> 1262

Davon brieflich Stimmende = 1230

Stimmbeteiligung = 29,68 %

Eidgendssischen Vorlagen

Am 19.11.2023 gelangten keine

eidgendssischen Vorlagen zur Abstimmung.

Kantonale Vorlagen Ja Nein
Anderung der Kantonsverfassung betreffend Einfiihnrung kantonaler Deponieab-

gaben(Massnahme des Massnahmenpakets zur Férderung des Baustoffkreislaufs 957 272
Regio Basel)

Anderung des Umweltschutzgesetzes Basel-Landschaft betreffend Einfiihrung

kantonaler Deponieabgaben (Massnahme des Massnahmenpakets zur Férderung 963 267

des Baustoffkreislaufs Regio Basel)
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fiir Sie gedffnet.

Urnenwahlen
Kommunale Wahlen

Im Jahr 2023 fanden keine
kommunalen Wahlen statt.

Kantonale Wahlen

12.2.2023

Landratswahlen

Anzahl Stimmberechtigte: 2 4251
Abgegebene Stimmrechtsausweise: 2 1673
Davon brieflich Stimmende: = 95
Stimmbeteiligung: = 38,51 %

Anzahl Stimmen Kandidaten Zusatz Partei
FDP. Die Liberalen 2715 108 2823
SP, JUSO und Gewerkschaften 2214 2255
SVP 2096 2132
EVP 470 478
Die Mitte BL 1080 m2
Griine BL 939 943
Grunliberale Partei BL 1265 1302

Prasidium, Allgemeine Dienste



Prasidium, Allgemeine Dienste

Kantonale Wahlen Eidgendssische Wahlen

12.2.2023 22.10.2023

Regierungsratswahlen Nationalratswahlen

Anzahl Stimmberechtigte > 4251 Anzahl Stimmberechtigte > 4248
Abgegebene Stimmrechtsausweise 2> 1673 Abgegebene Stimmrechtsausweise > 2250
davon brieflich Stimmende = 1587 davon brieflich Stimmende = 2123
Stimmbeteiligung 2 38,84 % Stimmbeteiligung 2 51,58 %

Anzahl Stimmen

Lauber Anton 1162
Gschwind Monica 991
Reber Isaac 906
Schweizer Kathrin 807
Sollberger Sandra 663
[6/ Jourdan Thomi 627
Ballmer Manuel 545
Noack Thomas 523
[/ Einzelne Stimmen 80



Prasidium, Allgemeine Dienste

22.10.2023

Standeratswahlen

Anzahl Stimmberechtigte = 4248
Abgegebene Stimmrechtsausweise > 2250
davon brieflich Stimmende = 2123
Stimmbeteiligung 2 51,58 %

Anzahl Stimmen

Graf Maya 1042
Indbnit Sven 1093
Einzelne Stimmen 36



Prasidium, Allgemeine Dienste

Wahlbiiro

Im vergangenen Jahr wurden vier Abstimmun-
gen/Wahlen durchgefihrt. Die Durchfihrung mit
den Wahlblromitgliedern hat stets gut funktio-
niert. Termine wurden eingehalten und die Arbeit
schnell und effizient abgewickelt. Die Prozesse
haben einwandfrei funktioniert. Die Verwendung
des Webportals «Sesamvote» wurde in verschie-
denen Abstimmungen erfolgreich eingesetzt und
beschleunigt die Auszahlung immens. Die Wahlbi-
ro-Leitung agiert gut als Team, Aufgaben werden
verteilt und die Kommunikation stimmt.

Wahlbehorde

Die Gemeindekommission hat zusammen mit dem
Gemeinderat als Wahlbehérde folgende Wahl ab-
gehalten:

21.11.2023: Bauausschuss, Ersatzwahl eines Mit-
glieds flir den Rest der laufenden Amtsperiode bis
31.12.2024

Gemeindekommission

18.6.2023: Gemeinderat, Ersatzwahl zweier Mit-
glieder fur den Rest der laufenden Amtsperiode bis
30.6.2024.

Gemeinderat

4.4.2023: Gemeindekommission, Erganzungswahl
eines Mitglieds fur den Rest der laufenden Amtspe-
riode bis 30.6.2024.

23.5.2023: Gemeindekommission, Erganzungswahl
eines Mitglieds fur den Rest der laufenden Amtspe-
riode bis 30.6.2024.

Gemeindeversammlungen
An drei Einwohnergemeindeversammlungen wur-
den neben der jeweiligen Protokollgenehmigung die
folgenden Beschllsse gefasst:

21.6.2023

- Die Jahresrechnung 2022 wurde von
der Versammlung einstimmig genehmigt.

- Der Bericht der Geschaftsprifungskommission
flr das Jahr 2022 wurde von der Versammlung
zur Kenntnis genommen.

- Zum Geschaft Aufhebung des GGA-Reglements,
Ermé&chtigung zum Verkauf der gemeinde-
eigenen GGA-Anlagen hat die Versammlung
einstimmig wie folgt beschlossen:

» Das Reglement Gber die Gross-Gemeinschafts-
Antennenanlage vom 29. August 1975 wird per
1.1.2024 ersatzlos aufgehoben;

« Der Gemeinderat wird beauftragt und ermach-
tigt, das Bottminger Kabelnetzim Rahmen
der eingeholten unabhangigen Marktwert-
schatzung per 1.1.2024 an die InterGGA AG zu
verkaufen;

« Die Beteiligung der Gemeinde Bottmingen
ander InterGGA AG(§ 47 Abs. 1Ziffer 13
Gemeindegesetz) wird aufgehoben.

Der Gemeinderat wird beauftragt und er-
machtigt, die entsprechenden Vertrage zu
kiindigen und die Aktien zum Nennwert
andie InterGGA AG zu verkaufen.

- Der Baukredit fiir die Sanierung der Flachdacher
des Burggartenschulhauses liber 1,27 Mio. CHF
inkl. MwSt. wurde einstimmig bewilligt.

Es haben 70 Stimmberechtigte an der Versamm-
lung teilgenommen.



24.10.2023

- Die Fuhrungsstrukturen fir kommunale Schulen
wurden von der Versammlung mit grosser
Mehrheit (bei einer Gegenstimme) genehmigt:
Das bedeutet, dass das bisherige «Schulrats-
modell» beibehalten wird.

- Mit 58 zu 50 Stimmen (bei einer Enthaltung)
wurde die ersatzlose Aufhebung des bestehen-
den Ruftaxi-Angebots per Ende 2023 abgelehnt
(«Variante A»). Mit grosser Mehrheit bei vier
Gegenstimmen (und acht Enthaltungen) wurde
das neue, optimierte «Bottminger Ruftaxi 2024»
angenommen («Variante B»).

- Ebenso mit grosser Mehrheit bei 19 Gegen-
stimmen (und 10 Enthaltungen) wurde
ein Erganzungsantrag von Thomas Bollinger
gutgeheissen, wonach das neue Ruftaxi
Modell 2024 (vorerst) fr eine Betriebsdauer
von zwei Jahren angeboten werden soll.

- Mit grosser Mehrheit abgelehnt wurde ein Ord-
nungsantrag von Beat Flury auf Anderung
des Abstimmungsprozederes (bei 14 JA-Stim-
men und 5 Enthaltungen).

Es haben 115 Stimmberechtigte an der Versamm-

lung teilgenommen.

Prasidium, Allgemeine Dienste

14.12.2023

- Das Budget 2024 wurde von der Versammlung
mit grosser Mehrheit (bei einer Gegenstimme)
genehmigt.

- Grossmehrheitlich (bei acht Gegenstimmen)
abgelehnt wurde ein Anderungsantrag von
Lukas Keller, den Steuersatz fur natdrliche
Personen von bisher 45% auf neu 47% per
1.1.2024 zu erhdhen.

- Ohne Gegenstimmen (bei neun Enthaltungen)
genehmigt wurde die Beibehaltung des bisheri-
gen Steuersatzes von 45% fir natirliche
Personen wie auch des Kapital- und Ertrags-
steuersatzes von 49% flr juristische Personen.
Ebenfalls ohne Gegenstimmen wurden die gel-
tenden GebUhrenansatze fir Wasser und
Abwasser bestatigt.

- Die Finanzperspektiven 2024 bis 2028 wurden
von der Versammlung zur Kenntnis genommen.

- Die sog. Absorptionsfusion des Warmeverbundes
Bottmingen (WVB)in den Warmeverbund Ober-
wil-Therwil (WOT) per 1.1.2024 wurde einstimmig
genehmigt. (Dies beinhaltet die entsprechende
Sacheinlage, die Aktienlbertragung und kiinftige
Beteiligung der Einwohnergemeinde Bottmingen
ander neu zu firmierenden Gesellschaft sowie
den Abschluss eines Aktionarsbindungsver-
trages.)

Es haben 61Stimmberechtigte an der Versammlung
teilgenommen.



Prasidium, Allgemeine Dienste

GEMEINDERAT

1.7.2020 - 31.5.2023

Dr. Caderas Christian
Vizeprasident

Natur und Umwelt,
offentliche Sicherheit

1.6.2023 - 30.6.2024

Sesishens Dr. Caderas Christian
[ ] Neu Vizeprasident

Neue Stv.

Natur und Umwelt,
offentliche Sicherheit

Bollinger Philipp
Vizeprasident

Soziales und
Gesundheit

Bollinger Philipp
Vizeprasident

Soziales und
Gesundheit

Krapp-Boeglin Mélanie
Gemeindeprasidentin

Prasidiales, Gemeinde-

entwicklung und Kultur

Krapp-Boeglin Mélanie
Gemeindeprasidentin

Prasidiales, Gemeinde-

entwicklung und Kultur




Bringold Ernst

Raumplanung

und Hochbau

Bringold Ernst

Raumplanung

und Hochbau

Kuhn Sascha

Finanzen,
Kinder und
Jugend

Renz Tobias

Finanzen,
Kinder und
Jugend

Muchenberger
Remo

Tiefbau,

Mobilitat, Sport

und Freizeit

Weller Robert

Tiefbau,

Mobilitat, Sport

und Freizeit

Prasidium, Allgemeine Dienste

Stahelin-Griiter
Caroline

Bildung

Stdhelin-Griiter
Caroline

Bildung



Prasidium, Allgemeine Dienste

Aufteilung der Ressorts

Prasidiales, Gemeindeentwicklung und Kultur
Interkommunale Zusammenarbeit / Gemeinde-
versammlung / Behdérden, Kommissionen /
Verwaltung / Offentlichkeitsarbeit / Einwohner-
dienste, inkl. Bestattungswesen / Kontakt zur
Wirtschaft / Kulturpflege und -férderung /
Blrgergemeinde

Bildung

Volksschule (Kindergarten, Primar- und Sekundar-
stufe)/ Tagesschule / Musikschule / Erwachsenen-
bildung / Schul-und Gemeindebibliothek

Finanzen, Kinder und Jugend

Finanzhaushalt / Finanzplanung / Steuerwesen/
Kinder-und Jugendfragen / Kindes-und
Erwachsenenschutz

Natur und Umwelt, 6ffentliche Sicherheit

Natur- und Umweltschutz / Abfallentsorgung/
Land-und Forstwirtschaft / Feuerungskontrolle /
Energiefragen, Warmeverbund / Feuerwehr/
Polizeiwesen, Ordnungsdienst / Militar, Bevdlke-
rungs-und Zivilschutz / GGA

Raumplanung und Hochbau

Raumplanung, Ortsplanung/ Baurecht, Bau-
bewilligungswesen / Kataster, Grundbuch /
kommunale Bauten / Grundstlicks- und Liegen-
schaftsverkehr/ Miete, Pacht, Baurecht/
genossenschaftlicher Wohnraum

Soziales und Gesundheit

Sozialhilfe, Sozialberatung / Gemeindebeitrage
betr. Mietzins und FEB / Asylwesen / Altersfragen/
Gesundheitswesen

Tiefbau, Mobilitat, Sport und Freizeit

Strassen, Allmend, Park, Raum / Verkehr /
Wasserversorgung, Abwasserentsorgung / Werke /
Spiel-und Sportanlagen, inkl. Bader

‘Der Gemeinderat von Bottmingen im#

# Sommer 2023: v.I.n.r. Ernst Bringold, |

—_— i " mit Ge

2

meindeverwalter







Prasidium, Allgemeine Dienste

Sitzungswesen

Anzahl ordentliche Sitzungen = 26
Sitzung grundsatzlich

alle zwei Wochen

Anzahl Klausuren 2

U. a. zu den Themen Uberpriifung
des Dienstleistungsangebots der
Gemeinde und Schwerpunkte bei
den strategischen Projekten
Behandelte Geschafte = 305
Anzahl Arbeitssitzungen 2 13

An diesen Sitzungen wurde der
Gemeinderat zu einzelnen Ge-
schaften im Detail informiert.

Spezielle Anlasse
des Gemeinderats

17.1.

Geschaftspriifungs-
kommissionstreffen
betreffend Kickoff
GPK-Prifgeschafte 2022

27.6.

Informelles Treffen
mit dem Bauausschuss

13.6.

Treffen mit Schulrat und
Schulleitung
betreffend neue
FUhrungsstrukturen
der Schule

1.9.

Gemeinderatsausflug

13.6.

Besprechung
mit der Geschaftsprifungs-
kommission betreffend
den Prafbericht 2022

19.9.

Jahrliches informelles
Treffen
mit dem Schulrat
und der Schulleitung
Bottmingen



Fiir folgende Gremien bestehen
Gemeinderatsdelegationen
Behodrden

Schulrat Primarschule/Kindergarten/
Tagesschule

Schulrat Musikschule Binningen-Bottmingen
Sozialhilfebehdrde

Feuerwehrkommission

Standig beratende Kommissionen

Bauausschuss

Bibliothekskommission

Kommission fr Erwachsenenbildung und
Freizeitgestaltung

Natur- und Umweltschutzkommission
Turn-und Spielplatzkommission

Hilfsorgane des Gemeinderats

Einblrgerungsausschuss

Interkommunale Gremien

Abfallkommission Leimental
Altersfachkommission Bottmingen-0Oberwil
Delegiertenversammlung Gartenbad
Delegiertenversammlung Versorgungsregion
Betreuung, Pflege und Alter
Gemeindeverbund Flugverkehr

Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde (KESB)
Region Leimental Plus (RLP)
Revierkommission Forstrevier Allschwil/
vorderes Leimental

Steuerungsgruppe Seniorentagesstatte
Leimental

Verband Bevdlkerungs-und Zivilschutz
Leimental (VBZL)

Wasserwerk Reinach und Umgebung (WWR)
WVB Warmeverbund Bottmingen AG

Prasidium, Allgemeine Dienste
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Prasidium, Allgemeine Dienste

REGION LEIMENTAL PLUS
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Die Region Leimental Plus (RLP) blickt auf ein er- Gemeinsame Jugendaktivitdten/Anlédsse: In Work-
folgreiches Geschaftsjahr zurick. Fir die Gemein- shops wurden diverse gemeindelbergreifende Zu-
de Bottmingen sind insbesondere folgende Projek- sammenarbeiten ausgelotet und bereits fir 2024
te von Bedeutung: budgetiert und geplant (Ski, Schlitteln, Wandern).

Gemeinsames Publikationsorgan: Die Kommuni- Erneuerbar Heizen: Das neue Format (partizipative
kationsverantwortlichen der Gemeinden wurden  Warmetransformation)ist in Bearbeitung durch die
beauftragt, die Rahmenbedingungen betreffend IWB, Primeo Energie und die Gemeinden mit exter-
Publikation eines gemeinsamen Anzeigers ab- nerBegleitungdurch Ecos.

zuklaren. Die Einflihrung ist per 1.1.2026 geplant.

«Landschaft in einer Stunde»: Im Frihjahr 2024
Identitatsstiftende Massnahmen (aus Leitbild): soll der Weg von Oberwil nach Schénenbuch
Es sollen mit externen Personen Kulturange- ero6ffnet werden kdnnen.
bote in der Region geschaffen und bestehende
vernetzt werden («LeimenTale» im Unterwerk).
Ein Konzept soll Ende 2024 vorliegen.
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KOMMISSIONEN
BEHORDEN
AUSSCHUSSE

Gemeindekommission Wahlausschuss-Mitglieder
Die Gemeindekommission hat sechs Gesamtsit- Fur Wahlen von Behorden,
zungen und mehrere Ausschusssitzungen (z. T.in  Kommissionen
Arbeitsgruppen)abgehalten und dabei vor allem die  und weiteren Gremien
Gemeindeversammlungstraktanden vorbereitet. - Rath Alexander

Dr. Ursillo Samer

Weibel Hanspeter

Dr. Knaack Rainer
Krapp-Boeglin Mélanie

Mitglieder

- Weibel Hanspeter, Prasident

- Stutz Selina, Vizeprasidentin

- Aeschlimann-Ziegler Andrea (bis 28.2.)

- Bohme Alexander Fir Wahlen bezlglich Anstellung
- Breitenstein Rittimann Natalie (ab 4.4.) des Gemeindeverwalters
- Flury Beat respektive Gemeindeverwalterin
- Frieden Andreas - Flury Beat
- Keller Levi - Dr.Knaack Rainer
- Dr.Knaack Rainer
- KohliNora(ab 23.5.) Sozialhilfebehorde
- Kost Aline Die Sozialhilfebehdrde hat an 10 Sitzungen dber
- Rath Alexander verschiedene Sozialhilfemassnahmen beraten und
- Dr. Stahelin Balthasar Beschllisse gefasst. Durchschnittlich wurden an
- Szabo Michael jeder Sitzung der Sozialhilfebehdrde rund 45 Ent-
- Dr. Ursillo Samer scheide betr. materieller Unterstlitzung, berufli-
- Wahl Markus chen und sprachlichen Integrationsmassnahmen
sowie medizinischen Behandlungen und Pflege ge-
troffen.
Mitglieder

Amtsperiode 1.1.2021 — 31.12.2024

- Vogel Claudia, Prasidentin

- Bollinger Philipp, Delegierter Gemeinderat
- Battig Alexandra

- Oppliger Petra

- Stahelin Balthasar
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20000 CHF Spenden und Vergaben
im Bereich «iibrige Sozialhilfe»

300 .-

- Auslanderdienst BL, Pratteln

700 ..

- Stiftung Jugendsozialwerk

1000 ..

Anlaufstelle BL
Blaues Kreuz MUSUB

- Choose Integration

Crescenda

- EIFAM(Alleinerziehende Region

Basel)

Frauen OASE
Frauenplus BL
Freiplatzaktion Basel
Gassenkiche Basel
Neustart

Opferhilfe beider Basel
Schwarzer Peter, Basel
Schweizer Tafel
Stiftung Frauenhaus
Tischlein deck dich
Verein Elternhilfe beider Basel
Verein Phari
Winterhilfe Baselland
zRachtCho
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Schulrat — Kindergarten,
Primarschule, Tagesschule

Mitglieder

- Neumann Franziska, Prasidentin

- Frieden Andreas, Vizeprasident

- Stahelin Caroline, Delegierte Gemeinderat
- Aeschlimann Andrea

- AnkliValérie

- Cuorad Reto

- Meyer Markus

Er hat acht ordentliche und zwei ausserordentliche
Sitzungen durchgefihrt, davon eine ordentliche
Sitzung per Videokonferenz. Zusatzlich fand eine
interne Tagung des Schulrats anfangs November
statt. Der Austausch mit den Schulratskolleginnen
und -kollegen der Musikschule und der Sekundar-
schule hat im April stattgefunden. Der Schulrat hat
sich im September zum jahrlichen allgemeinen Aus-
tausch mit dem Gemeinderat getroffen.

Gesetzlich vorgegebene und

wiederkehrende Aufgaben

Personalfihrung der Schulleitung, Personalbe-
treuung und Personalfragen, Anstellung fest an-
gestellter Lehrpersonen, Genehmigung von Klas-
senbildungsplanen, Behandlung von Beschwerden
gegen Klasseneinteilungen (4) sowie gegen weitere
Verfligungen der Schulleitung(2), Aussprechen von
Bussen auf Antrag der Schulleitung (0), Jahrespla-
nungen und Abrechnungen, Verabschiedung des
Schulbudgets zuhanden des Gemeinderats, Pri-
fung und Analyse der Rechnung im Bereich Schule
und Kindergarten, Arbeiten am Schulprogramm,
Schulbesuche, verschiedene Einzelgeschafte.

Schwerpunkte im Berichtsjahr

Variable FUihrungsstrukturen fir kommunale
Schulen: Bis Ende 2023 mussten die Gemeinden
entscheiden, ob die Schulleitung der Primarstufe
ab 1.8.24 weiterhin durch den Schulrat gefihrt wer-
den soll oder ob die bisherigen Aufgaben des Schul-
rates neu durch den Gemeinderat (mit oder ohne
Unterstltzung durch eine beratende Schulkommis-
sion) wahrgenommen werden sollen. Der Schulrat
hat sich intensiv mit den zur Verfligung stehenden
Schulfihrungsmodellen auseinandergesetzt und
eine differenzierte Stellungnahme zuhanden des
Gemeinderats verfasst. Die Thematik inkl. Vor- und
Nachteile der verschiedenen Modelle wurden im
Anschluss mit dem Gemeinderat, der Schulleitung
und der Verwaltung diskutiert. Im Oktober 2023 ist
die Gemeindeversammlung dem Antrag des Ge-
meinderats gefolgt und hat sich fiir eine Beibehal-
tung des Schulrates entschieden.
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Umsetzung weiterer kantonaler Initiativen und Tagesstruktur: Die Belegung einzelner Module der
Programme: Der Schulrat hat anfangs Februar Tagesstruktur steigt weiterhin. Es konnten alle ter-
das neue Konzept zur Speziellen Férderung verab- mingerechten Anmeldungen fir die Tagesschule
schiedet. Es wird ab Schuljahr 2023/24 umgesetzt. bericksichtigt werden. Es missen jedoch Warte-
Ebenfalls ab August 2023 wird der Bereich Medien  listen fiir spatere Anmeldungen gefiihrt werden.
und Informatik in der 5. Klasse 6. Klasse neu als Ein- Ebenfalls steigt die Belegung der Ferienbetreu-
zelfach im Halbklassenunterricht unterrichtet. Der ungsmodule. Die unter Federfiihrung der Gemein-
Schulrat wurde von der Schulleitung regelméassig  deverwaltung durchgefihrte Analyse der Orga-
zum aktuellen Stand der Konzepterarbeitung und  nisation und der administrativen Prozesse wurde
zur Umsetzungsplanung der verschiedenen Be- abgeschlossen. Aktuell werden identifizierte Hand-
reiche des Programms Zukunft Volksschule infor- lungsfelder bearbeitet. Seit 1.10.23 wird die Tages-
miert. Ebenfalls wurde auf das Schuljahr 23/24 an  schule neu durch eine Co-Leitung geflhrt.
der Schule die Entlastungslektion fir Klassenlehr-
personen gemass kantonaler Vorgaben mit wenig  Schulraumplanung: Im auf dem Gemeindeparkplatz
Vorlauf eingefihrt. errichteten Provisorium konnten ab 1.8.23 zwei
Klassen des Schulstandorts Talholz sowie zwei Ta-
Rekrutierung eines neuen Schulleitungsmitglieds: gesstrukturraume mit multifunktionaler Nutzung
Der Schulrat wahlte an einer ausserordentlichen  untergebracht werden. Die zwei Tagesstukturrau-
Sitzung anfangs Februar Dominique Baeriswyl als me ersetzten die provisorische Nutzung von Rau-
Nachfolge von Colette Knecht, welche die Schule  menim BoZ. Die beiden Schulzimmer ermdglichten
per Semesterwechsel im Januar verlassen hatte. die Unterbringung der in den letzten beiden Schul-
Zur Vorbereitung des Ausschreibungsverfahrens jahren zusatzlich gebildeten Klassen. Der verfiig-
und der Wahl hatte der Schulrat eine Arbeitsgrup- bare Schulraum fur die Schule und insbesondere fir
pe eingesetzt. Dominique Baeriswyl war bereits  die Tagesstruktur bleibt aufgrund des Wachstums
seit dem 1. Januar 2023 als Schulleitungmitgliedad  der Gemeinde weiterhin eng, weshalb das Projekt
interim an der Schule Bottmingen tatig. Im Herbst «Erweiterung Schulstandort Talholz» fir die Ent-
2023 hat der Schulrat das aktuelle Co-Schullei- wicklung der Schule sehr wichtig ist. Der Schulrat
tungsmodell Gberprift. ist im Projektsteuerungsausschuss des Projekts
«Erweiterung Schulstandort Talholz» vertreten.

Tagung des Schulrates: Der Schulrat hat sich an ei-
ner Tagung im November mit den aktuellen und an-
stehenden Themen, dem Veranderungsprozess der
Schule sowie der kiinftigen Steuerung der Schul-
entwicklung auseinandergesetzt.

Wachsende Anzahl Klassen: Die Anzahl Kinder-
garten- und Primarschulklassen ist gegeniber
dem Vorjahr wieder gewachsen. Auf das Schuljahr
2023/24 wurden vier (anstatt drei) erste Klassen
gebildet, wobei eine Klasse vorerst mit reduzierten
Ressourcen mit max. 13 Kindern geflihrt wird. Ins-
gesamt gibt es an der Schule Bottmingen sieben
Kindergartenklassen, eine Einfliihrungsklasse und
22 Primarklassen. Mittlerweile werden vier von
sechs Klassenzigen vierziigig gefihrt.
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AMTSPERIODEN

1.7.2020 — 30.6.2024
Abfallkommission Leimental
Mitglied aus Bottmingen:

- Dr. Caderas Christian,

Bevolkerungs- und Zivilschutz
Leimental (VBZL), Delegierten-
versammliung

Mitglied aus Bottmingen:

- Dr. Caderas Christian,

Delegiertenversammliung
Gartenbad

Mitglied aus Bottmingen:
- Weller Robert,

Kontrollstelle:
- Dr. Ursillo Samer,

Einbiirgerungsausschuss
- Krapp-Boeglin Mélanie,

- Bollinger Philipp,
- Weller Robert,

Finanz- und Rechnungs-
priifungskommission (FRPK)
- Schdn Dominik,

- Dr. Ursillo Samer,

- Burki Descloux Markus

- Meyer Rolf

- Steiner Adrian

Geschaftspriifungskommission
- Dr. Marbet Peter,

- Flury Beat

- Kiss-Gschwind Jacqueline

- Stephanitsch Michael

- Tschannen-Tocchetti Simona

Revierkommission Forstrevier
Allschwil/vorderes Leimental
Mitglied aus Bottmingen:

- Dr. Caderas Christian,

Wasserwerk Reinach und Umge-
bung, Verwaltungskommission
Mitglieder aus Bottmingen:

- Bringold Ernst,
- Weller Robert,

Kontrollstelle:

- Dr. Ursillo Samer,

1.8.2020 — 31.7.2024

Schulrat Primarschule,

Kindergarten und Tagesschule

- Neumann-Eigenmann
Franziska,

- Frieden Andreas,

- Stahelin-Grater Caroline,

- Aeschlimann Andrea

- Ankli-Bader Valérie

- Cuorad Reto

- Meyer Markus

- Plattner Kaltenbach Annemarie,

- Schmid Corinne,

Schulrat Sekundarschule
Binningen

Mitglieder aus Bottmingen:
- Bragger Martina

- Knupp-Oswald Sarah

Schulrat Musikschule Binningen-
Bottmingen

Mitglieder aus Bottmingen:

- Stéhelin-Gruter Caroline,

- Paola-Roos Hendrina

1.10.2020 - 30.9.2024
Stiftungsrat fiir
Alterswohnungen

- Huber Nicole,

- Zaiac Michael,

- Bollinger Philipp,

- Neumeyer Petra

- Venerito Antonio



1.1.2021 - 31.12.2024
Bauausschuss
- Bringold Ernst,

- Wahl Markus,

- Baum Daniela

- Jabas Yannick

- Meyer Beat

- Riegsegger Stefan
- Wenger Markus

- Wildisen Wolfgang

Bibliothekskommission
- Bider Matthias,
- Ankli-Bader Valérie,

- Glaser-Rime Mireille
- Moser-Dengler Marie Anne

- Caroline Stahelin-Grter,

- Zurbriggen-Montani Rachel

Kommission fiir Erwachsenen-
bildung und Freizeitgestaltung
- Schmidlin-Trachsler Gertrude,

- Binz Gutzwiller Christine
- Huggel Latscha Salome

- Just Veronika

- Schwander-Lutz Marianna
- Stahelin-Griater Caroline,

Natur- und Umweltschutz-
kommission

Fischer Nedwed Pamela,

Zutter Shane,

Dr. Caderas Christian,
Huber Sarah
Thomann Sandra

Turn- und Spielplatzkommission

Albrigo-Merkofer Michelle,

Binggeli Leoni
Mathis Samuel
Muchenberger Remo,

Ohler Cornelia,
Dr. Ursillo Samer,

Weller Robert,
Winter Timo

Feuerwehrkommission

Kunz Dominique,
Bergmann Stefan

Dr. Caderas Christian
Doppler Lucas
Lenardic Stefan
Rath Alexander

Wirz Samuel

Stiftungsrat Alters- und Pflege-
heime Bottmingen und Oberwil
Mitglieder aus Bottmingen:

- Schudel Hans Ulrich,

- Flackiger Monika
- Neuenschwander Jean-Daniel

- Steiner Adrian
- Weller Robert

Wahlbiiro

- Fehlmann Michael,
- Herzog Denise,

- Scheiwiller Severin,

- Descloux Cornelia

- Ehrsam-Schmidiger Silvia
- Gay Béatrice

- Schon-Ramseier Christine
- Winters Horst

- Zutter Kisha

1.5.2022 —- 30.4.2026
Stiftungsrat Dorfmuseum

- Bringold Ernst,

- Doppler Lucas,

- AnkliUrs

- Girardin-Laukart llsemarie
- Krapp-Boeglin Mélanie,

- Kunz Mathias

- Schilling Hans Peter
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GEMEINDEVERWALTUNG

Transformation schreitet voran

Der im Jahresbericht 2022 geschilderte Transfor-
mationsprozess (Motto: «gemeinsam entwickeln
und gestalten»)wurde planméssig fortgesetzt: Alle
Mitarbeitenden der Verwaltung haben im Berichts-
jahr an einer moderierten Workshop-Reihe teil-
genommen und sich aktiv mit der Zukunft der Ver-
waltung, ihren aktuellen und kiinftigen Aufgaben
und Arbeitsprozessen sowie mit der Entwicklung
der Dienstleistungen beschaftigt. Dabei ging es u. a.
um Fragestellungen wie: Wie kann ich den Arbeits-
prozess xy einfacher gestalten? Welche Prozesse
braucht es (liberhaupt) noch? Welche Themen wer-
den kUnftig wichtiger? Wie kdnnte ein Entscheid
einfacher/schneller/unblirokratischer erfolgen?
Welche Themen werden nicht mehr nachgefragt?
Etc.

Aus den Rickmeldungen der verschiedenen
Verwaltungsteams und aus der Kickoff-Sitzung
mit dem Leitungsteam haben sich diverse interne
Arbeitsprozesse, Regelwerke und Gesuchsverfah-
ren herausgestellt, die in einer nachsten Phase ver-
einfacht und wo madglich, digital begleitet werden
konnen.

Zur Erinnerung: Ziele des Transformationsprozes-

ses sind unter anderem:

- dievorhandenen(Verwaltungs-)Ressourcen
zu bindeln und effektiver und effizienter
einzusetzen

- Freirdume fir Neues zu schaffen
(Stichwort: Innovation)

- Entwicklungsperspektiven zu er6ffnen

- alsunkomplizierte, moderne Verwaltungin die
Zukunft zu gehen.

Die Transformation ist ein mehrjdhriger Prozess
und wird die Verwaltung auch in den kommenden
Jahren beschéaftigen und die «Kultur» des Verwal-
tungs-KMUs nachhaltig pragen. Auch die Organisa-
tion (Struktur) ist derzeit im Wandel. Da der Trans-
formationsprozess parallel zum Tagesgeschaft und
den weiteren Projekten der Gemeinde voranschrei-
tet, wird deutlich, dass es sich dabei um ein langer
andauerndes Thema handelt.

Gemeinsames Steuerzentrum

Bottmingen-Therwil

Im Berichtsjahr wurde die Projektorganisation ge-
meinsam mit den Geschaftspartnernin Therwil auf-
gestellt, damit 2024 die notwendigen Grundlagen
fur eine Betriebsaufnahme 2025 erarbeitet werden
konnen (nach heutigem Wissensstand). Der Fokus
im Jahr 2024 liegt bei organisatorischen und bau-
lichen Themen (Stichwort: Umbau der ehem. Post-
stelle in ein Dienstleistungszentrum).

Kundenzentriertes Einwohnerportal
Basel-Landschaft

Die Gemeindeverwaltung Bottmingen beteiligt sich
am Innovationsprojekt «Digitale Gemeinden BL —
kundenzentriertes Einwohnerportal» des Kantons
Basel-Landschaft. Das Innovationsprojekt verfolgt
das Ziel, den Einwohner/innen kommunale Services
zentral Uber das kundenzentrierte Einwohnerpor-
tal des Kantons Basel-Landschaft zur Verfligung
zu stellen. Diverse Mitarbeiter/innen wirkten und
wirken weiterhin aktiv als Public Innovators bei der
Erarbeitung von Online-Dienstleistungen mit. Es
ist geplant, dass im Verlauf des 1. Quartals 2024 der
Bevolkerung erste Dienstleistungen online zur Ver-
figung stehen und das Angebot laufend ausgebaut
wird.
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Personelles
Festanstellungen der Verwaltung
Inklusive Aussenstellen(ohne befristete Anstellungen und Freizeitkursleitungen)

Bereich Stellen- Anzahl
prozent
Gemeindeverwaltung 2930 34
Werkhof 800 8
Hauswarte und Reinigung 605 1
Hallen- und Gartenbad (ohne Saisonpersonal) 565 8
Wohnheim fir Asylbewerber/innen 160 2
Tagesschule, Schulsekretariat, Schulsozialarbeit 1513 30
Bibliothek 200 5
Total 6773 98
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Dienstjubilaen

10

Congedo Fabienne
Sachbearbeiterin
Mandanten-Buchhaltungen
Gartenbad und Birgerkasse
sowie Hundeadministration

15 20

Glaser Mireille
Leitung Bibliothek

Saladin Isabelle
Ressortverantwortliche
Kultur
Thiiring Claudia
Aufsicht Gartenbad,
Hilfsbademeisterin Hallenbad

Emruli Nadi
Gruppenleiter Tiefbau
Werkhof

Diensteintritte

Basse Christoph: Betreuungsperson Tagesstruktur
Bolliger Marc: Ressortverantwortlicher IT

Botschi Gabriela: Co-Leiterin Tagesstruktur
Faulstich Fiona: Betreuungsperson Tagesstruktur
Frey Jessica: Sachbearbeiterin Einwohnerdienste
Graf Eva: Betreuungsperson Tagesstruktur

Kunz Nadine: Bibliothekarin

Maccarrone Maria: Raumpflegerin

Martin Millan Alba: Raumpflegerin

Moser Bernhard: StV Hauswartung Burggarten,
Raumpflege

Oesch Judith: Ressortverantwortliche
Raumplanung

Poyyayil Nicole: Ressortleiterin Asylwesen
Zimmermann Pascal: Ressortverantwortlicher
Tiefbau

Dienstaustritte

Arber Kieno Ericca: Raumpflegerin Bader

Ballmer Nicole: Landschaftsgartnerin Werkhof
Basse Christoph: Betreuungsperson Tagesstruktur

Gigliotti Adriano: Mitarbeiter Werkhof
Graf Eva: Betreuungsperson Tagesstruktur
Manz Silvia: Sachbearbeiterin Einwohnerdienste

Schneider Angelica: Betreuungsperson

Tagesstruktur
Schweizer Guido: Mitarbeiter Hallen- und

Gartenbad
Wallnofer Gregor: Betreuungsperson Tagesstruktur

Pensionierungen

Gyssler Patricia: Bibliothekarin
Hanggi Urs: Abteilungsleiter Raumplanung,

Bau, Umwelt

Moser Bernhard: Hauswart (Burggartenschulhaus)



Berufsbildung

2

Lehrstellen
Kaufmann / Kauffrau
EFZ

E-/M-Profil
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Sicherheit, Arbeitssicherheit

Im Berichtsjahr wurden wie alle Jahre Sicherheits-

schulungen flr Lehrpersonen durchgefihrt.
Kleinere, notwendige und dringende Anpas-

sungen im Sicherheitsbereich werden bei allen Lie-

genschaften und Anlagen laufend durchgefihrt.

Vernehmlassungen / Anhérungen
Im Jahr 2023 hat der Gemeinderat zu folgenden
Vernehmlassungs- respektive Anhdrungsverfahren
Beschlisse gefasst:
- Anpassung des Gesetzes Uber die Abgabe
von Planungsmehrwerten
- Teilrevision des Raumplanungs-und
Baugesetzes

In diesem Jahr hat der Gemeinderat lediglich zu
wenigen kantonalen Vernehmlassungsvorlagen
direkt Stellung genommen. Dies liegt u. a. daran,
dass grundsatzlich zu allen gemeinderelevanten
Vernehmlassungsvorlagen des Kantons der Ver-
band Basellandschaftlicher Gemeinden (VBLG) je-
weils eine Stellungnahme abgibt; zudem besteht
seit Mitte 2020 mit dem Verein Region Leimental
plus (RLP) eine eigensténdige Kérperschaft, welche
im Namen und im Auftrag der Region (sc. Gemein-
den Allschwil, Biel-Benken, Binningen, Bottmingen,
Burg, Ettingen, Oberwil, Schénenbuch und Therwil)
die regionale Interessenvertretung sowie die Uber-
nahme spezifischer Aufgaben wahrnehmen kann,
worunter u. a. auch das Verfassen gemeinsamer
Vernehmlassungen durch themenspezifische inter-
kommunale Arbeitsgruppen fallt.
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' I Amtliches Publikationsorgan
BirsigtalBole I (PRI PR | . . .
= «Birsigtal-Bote» (BiBo)

— Die jahrliche Koordinationssitzung zwischen den
vier BiBo-Gemeinden (Bottmingen, Ettingen, Ober-
wil, Therwil)und dem Verlag fand am 13.1.2023 statt.
Die Zusammenarbeit zwischen der Redaktion und
den Gemeinden erweist sich weiterhin als gut. Zu
den Themen gehdrten u. a. die Landrats- und Re-
gierungsratswahlenim Februar 2023, die Vertrags-
verlangerung 2023—2025 sowie die Digitalisierung
S —— aus oo comemorray | RREWIENET, des BiBo. 2023 hat Ulf Rathgeber als verantwort-
am 12 Februar 523 licher Redaktor des BiBo gekiindigt und an Stefan
Fehlmann Gibergeben.
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161 Seiten 2023 CHF 93 469.55

146 Seiten 2022 CHF 87 347.80

D Gimarain el stgunict st

= 156 Seiten 2021  CHF90533.40
153 Seiten 2020  CHF 88434.60
< BOTTMINGEN BOTTHINGEN 162 seiten 2019 CHF 94 657.35

146 Seiten 2018 CHF 86048.05

175 Seiten 2017 CHF 87992.55
193 Seiten 2016 CHF 97269.15
180 Seiten 2015 CHF 88752.20
172 Seiten 2014 CHF 82276.15
174 Seiten 2013 CHF 83285.80

Angaben der Kosten seit 2011 inklusive 8,0 % MWST



Online-Kommunikation
Website: Die Ende 2020 gelaunchte Website bott-
mingen.ch wurde 2023 weiter optimiert.

Besuche
2023 = 224839
2022 = 179871

Aufrufe
2023 = 459364
2022 = 404240

Newsletter: Der Newsletter wird zweiwochentlich
verschickt. Die Offnungsrate des Newsletters lag
zwischen 67 und 82 Prozent — eine sehr erfreuliche
Zahl.

Neuabonnent/innen
2023 2 648
2022 = 389
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Social-Media-Kanéle: Uber die Social-Media-Ka-
nale Facebook und Instagram wurden 115 Beitrage
veroffentlicht. Die Reichweite hat sich bei Face-
book etwas verkleinert, bei Instagram dagegen
massiv zugenommen, dies auch aufgrund von Be-
zahlwerbung. Auf Facebook konnten 97 und auf Ins-
tagram 148 neue Follower gewonnen werden.

Personenreichweite

Facebook Instagram
2023 = 19273 2023 > 61220
2022 = 13568 2022 = 8526

App «4103 Bottmingen»: Die Ende 2020 eingeflhr-
te App «4103 Bottmingen» ist nicht mehr aus dem
Kommunikationsrepertoire der Gemeinde weg-
zudenken. Die dort abonnierbare Dienstleistung
«Dorfmelder» wird seit der Lancierung rege ge-
nutzt. Die App ist mittlerweile auf Gber 2500 Gera-
teninstalliert. Zu den Top-Seiten gehdren die News
sowie der Dorfmelder und die SBB-Tageskarten.

Klicks
2023 2 142235
2022 = 118289

App-Downloads
2023 = 600 Mal
2022 > 498 Mal

Besuche
2023 2 19912
2022 = 19404
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EINWOHNERDIENSTE

Zahlen und Fakten

Einwohnerzahl 7109
Wochenaufenthalter/innen’ 129

Schweizerische Wochenaufenthalter/innen 51

Auslandische Wochenaufenthalter/innen 78

Auslandische Staatsangehdrige 2045

Zuzlge 500

Wegzige 447

Geburten 45

Todesfalle 56

*Diese Zahl kann zu den Angaben im letzten Jahresbericht variieren, da nach dem Stichtag

der Erhebung rickwirkend An-und Abmeldungen erfolgen.

Wohnbevoélkerungsstatistik

Natiirliche Personen 2023 2021 2020 2019 2018 2017 2016
Einwohnerzahl 6980 6908 6860 6767 6700 6262 6200
Zu-/Abnahme 92 48 93 67 438 62 37
Schweizer/innen 4452 4500 4979 4973 4956 4951 4806
Auslander/innen 2045 1862 1881 1794 1744 131 1462




Gliederung nach
Konfessionszugehorigkeit

Evangelisch-reformiert 1476
Romisch-katholisch 1310
Christkatholisch 34
Keiner Landeskirche angehérend 4289

[=] [«] [S] [=]

In Prozent
21,7 %
19,4 %
0.5%
58,4 %
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Evangelisch-reformiert
Rémisch-katholisch
Christkatholisch

Keiner Landeskirche angehérend
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Geburtenstatistik

2023

2022 2021 2020 2019 2018 2017

Geburten 45 51 66 67 L4 60 56
Todesfalle 56 83 48 63 50 65 42
Geburtenlberschuss -N =32 18 4 -6 -5 14
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Todesfallstatistik
Bestattungen 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Todesfalle 64 83 52 71 59 78 45
Einwohner/innen 61 82 48 63 50 65 42
Auswartige 3 1 4 8 9 13 3
Bestattungenin Bottmingen 43 28 31 47 4 4 34
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KULTURFORDERUNG

Kulturbeitrage

Angaben in CHF

Ballenberg Museum (Freilichtmuseum) 1000
Jugendchor Sunny Kids 10000
Region Leimental Plus, Kulturpool 25000
Melodiva Frauenchor Bottmingen 7000
Museum fiir Musikautomaten, Seewen 500
Musikverein Bottmingen 31000
Schweiz. Bibliothek fiir Blinde/Sehbehinderte 1000
Stiftung Dorfmuseum (mit Leistungsvereinbarung) 6000
Theater Basel 70000
Verein Burggartenkeller (mit Leistungsvereinbarung) 6000
Verein Pro Birsigthalbahn 100
Verein Xang&Fun 4000
Zoologischer Garten Basel 3000
Total 164600

Kultur



Kultur

8.1. 1.8.

Neujahrsapéro Bundesfeier
mit Neuzuzliger/innen auf dem Pausenplatz
Welcome des Talholzschulhauses

(durchfihrender Verein:
Musikverein),

18 5 gut besuchter Anlass
oo (ca. 350 Personen)
ohne Unterhaltungsteil.
Kinderbetreuung durch Pfadi.

Bannumgang
Der Anlass war gut besucht

und es nahmen
ca. 500 Personen daran teil. 23 8
Der Turnverein war ° °
der durchfiihrende Verein.
Feier der 80-jahrigen
Jubilarinnen und Jubilare
Anlass im Schloss.
72 Personen wurden zu
Kaffee und Kuchenim
Schloss eingeladen.
Es folgten 35 Jubilar/innen
der Einladung, zum Teil mit
Begleitperson, sodass
63 Personen verkostigt
werden konnten.



Kultur

3.11.

Biirgeressen
Man durfte 106 Gaste
begrissen, die der Einladung
an dieses traditionelle Essen
mit Unterhaltungsteil
(App-Lause)folgten.
Catering von
«Der Party-Koch».

5.12.

Tag der Freiwilligen
Anmeldungen aus Vereinen,
Institutionen und
Einzelpersonen.

Es haben 85 Personenam
Anlass teilgenommen.
Unterhaltung durch Melodiva,
Frauenchor aus Bottmingen.
Catering von
«Der Party-Koch».

46

Jungbiirgerinnen
und Jungbiirger
des Jahres bekommen jeweils
ein Gratulationsschreiben
und die Mdglichkeit zum
Bezug eines Geschenk-
gutscheins des
ortlichen Gewerbes
im Wertvon 50 CHF.
Von 46 Personen haben
35 einen Gutschein
bestellt und zugestellt
bekommen. Gratisabgabe
des Heimatkundebuchs
an Interessierte.



Kultur

Das sogenannte «Buchhuus» im Dorfmuseum Bottmingen.

Erwerb von Kunstgegenstdanden Theatertickets fiir Bottmingen

Die Gemeinde tatigte keinen Zukauf, erhielt jedoch  Billette im Gegenwert von insgesamt 15000 CHF
aus dem Nachlass von Alfred E. Hoffmann zwei Kup- kommen jeweils im Frihjahr und im Herbst zum
ferstiche aus dem Jahr 1754 geschenkt, welche das ~ Verkauf — dies im Gegenzug zur jahrlichen Bott-
Bottminger Schloss aus zwei Himmelsrichtungen  minger Unterstlitzung des Theaters Basel. Sie sind
zeigen. Der aktuelle Stand der Inventarliste prasen- ausschliesslich fiir Bottminger Einwohner/innen.
tiert sich per 31.12.2023 mit 115 Kunstgegenstédnden  Das Ticket kostet in der Regel 20 CHF, ungeachtet

(Stand 2022: 113). der Art der Vorfiihrung: Oper, Ballett, Schauspiel,
Musical, und die Platze sind immer in der Bestkate-
Dorfmuseum gorie.

Die mit der Stiftung Dorfmuseum im Frihjahr neu
besprochene Leistungsvereinbarung hat ergeben,
dass eine Jahresunterstitzung flir das Museum von
6000 CHF fur das Berichtsjahr wie auch fir die Folge-
jahre ausreichend ist. Damit wurde der festgesetzte
Unterstltzungsbeitrag der Gemeinde um 4000 CHF
reduziert.



Anzahl Tickets

14

Ein Sommernachtstraum
Schauspiel nach
William Shakespeare

Inbalanced Parallels
Ballett, Choreo zweier Teams

Rigoletto
Oper von Giuseppe Verdi

Coppélia
Ballett, Choreo von
Edward Clug

Die Schopfung
Oratorium von Joseph Haydn

Little Ice Age
Schauspiel

Immer Krger mit Bartleby
Schauspiel

Pferd frisst Hut
Oper von Herbert Grénemeyer

Der Barbier von Sevilla
Oper von Rossini

16

Rigoletto
Oper von Giuseppe Verdi

Kultur






BURGERGEMEINDE

Biirgergemeindeversammlungen

An zwei Birgergemeindeversammlungen wurden
die Jahresrechnung 2022 und der Voranschlag 2024
der Birgerkasse genehmigt. Zudem wurde tber die
«rechtswirksamen» Einblrgerungen informiert.

Einbiirgerungen

Der Einblrgerungsausschuss hat total 24 Integra-
tionsgesprache mit einblrgerungswilligen Perso-
nen durchgefihrt. Der Blrgerrat konnte insgesamt
zu 23 Einbilrgerungsgesuchen von auslandischen
Staatsangehdrigen der Aufnahme in das Gemein-
debirgerrecht von Bottmingen zustimmen. Be-
troffen waren acht Einzelpersonen und 15 Familien
mit insgesamt 47 Personen. Im Berichtsjahr wur-
den folgende Einblrgerungen von auslandischen
Staatsangehdrigen rechtswirksam (Beschluss des
Landrats): von 14 Einzelpersonen und acht Familien
mit insgesamt 21 Personen. Erleichtert eingebdir-
gert wurden finf Personen. Es fanden drei EinbUr-
gerungen von Schweizer Blirgern und Blirgerinnen
statt.

Birgergemeinde



FINANZEN
UND
WIRTSCHAFT

Liebe Einwohnerinnen, liebe Einwohner Umfeld zu treffen sowie kennen und schatzen zu

lernen. Gerade in der heutigen Zeit ist die Gemein-
Das Jahr 2023 als Gemeinderat, obschon fiir mich  schaft und das Pflegen sozialer Kontakte ausserst
personlich nur ein halbes, war sehr ereignisreich.  wichtig.

Ich wurde gut in das Gremium integriert — die kon- Ein weiterer grosser Meilenstein in der Kin-
struktive und kollegiale Zusammenarbeit in der Ge- der- und Jugendarbeit wurde dieses Jahr mit dem
meinde und im Gemeinderat schatze ich. Start des KJPK (kinder- und jugendpolitisches Kon-

Die Kinder- und Jugendarbeiterin Gabi Reber, zept)erreicht. Das Projektteam aus zwdlf Personen,
welche Ende Dezember 2022 ihre Arbeit in Bott- meist ehrenamtliche Helfer/innen, hat mit viel En-
mingen aufgenommen hat, konnte in diesem ersten  gagement und Leidenschaft die Eckpfeiler geformt
Jahr bereits Akzente setzen. Dass die Kinder-und  und definiert — eine gute Basis flr die erste Phase
Jugendarbeit wirkt, sieht man insbesondere anden der Strategiearbeit, die 2024 ansteht. Ein herz-
vielen jungen Menschen, die sich an verschiedenen licher Dank dem ganzen Projektteam — ohne den
Orten in Bottmingen treffen, gemeinsam lachen Einsatz von Freiwilligen, ware dies nicht mdglich!
und spielen. Sei dies beim Anlass MidnightSports Bottmingen stehen mit den geplanten Inves-
oder der offenen Turnhalle, im Gartenbad, im Ju- titionen einige grosse Herausforderungen be-
gendhaus und auch anderswo. Allen fleissigen Mit- vor, insbesondere im Zuge der Erweiterung des
arbeiter/innen der offenen Jugendarbeit, welche  Schulraums. Dies bedingt eine strategisch gute
wir mit Binningen gemeinsam fiihren, danke ich  Projektfihrung, verbunden mit einer verlassli-
an dieser Stelle herzlich — ein schénes Beispiel fir  chen Finanzplanung. Zudem begann sich mit dem
eine erfolgreiche Zusammenarbeit Uber die Ge- Jahresabschluss 2022 abzuzeichnen, dass die fi-
meindegrenzen hinaus. nanziellen Mittel Bottmingens knapper werden.

Persdnlich ist es mir auch ein Anliegen, all de- Gemeinderat und Verwaltung bemihen sich, mit
nen zu danken, die Freiwilligenarbeit leisten: na- einer Aufgabeniberprifung und der Uberpriifung
tirlich den Vereinen, die ein wichtiger Teil Bottmin- und ggf. Justierung der Finanzprozesse angemes-
gens sind und unseren Kindern und Jugendlichen  sen auf die Entwicklung zu reagieren. Froh bin ich
Mdglichkeiten bieten, sich in einem gemeinsamen in diesem Zusammenhang, dass ich von meinem



«Bottmingen stehen

mit den geplanten
Investitionen einige
grosse Herausforderungen
bevor.»

Vorganger Sascha Kuhn erste, im Bereich Finanzen
etablierte Kennzahlen bernehmen konnte.

Im Hinblick auf sich abzeichnende personel-
le Veranderungen in der Finanzabteilung wurde
im vergangenen Jahr zudem die Stelle der Leitung
Finanzen und Wirtschaft ausgeschrieben und mit
Maurus Zink zu Beginn des neuen Jahres besetzt.
Er wird mit seinem Vorganger Christoph Andres
wichtige Projekte, die wir im Jahr 2023 gestartet
haben, weiterflhren. Aber auch das Finanzteam ist
vielfach gefordert: Neben der Uberarbeitung von
Budget und Finanzplan stehen in den Bereichen Ta-
gesschule (Forderungsmanagement) und Sozialhil-
fe (z. B. Beitragsregelung) Einfihrungen von Soft-
wares und deren Schnittstellendefinition auf der
Pendenzenliste.

Fir das Steuerteam wurde 2023 die Voraus-
setzung geschaffen, um sich 2024 auf die vorgese-
hene Integration in das neue Team im Rahmen des
gemeinsamen Dienstleistungszentrums Steuernin
Therwil vorzubereiten. Auch dies stellt fur alle Be-
teiligten einen bedeutsamen Schritt dar, den wir als
Gemeinde zum einen im Sinne der Dienstleistungs-
orientierung und der optimierten Betriebsflihrung
gehen wollen, dabei zum anderen aber auch auf die
Perspektiven der Mitarbeitenden und deren Zufrie-
denheit mit ihrer beruflichen Tatigkeit fokussieren.

Angesichts dieser vielen Herausforderungen spre-
che ich dem ganzen Team meinen Dank aus fir
seine Agilitat, den offenen Austausch und seine
Bereitschaft, Neues konstruktivanzugehen.

T

Tobias Renz
Departementsvorsteher
Finanzen, Kinder und Jugend






FINANZEN UND
WIRTSCHAFT

Rechnungswesen, Finanzplanung

Die Zahlen zum Rechnungsjahr 2023 sowie die Er-
lduterungen dazu kdnnen der Langfassung des
Rechnungsabschlusses 2023 unserer Einwohner-
gemeinde entnommen werden. Die Finanzper-
spektiven 2024 bis 2028 geben Auskunft Gber die
mittelfristige Finanzplanung und vereinigen die
eigentliche Finanz- und Aufgabenplanung. Beides
kann bei der Gemeindeverwaltung bezogen werden.

Angabenin Prozent

Finanzen, Wirtschaft

Steuersitze

Bottmingen ist mit der Gemeinde Pfeffingen zu-
sammen die steuerginstigste Gemeinde des Kan-
tons Basel-Landschaft.

Der Steuerbetrag der evangelisch-reformierten
und der christkatholischen Kirche wird vom steuer-
baren Einkommen und Vermdégen, derjenige der
romisch-katholischen Kirche von der Staatssteuer
berechnet. Zudem entrichten grundsatzlich alle
Steuerpflichtigen im Alter von 20 bis 42 Jahren eine
Feuerwehrpflicht-Ersatzabgabe.

Natiirliche Personen 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Gemeindesteuer 45 45 45 45 45 45 45
vom Staatssteuerbetrag

Feuerwiehrersatzabgab.e vom 0.3 0,3 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3
weltweit steuerbaren Einkommen

Juristische Personen 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Ertragssteuer 49" 2 2 2 2 2 2
Kapitalsteuer 49 0,55 0,55 0,55 2,75 2,75 2,75

*Der Steuersatz wird seit 2023 in Promille dargestellt.

Steuerstatistik

Eine reprasentative Steuerstatistik iber das Be-
richtsjahrist nicht mdglich, da die definitiven Steu-
erveranlagungen 2023 erst ab 2024 erfolgen.

Das folgende statistische Zahlenmaterial be-
trifft das Steuerjahr 2022. Von den 4442 Steuer-
pflichtigen sind per 31. Dezember 2023 ca. 83 %
definitiv veranlagt.



Finanzen, Wirtschaft

Steuerbares Einkommen und Einkommenssteuer
nach Einkommensstufen natiirlicher Personen

Angabenin CHF

Steuer- Steuerbares Einkommens- Einkommenssteuer
Einkommensstufen pflichtige Einkommen steuer Staat Gemeinde’
0—20000 1046 4 015 254 95 431 42 944
20001—-40 000 458 14 088 743 653 032 293 864
40001-60000 642 32 461 634 2 186 082 983 737
60001—80000 545 38 064 759 2 975 753 1339 089
80001—100000 433 39 024 657 3 200 043 1440 019
100001—-150000 632 76 907 740 7 482 800 3 367 260
150001—-200000 284 49 159 442 5 489 650 2 470 343
200001—-250000 132 29 635 508 3 640 206 1638 093
250001—300000 88 24 015 293 3129 616 1408 327
300001—350000 57 18 584 809 2 542 719 1144 224
350001—450000 55 21 840 952 3 215 502 1446 976
450001—-550000 21 10 420 737 1535 970 691187
550001—-650000 17 10 014 500 1583 838 712 727
650001—750000 3 2 014 344 345 116 155 302
ab 750001 29 39 760 384 7 020 208 3 159 094
Total 4442 410 008 756 45 095 966 20 293 185
Steuerbares Vermogen und Vermogenssteuer
nach Vermogensstufen natiirlicher Personen
Angabenin CHF

Steuer-  Steuerbares  Vermogens- Vermogens-
Vermdgensstufen pflichtige Vermoégen steuer Staat steuer Gemeinde®
0—200000 3 413 50 557 664 95 458 42 956
200001—-300000 167 41 020 224 103 960 46 782
300001—400000 98 34 473 252 101 379 45 621
400001—-500000 92 41177 27 140 772 B3 347
500001—600000 71 39 020 167 147 207 66 243
600001—800000 100 69 181 630 279 912 125 960
800001—-1000000 94 83 598 489 368 729 165 928
1000001—-1200000 56 61 454 702 282 691 127 211
1200001—-1400000 44 56 595 029 259 900 116 955
1400001—-1600000 29 42 802 856 196 893 88 602
1600001—1800000 38 64 693 976 297 592 133 916
1800001—2000000 27 51509 002 236 941 106 623
2000001—-4000000 113 314 130 159 1431989 644 395
4000001—-6000000 33 160 810 062 739 726 332 877
ab 6000001 67 1604 896 803 7 382 526 3 322 137
Total 4 442 2715 921 286 12 065 675 5 429 554

*45 % der Staatssteuer



Finanzen, Wirtschaft

Einkommenssteuer
natiirliche Personen
Angabenin CHF

Steuerzahlende in Prozent

[1] 70,3% 0-—100000CHF
23,6%  100001—250000 CHF
54 % 250001—750000 CHF
0.7% ab 750001 CHF
Beitrdge an die Gesamtein-
kommenssteuer in Prozent
[1] 20,2% 0-—100000CHF
36,9%  100001—250000CHF
27.3%  250001—750000CHF
15,6 % ab 750001 CHF
Vermogenssteuer

natiirliche Personen
Angabenin CHF

Steuerpflichtige in Prozent

[1] 76,8%  0—200000CHF

14,0 % 200001—-1000000 CHF

77% 1000001—-6000000 CHF

1.5% ab6000001CHF
Beitrdge an die Gesamt-
vermdégenssteuer in Prozent

] 08 % 0—200000CHF

9,5% 200001-1000000 CHF

28,6% 1000001-6000000CHF

611% ab6000001CHF




Finanzen, Wirtschaft

Steuern natiirliche Personen
Angabenin CHF
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Steuerbares Einkommen und Vermégen
nach Alterskategorie
Angabenin CHF

Steuer- Steuerbares Steuerbares
Alterskategorien pflichtige Einkommen Vermogen
00—24 399 4 466 390 4183847
25-29 200 7855515 2331938
30— 39 545 41554242 20692953
40— 49 695 85266 069 117 341369
50 —-59 824 107 424792 392577082
60 —64 359 41547234 509141219
65—69 3 22864158 122 234 447
70—-79 589 56 465 367 932673739
ab 80 520 42564989 614744692
Total 4 442 410 008 756 2715921286

Finanzen, Wirtschaft

Steuerzahlende in Prozent
11% 0—39Jahre
21,5% 40 —59 Jahre
15,8 % 80 —69 Jahre
377% 70 —79 Jahre
23,9% ab 80 Jahren
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Preiskontrolistelle
Im Berichtsjahr mussten keine Preiskontrollen
durchgeflihrt werden.



BILDUNG,

SPORT

UND

FREIZEIT






1.*'-

e




SCHULWESEN

Die Leitungsebene

Nach dem Ricktritt des Schulleitungsmitgliedes
Colette Knecht, per Ende Kalenderjahr 2022, wur-
de die erneute Vakanzin der Schulleitung durch den
Schulrat ausgeschrieben. Mit Dominique Baeriswyl
konnte eine kompetente Personlichkeit gewonnen
werden, welche Uber langjahrige Schulleitungser-
fahrung verflgt. Herr Baeriswyl trat die Stelle per
1.1.2023 an, womit ein nahtloser Ubergang der
Nachfolge gewahrleistet werden konnte. Er Gber-
nahm die Ressorts von Frau Knecht, weshalb sich
die Ressortverteilung bis Ende Schuljahr nicht ver-
anderte.

Infolge des gestiegenen Aufwandes zweier
Grossprojekte drangte sich bei der Ressortvertei-
lung der Schulleitungsmitglieder eine Umverteilung
auf. Diese wurde wie folgt festgelegt:

Schulleitung:

Dominique Baeriswyl: Ressorts Kindergarten,
Spezielle Forderung, Budget/Finanzen

Dario Conti: Ressorts Mittelstufe, Infrastruktur IT,
Medien und Informatik

Oliver Viani: Ressorts Unterstufe, Schulraum-
planung/Bau, Tagesschule

Nachdem im September 2022 der Gemeinderat
auf Antrag des Verantwortlichen Ressort Bildung,
der Schulleitung und der Tagesschulleitung, einer
durch extern durchgefihrten Situationsanalyse
zugestimmt hatte, wurde die Firma OTB mit deren
Durchflihrung beauftragt. Frau J. Seiler, 0TB Con-
sulting, war mit dem Schulbetrieb Bottmingens be-
reits vertraut. So wurde sie im Jahre 2022 mit der
Unterstltzung der damals unterbesetzten Schullei-
tung beauftragt.

Bildung, Sport und Freizeit

Im Marz 2023 wurden auf Basis der Ergebnisse der

durchgefihrten Situationsanalyse funf Handlungs-

empfehlungen fir die Re-Organisation unserer Ta-

gesschule festgehalten:

- Starkung der organisatorischen Resilienz

- Aktualisierung der Personalstruktur und Aufga-
benprofile

- Re-0Organisation der Arbeitszeiterfassung und
Pensenberechnung

- Weiterentwicklung der digitalen Transformation

- Sicherstellung und Bewirtschaftung der Doku-
mentenverwaltung

Der Gemeinderat stimmte am 20.6.2023 der Re-0Or-
ganisation der Tagesschule Bottmingen aufgrund
obiger Handlungsempfehlungen zu. Mit der Beglei-
tung des Prozesses wurde Frau J. Seiler beauftragt.
Zudem wurde eine befristete Erhdhung des Schul-
leitungspensums, Ressort Tagesschule, um 20%
beschlossen.

Mit der Stellenausschreibung einer zweiten Co-
Leitung Tagesschule mit Standortverantwortung
Talholz, konnte mit Frau Gabriela Botschi eine ver-
sierte Persdnlichkeit gewonnen werden. Sie trat
die Stelle per 1.10.2023 an. Somit setzt sich die Lei-
tungsebene der Tagesschule folgendermassen zu-
sammen:

- Andrea Egger: Co-Leitung mit
Standortverantwortung Burggarten

- Gabriela Botschi: Co-Leitung mit
Standortverantwortung Talholz

In der Folge konnten wichtige Optimierungsprozes-
se angegangen werden. Der gesamte Prozess der
Re-Organisation wird bis Mitte 2024 andauern.



Bildung, Sport und Freizeit

Der Schulbetrieb

Wahrend den Sommerferien wurde ein erstes Pro-
visorium mit vier Rdumen auf dem Gemeindepark-
platz eingerichtet. Der Containerbau beherbergt
zwei Klassenzimmer fir die Mittelstufe sowie zwei
Raume flr den Mittagstisch der Tagesstruktur.
Letztere werden in einer Mehrfachnutzung betrie-
ben. So findet u. a. Gruppenunterricht und das neue
Fach Medien + Informatik in diesen Raumlichkeiten
statt.

Die Unterrichtsrdume wurden bewusst mit
neusten interaktiven Screens ausgerdistet. Die Dis-
plays bieten alle gewlinschten Werkzeuge fir den
hybriden Unterricht, womit wir dem Qualitatsan-
spruch der Bottminger Schule auch im Fach Medien
+ Informatik gerecht werden. Die Screens sollenin
den nachsten Jahren intensiv genutzt und gepruft
werden und auch das Kollegium soll an das neue
Unterrichtshilfsmittel herangefiihrt werden.

Die Unterrichtseinheit Medien + Informatik wird
auf der 5. und 6. Primarstufe im Halbklassenunter-
richt erteilt.

”TﬂT“‘rU" r
[ AR

Das Thema Raumplanung beschaftigte die Schule
Bottmingen infolge des nach wie vor hohen Wachs-
tums auch im vergangenen Jahr stark. Auf Antrag
der Schulleitung bewilligte der Schulrat eine vierte
1. Primarklasse, mit reduziertem Pensum (max. 13
Kinder). Die Schulleitung wollte mit diesem Schritt
verhindern, dass sich die Klassen bereits im ersten
Schuljahr nahe der maximalen Kinderzahl von 24
Schilerinnen und Schilern befinden. Eine spatere
Splittung ware flr alle Beteiligten schwierig nach-
zuvollziehen.

Mit dieser zusatzlichen Klasse stieg die Ge-
samtzahl aller Klassen auf 22 Regelklassen an. Wei-
ter zeigt die im April 2023 veroffentlichte Statistik
wiederholt, dass sowohl im Kindergarten wie auch
in den Regel- und der Einfiihrungsklasse(n) der kan-
tonale Durchschnitt der Schiilerzahl Gibertroffen
wird. Somit wird aufgezeigt, dass die Schule Bott-
mingen Uber Gberdurchschnittlich grosse Klassen
verflgt.



Bildung, Sport und Freizeit

Mitarbeitende Infolge Aufldsung einer Klasse an der Primar-
schule Binningen wurde am Kindergartenstand-
ort Ruchholz ein IK-Kindergarten initiiert (Integra-
3 tionsklasse). In diesem Kindergarten werden seit
Beginn des Schuljahres 2023/24 finf Kinder mit
. speziellen Bedirfnissen beschult. Es handelt sich
Schulleitung hierbei um vier Kinder aus Bottmingen und eines
aus Binningen. Ihnen zur Seite stehen eine Heilpa-
dagogin (100%-Pensum) und eine Klassenassistenz
3 (100%-Pensum), damit die Integration in die Klasse
gewahrleistet wird.

Sekretariat
Schulleitung Bottmingen:
- Oliver Viani
81 - Dominique Baeriswyl
- Dario Conti

Lehr-und Fachlehr-
personen, inkl. Heil-
und Sozialpadagogik

2

Schulsozialarbeit




Bildung, Sport und Freizeit

Kindergarten Primarschule Tagesschule
Standorte Klassenlehrpersonen Betreuungspersonen
Klassenlehrpersonen Schulische Sozialarbeit Leitung
Kindergarten
123 und Primarschule 3
Schiilerinnen 22 Module
und Schiiler
Regelklassen
129 Schiller/innen 273
im Vorjahr 24 Regelklassen
im Vorjah
im Vorjahr Kinder
254 Kinder
4 3 5 im Vorjahr
Schiilerinnen
und Schiiler
424 SchUlgr/innen Total
im Vorjahr
Einfiihrungsklasse Kinder
566 Kinder
im Vorjahr

1

Schiilerinnen
und Schiiler

12 Schiler/innen
im Vorjahr



Logopadischer Dienst

2

Logopéadinnen

84

Kinder

Auf dem Logopadischen Dienst Bottmingen profi-
tierten im Jahr 2023 insgesamt 84 Kinder der Re-
gelschule von einer logopadischen Massnahme in
Form einer Abklarung und/oder Kontrolle bzw. The-
rapie. Dies betraf elf Kinder aus dem Frihbereich
(vor dem Kindergarteneintritt), 32 Kinder aus dem
Kindergarten und 41Kinder der Primarstufe.

Zusatzlich betreuten wir ein Kind der Primar-
stufe mit einer integrativen Sonderschulmassahme
(InSo-Status). Seit Schuljahresbeginn 2023/24 wer-
den ausserdem 5 Kinder aus dem Kindergarten mit
einem InSo-Status durch uns begleitet.

Im September 2023 fihrten wir die jahrlichen
Reihenerfassungen in allen Kindergarten von Bott-
mingen durch. Wir erfassten insgesamt 58 Kinder
des zweiten Kindergartenjahres.

Wiederum betreuen wir Studierende der Fach-
hochschule Nordwestschweiz im Rahmen ihrer
Ausbildung zur Logopadin am Institut Spezielle Pa-
dagogik und Psychologie der Padagogischen Hoch-
schule auf unserem Dienst.
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Schiilerzahlen (Regelschule)

Vor Kindergarten

1

Kindergarten 32
Primarschule 42
Sekundarschule 0

In Prozent
12,2 %
411 %
46,7 %
0%

[=] [«] [S] [=]

Vor Kindergarten
Kindergarten
Primarschule
Sekundarschule



'Das Schulhaus Burggarten.
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SEKUNDARSCHULE

BINNINGEN

96

Mitarbeitende

639

Schiilerinnen und Schiiler

206

Schiilerinnen und Schiiler
im ersten Schuljahr

davon 200

32

Klassen

Hohepunkte des Jahres
Wir haben einen Lesestrategiefacher entwickelt:

aus Bottmingen

1450

Lektionen Unterricht
pro Woche

Qutdoor-Sport und Skatepark: Aufgrund der an-

Aus der Zusammenarbeit mit der FHNW im Rah-
men des kantonalen Projekts «Zukunft Volksschu-
len — Lesefdérderung» ist ein Strategiefacher fir die
Entwicklung der Lesekompetenz entstanden. Alle
Schiler/innen erhielten ein personliches Exemplar
und der Facher wird seither im Unterricht rege ge-
nutzt.

Externes Audit durch FHNW: Im Auftrag des AVS
hat die FHNW an der Sekundarschule Binningen ein
Audit durchgeflhrt. Dies ist eine externe Evaluation
mit dem Fokus auf der Schulfihrung und der Quali-
tatsentwicklung. Das Auditteam hat die Sekundar-
schule Binningen als eine sehr gut funktionierende
Schule kennengelernt und einen detaillierten Be-
richt verfasst. Auf unserer Webseite sind die Re-
sultate einsehbar.

Fokus Laufbahn: Unsere Jugendlichen haben ver-
schiedenste Moglichkeiten, sich mit ihrer kinfti-
gen Laufbahn auseinanderzusetzen und von einem
reichhaltigen Angebot zu profitieren. So bieten wir
z. B. Berufswahlcoaching, Bewerbungstraining,
Unterstlitzung im Verfassen von Lebenslaufen und
Bewerbungsschreiben, betreiben ein Fotostudio fur
das «perfekte Bewerbungsfoto» und sind neu Teil
des Projekts «LIFT».

Dienst an der Gemeinschaft: Im Rahmen unserer
Schlusswoche haben alle 1. und 2. Klassen an einem
(Halb-)Tag einen «Dienst an der Gemeinschaft» ge-
leistet.

haltenden Bauarbeiten konnten wir ein halbes Jahr
unsere Turnhallen nicht nutzen. Unsere Sportlehr-
personen haben diese Zeit kreativ mit viel Outdoor-
Sport Uberbrickt. Unter anderem haben wir uns
einen mobilen Skatepark angeschafft — dieser ist
rege in Betrieb!

Musik: Viel, viel, viel Musik — unter anderem in un-
seren funf Musikklassen. Wir sind absolut dank-
bar, dass dieses Bildungsangebot jedes Jahr tol-
len Anklang findet bei den Schiler/innen und
rege gewahlt wird. Neben wodchentlich vier Lek-
tionen Musik bieten die Musikklassen auch wunder-
baren Nahrboden fir verschiedenste Projekte.
Die Gesamtschule und auch alle Beteiligten
kommen so immer wieder in den Genuss von Auf-
tritten, Konzertsoirées und Theaterprojekten.

Eroffnung Schulhaus Ost: Das ehemalige Primar-

schulhaus wurde komplett umgebaut und bietet
nun flr die Sekundarstufe attraktive Kiichen und
modernste naturwissenschaftliche Raume. Auch
die Turnhallen auf dem Geldande wurden komplett
saniert und die barrierefreie Zuganglichkeit ist nun
auf dem gesamten Schulgelande garantiert.

Ein Blick auf www.sekbinngen.ch lohnt sich — dort
werden durchs Jahr immer wieder spannende Neu-
igkeiten aus dem Schulbetrieb verdffentlicht.
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MUSIKSCHULE

BINNINGEN 7/ BOTTMINGEN

46

Lehrpersonen

262

Schiilerinnen und Schiiler

26

Facher

aus Bottmingen

Facherangebot / Lehrpersonen

46 Lehrpersonen unterrichten in insgesamt 26 Fa-
chern Instrumental- und Vokalunterricht: Grup-
penkurse, Tanzgruppen, Kinderchor in zwei Stu-
fen, Kammermusik, Ensembles, Orchester und den
Klang-Garten fur 4- bis 6-jahrige Kinder. Es gab
drei Stellenausschreibungen und Neubesetzungen
inden Fachern Klavier, Violine und Posaune.

Veranstaltungen / Orchester

Die Tanzauffihrung mit 100 tanzenden Jugendlichen,
die Kindertanzauffihrungen, zwei Elternforen, der
Vmbl Wettbewerb, ein Vorstellungskonzert, diverse
Vortragsabende und gemischte Musizierstunden, ein
Oboenlager, ein Streicherlager, die Orchesterreise
nach Terni (Italien) sowie zwei grosse Weihnachts-
konzerte und ein Weiterbildungstag haben 2023 an
der MsBiBo stattgefunden.

Festival Musica Raurica: Unsere Schiler/innen
waren Teil von vier Konzerten im Rahmen des Gross-
projekts in Augusta Raurica. Um die 1000 Schdler/in-
nen haben aus den 15 Musikschulen aus dem Kanton
Basel-Landschaft mitgewirkt.

Gemeindeauftritte und Kooperationen
Durchs Jahr waren unsere Schiler/innen und Lehr-
personen mit sechs verschiedenen Konzerten bei
der Konzertreihe «Binningen klingt!» zu erleben
(Jubildumsveranstaltung des Kunstvereins Binnin-
gen). Dadurch entstanden Kooperationen mit ande-
ren Vereinen, u. a. mit der Metallharmonie und des
Orchester Binningen. Eine weitere traditionelle Ko-
operation gingen wir mit der ref. Kirche Binningen
ein: «<Hymnen zur Nacht» fand insgesamt dreimal
unter Mitwirkung der MsBiBo statt. Ebenso die Ko-
operation «Bandnacht» mit dem Jugendhaus und
der Sekundarschule Binningen.

Das Adventskonzert zum Mitsingen war eine
Kooperation mit den Sunny Kids, dem Kirchenchor
Binningen-Bottmingen und der Primarstufe. 100
Kinder stimmten singend mit dem Kirchenchor auf
die Weihnachtszeit ein.

Viele Schiler/innen der Musikschule umrahm-
ten Anlasse der politischen Gremien oder traten bei
Vereinen auf.



Weiterbildung / strategische Entwicklung
Zwei Lehrerkonvente und ein Weiterbildungstag
zur Teambildung fanden statt. Zusammen mit dem
Musikschulrat wurde eine Ist- und eine Soll-Analy-
se der Raumsituation erarbeitet und folgenden An-
trag an die Gemeinderate der Gemeinden gestellt:
Sofortige Verbesserungen in den Raumlichkeiten
Kronenmatt und Burggartenschulhaus und eine
Auftragserlaubnis flir eine Machbarkeitsstudie flr
einen Um-bzw. Ausbau des Kronenmattgebaudes.

Spezielle Projekte / Talentforderung
Weiterfiihrung des Klassenmusizierens in Zusam-
menarbeit mit den Primarschulen Binningens und
Bottmingens. 2023 besuchten 15 Schiiler/innen das
kantonale Programm der Talentférderung und ge-
wannen Preise an zahlreichen regionalen Wettbe-
werben.

Bildung, Sport und Freizeit

Prasentation der Musikschule nach aussen
Die traditionelle Instrumentendemonstration wur-
de organisiert und durchgefuhrt.

Offentlichkeitsarbeit

Publiziert wurden die bebilderte Ausgabe der Jah-
resrevue 2022, zwei Ausgaben des internen Nach-
richtenblattes «Parlando», ca. 40 Presseartikel in
den Gemeindezeitungen und in der Schweizer Mu-
sikzeitung. Zwei Ausgaben des Musikschul-New-
sletters wurde an ca. 1000 Adressen verschickt.
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SOZIAL-
BERATUNG

Beratungsstelle fiir Eltern, Familien, Kinder
und Jugendliche von 0—20 Jahren

Im Jahr 2023 wurden nach Fallstatistik 12% mehr
Beratungen als im Vorjahr durchgefiihrt. Ebenso
hat die Anzahl der bearbeiteten Falle um 11 % zuge-
nommen. Es wurden 28% mehr Féalle abgeschlos-
sen. Die Kurzberatungen (weniger als fiinf Bera-
tungen) haben weiterhin zugenommen, wobei die
langeren Beratungen (fiinf oder mehr Beratungen)
konstant geblieben sind. Die Zahl der Neuanmel-
dungen hat leicht zugenommen.

Bei der Verteilung der Falle nach Zuweisung ist
bei der Anmeldung durch die Eltern und Jugend-
lichen aus eigener Motivation ein hoher Anstieg zu
verzeichnen. Noch grésser ist dieser, wenn die An-
meldungen via Internet dazu gezahlt werden. Wie
sich dieser Anstieg erklaren lasst, ist unklar. Viel-
leicht liegt es es am grosseren Bekanntheitsgrad
durch die Verteilung von Flyern, oder die Bera-
tungsstelle ist bei den Eltern bekannter geworden.
Die Empfehlungen zuweisender Stellen und Insti-
tutionen sind etwa gleich geblieben, ausser bei den
Empfehlungen durch die Schule und Lehrpersonen,
hier verzeichnen wir einen Riickgang.

Bei den Beratungsthemen zeigen sich im Ver-
gleich zum Vorjahr minimale Abweichungen. Bei gut
einem Drittel der Anmeldungen sind Erziehungs-
probleme ein Thema. Bei etwa der Halfte der Falle
werden diese von Entwicklungsproblemen der Kin-
der und Jugendlichen begleitet. Dabei stellt die Pu-
bertat eine der grossen Herausforderungen fir die
Jugendlichen und die Eltern dar. Die Kinder kdnnen

sich wahrend der Pubertat plotzlich in aufmupfi-
ge, widersprechende und provozierende Teenager
verwandeln. Bei diesen Veranderungen fallen die
Vorgénge im Gehirn weit mehr ins Gewicht als die
Hormone. Diese und viele weitere Informationen zu
den Veranderungenin der Pubertat und Adoleszenz
kdnnen Eltern im «Elternkurs Pubertat» erfahren.
Ebenso wie sie sich konstruktiv mit Konflikten aus-
einandersetzen, Beziehungen zu den Jugendlichen
halten und gestalten sowie einen Erfahrungsaus-
tausch mit anderen Eltern erleben kénnen. Den EI-
ternkurs Pubertat bieten wir seit mehreren Jahren
an: ein Angebot fir Eltern der Gemeinden Binnin-
gen und Bottmingen.

Es freut uns, dass sich so viele Eltern fir eine
Beratung melden. Wir sehen die Nutzung des nie-
derschwelligen Angebots auch als ein praventives
Angebot, um Probleme und Konflikte im Vorfeld zu
[6sen, ganzim Sinne von «Wehret den Anféangen»!

Félle 2023 2022
Beratungen (in Einheiten

a 50 Minuten) 344 305
Bearbeitete Falle 110 99
Falle aus dem Vorjahr 39 33
Neuanmeldungen 71 66
Abgeschlossene Félle 77 60
Kurzberatungen

(weniger als 5 Beratungen) 98 87
5 oder mehr Beratungen 12 12




Verteilung der Falle nach

Zuweisung / Empfehlung 2023 2022
Aus eigner Motivation (selbst) 46 30
Durch Schule / Lehrpersonen 7 18
Durch Sozialarbeiter/innen,
§chulsoziaIarbeiter/innen,

Arzt/innenu. a. 14 14
Mitarbeiter/inintern 3 3
Private Person 3 3
Kontaktstelle / Beratungsstelle 9 7
SPD - 1
Internet 21 15
KESB Kinder-und

Erwachsenenschutzbehdrde 4 7
Anwaltlich tatige Personen - 1
Andere 3 -

Beratungsthemen
Angabenin Prozent
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Mehrfachnennungen

sind maglich 2023 2022
Entwicklungsprobleme 15 18
Erziehungsprobleme 34 29
Familienprobleme 8 6
Trennung und Scheidung 13 12
Problieme Schule/ I 15
Ausbildung

Eltern-/ Paarprobleme 6 5
Individuelle psychische

Probleme 3 3
Gewalt 1 1
Psychische Belastung

eines Elternteils 4 4
Erkrankung/ Unfall / Tod 1 1
Kindesschutz(Missbrauch, : 9
Vernachldssigung, Gewalt)

Interkulturelle Probleme 1 1
Sucht 1 2
Trauma 1 1
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BIBLIOTHEK BOTTMINGEN

Bibliothekskommission mission jedoch beauftragt, auf 1.1.2025 eine Jah-

Ankli Valérie: Vertreterin des Schulrats, resgeblhr zu erheben, wie das Uberall sonst auch

(nicht offiziell gewé&hlte) Aktuarin(ab 1.5.) der Fall ist.

Bider Matthias: Kommissionspréasident, Die drei ordentlichen Sitzungen der Bibliotheks-

Vertreter der Schule kommission haben am 13.2., am 5.6.und am 6.11.23

Glaser-Rime Mireille: Leiterin der stattgefunden.

Bibliothek Bottmingen Zum Jahresessen hat sich die Kommission

Moser-Dengler Marie Anne: Aktuarin, am 17.1.24 im Restaurant Ochseneck in Reinach

Vertreterin getroffen.

der Offentlichkeit (bis 30.4.)

Stahelin-Griter Caroline: Vertreterin Bibliotheksbetrieb

des Gemeinderats Die Bibliothek ist ein wichtiger Bestandteil des kom-

Zurbriggen-Montani Rachel: Vertreterin der munalen Angebots und wird von den Nutzenden,

Bibliotheksmitarbeiterinnen sowohl zur Medienausleihe wie auch als gemut-
licher Ort zum Verweilen, genutzt und geschatzt.

Mit dem Uberraschenden Ricktritt von Marie Anne Nebst dem vielseitigen Medienangebot, wel-

Moser-Denglerist die Offentlichkeit in der Biblio- ches zur Ausleihe bereitsteht und von Personen jeg-

thekskommission nicht mehr vertreten. Die Mitglie- lichen Alters genutzt wird, gab es ein buntes Veran-

der haben in diesem Zusammenhang dartber dis- staltungsprogramm fir Gross und Klein. Nebst dem
kutiert, ob diese Kommission berhaupt noch nétig  Buchstarttreff, der Bilobuh-Geschichtenzeit und
ist oder ob die Aufgaben dieses Gremiums nichtvon  dem Gschichtebus, welche feste Bestandteile des
der Gemeindeverwaltung, Gber die bereits heute die  Angebots sind und mehrmals jahrlich stattfinden,
gesamten finanziellen Belange abgewickelt werden, standen folgende Veranstaltungen und Aktivitaten

wahrgenommen werden konnten. auf dem Programm:

Im Hinblick auf den unumgéanglichen Umzug der - Angebotsprasentation am Neujahrsempfang
Bibliothek und die damit verbundene Neukonzep- der Gemeinde
tion ist der Erhalt der Kommission, respektive die - Bibliotheksfihrungen mit Apéro und Gesell-
Ergénzung auf den Vollbestand von vier Personen schaftsspiele anldsslich des nationalen
und zwei Vertreterinnen der Mitarbeitenden, auf die BiblioWeekends
kommende Amtsperiode (ab 1.1.2025) jedoch sinn- - Stand am Bottminger Wochenmarkt
voll. (Verkauf von aussortierten Medien)

Die Kommission hat zur Kenntnis genommen, - Interaktive Lesung fir Kinder «Der Geister-
dass fir die langjahrige Mitarbeiterin Patricia Gyss- kickboarder» mit Stefan Baiker
ler aus einer grossen Auswahl von Kandidatinnen - Autorenlesung «Das Tal der Schmetterlinge» -
mit Frau Nadine Kunz im Mai 2023 eine geeignete Stories, Sounds und Songs mit
Nachfolgerin gefunden werden konnte. Urs Augstburger und Monika Scharer

Vom Gemeinderat war die Bibliothekskommis- - Autorenlesung «Cuntrabanda-Schmuggler-
sion mit der Uberarbeitung der Gebiihrenordnung geschichten aus dem Milnstertal», Texte
beauftragt. An der Sitzung vom 6.11.2023 wurde und Wortspielereien in Hochsprache
dieses Thema behandelt. Die Besonderheit, dass und Nidwaldner-Dialekt mit Tony Ettlin

Blcherkisten im Gartenbad
Adventsbasteln

die Kommission unentgeltlich genutzt werden kann,
wird in der Kommission geschatzt und wirde gerne
beibehalten werden. Der Gemeinderat hat die Kom-
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«Das Tal der Schmetterlinge», Lesung mit Urs Augstburger und Monika Schérer.

Zusammen mit der Schule und der Gemeinde, als Tra-

gerin der Bibliothek, wurde beschlossen, das von 41 144
der Kantonsbibliothek lancierte Projekt «Spiral-

curriculum» (Bibliotheksfahrplan) zu entwickeln

und einzufihren. Ziel des Bibliotheksfahrplans ist, Ausleihen
anhand Lehrplan 21 orientierter Klassenangebote,

die Lesekompetenz von Kindern und Jugendlichen 42522

zu starken. Als Grundlage dienen die bereits beste- im Vorjahr

henden und erprobten Klassenangebote.
Ende August wurde Patricia Gyssler, nach
14-jahriger Tatigkeit in der Bibliothek, in den Ru-

hestand verabschiedet. Als neue Mitarbeiterin er- 10 909

ganzt Nadine Kunz das Bibliotheksteam.

Bibliotheksteam Medienbestand
- Glaser Mireille, Leitung 1185
- Gyssler Patricia(bis 30.8.) . .

im Vorjahr

- Kunz Nadine(ab 1.8.)
- Reber Susanne

- Zeller Evelyn

- Zurbriggen Rachel

Offnungszeiten

17 Stunden pro Woche fiir die Offentlichkeit
15 Stunden pro Woche fir Schulen und
Kindergarten
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ERWACHSENENBILDUNG

Kommission fiir Erwachsenenbildung

und Freizeitgestaltung

- Schmidlin Gertrude, Prasidentin

- Binz Gutzwiller Christine, Vizeprasidentin

- Huggel Latscha Salomé

- Just Albrecht Veronika

- Schwander-Lutz Marianna

- Stahelin-Grater Caroline, Vertretung
Gemeinderat

Allgemeines

Die Kursleitungen fur die Kurse der KEF sind teil-
weise schon viele Jahre fir uns im Einsatz und wir
schatzen diese lange und gute Zusammenarbeit
sehr. Bei einigen Kursen hat sich auch eine mehr
oder weniger konstante Zusammensetzung des
Kurses Uber ca. 20 Jahre ergeben.

Andererseits hatten wir auch sehr kurzfristige
Kindigungen von Kursleitenden und die Suche fir
die Nachfolge war dann mit grossem Aufwand ver-
bunden. Die Kursleitung im Nahkurs hat auf Beginn
des Jahres gekindigt. Zum Glick konnten wir in-
nert kurzer Zeit eine Nachfolge finden. Im Oktober
hat nun diese Kursleitung schon wieder auf Ende
Jahr gekindigt, weil sie eine neue Stelle angenom-
men und deshalb keine Kapazitat mehr hat. Ein Er-
satz konnte rechtzeitig gefunden werden. Diese
wiederholte Kursleitersuche brachte zuséatzlichen
Arbeitsaufwand fir einige Kommissionmitglieder
mit sich.

Am Neujahrsapéro 2023 war die KEF wieder-
um an einem Stand vertreten. Diese Veranstaltung
ist eine ideale Plattform, unsere Prasenz vor Ort zu
zeigen und mit der Bevdlkerung in Kontakt zu kom-
men, was rege genutzt wurde.

Unser bereits zur Tradition gewordenes Tref-
fen der Kommissionsmitglieder mit den Kursleite-
rinnen und Kursleitern konnten wir dieses Jahr im
Frihling an einem gemutlichen und sommerlichen
Abend im Hinterhof der Gemeindestube durchfih-
ren. Es war ein gelungener Austausch.
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Kursangebot
Im Berichtsjahr 2023 umfasste unser Angebot ins- Angebot Kurzkurse: Kurse aus dem sprachlichen, li-

gesamt 64 Kurse, davon waren 44 Semesterkurse  terarischen, kreativen und kiinstlerischen Bereich,
und 20 Kurzkurse. Insgesamt konnten vier Semes- philosophische Themen sowie Exkursionen. Einige
terkurse sowie sechs Kurzkurse aufgrund zu gerin-  Kurse wurden in englischer, spanischer und italieni-
ger Anmeldezahlen nicht durchgefiihrt werden. scher Sprache angeboten.

In den 40 durchgeflihrten Semesterkursen
(Sprachkurse und Nahkurse) erreichten wir eine
durchschnittliche Auslastung von sieben Personen.
Die 14 durchgefihrten Kurzkurse wurden durch-
schnittlich von 9,5 Personen besucht.






SPORT UND
FREIZEIT

Gartenbad beim Schloss Bottmingen

Nach einem superlangen und sehr sonnigen Som-
mer konnten wir die gute Badesaison 2022 sogar
nochmals toppen und erreichten nur knapp nicht
die Rekordzahlen aus dem Jahr 2018. Das Wetter
war nicht nur mit warmen Sommertagen auf unse-
rer Seite — wir wurden ebenso von weiteren Sturm-
béen und Unwettern verschont. Die Badesaison
2023 konnte daher als eine absolut erfolgreiche
Saisoninden Bichernabgeschlossen werden.

Anzahl Eintritte

Bildung, Sport und Freizeit

Jahr 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Eintritte 117543 109819 79502 79071 108 056 117987 106 436
gegenilber Vorjahr +7% +38 % +0,56% -27% -8% ++MN% +6 %

(o] [=] [] [S] [=]

Eintritte Gartenbad

68,2% Einzeleintritte (Kinder, Jugendliche, Erwachsene)
21,9% vergunstigte Einzeleintritte

6,6 % Jahresabo

0,8% Vereine/ Kurse

2,5% Schulen
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Hallenbad Burggarten

Die Besucherzahlen wichen kaum zum Vorjahr ab und erreichten leider seit Pan-
demieende nicht wieder die Zahlen aus den Jahren 2018 und 2019. Ob dies auf die
Wassertemperatursenkung zurickzufihren war, welche auf Grund der Energie-
sparmassnahmen in der Wintersaison 2022/2023 beschlossen wurde, kann nicht
abschliessend beurteilt werden. Dies wird die Zukunft zeigen, da wir ab September
2023 wieder ohne Einschrankungen das Hallenbad betreiben konnen.

Anzahl Eintritte

Jahr 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Eintritte 27395 27837 12348 22428 32580 32869 32387
gegeniber Vorjahr -15% +125% -45% -33% -1% +1% +6%

Eintritte Hallenbad

15,6 % Erwachsene(Kinder, Jugendliche, Erwachsene)
11,6 % Jahreskarten

18,4 % Geldwertkarten (GWK)

3,5% Senior/innen

31,6 % Schule/ Kindergarten

19,3% Vereine

[] [o] [=] [&] [] [=]

Turn- und Spielplatzkommission

Die Turn- und Spielplatzkommission hat in diesem
Jahr drei Sitzungen abgehalten und durfte dabei
neue Delegierte des Gemeinderats und der Schule
willkommen heissen. |hr Vorschlag betreffend Be-
schattung des oberen Spielplatzes Talholz mittels
Baumen konnte umgesetzt werden. Weiterverfolgt
wurde die Installation einer Street-Workout-Anlage.
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Spiel- und Sportanlagen

Finnenbahn Talholz: Die Finnenbahn wird regel-
massig mit Sagespanen aufgeflllt und die seitli-
chen Rundholzbalken werden wo nétig ersetzt.

Sandplatz Kanelmatt: «Mini-Fussballfeld»
Normale Pflege-und Unterhaltsarbeiten.

Bewegungspark Kénelmatt: Der Bewegungspark
Kanelmatt wird regelméssig kontrolliert und
gewartet.

Spielplatz Schlossgasse/Blauenstrasse:

Der Spielplatz Schlossgasse/Blauenstrasse,
welcher sich grosser Beliebtheit erfreut,

wird zwei Mal pro Jahr durch den Hersteller auf
Sicherheitsmangel kontrolliert.

Spielplatz Hamisgarten/Talholz: Beim Spielschiff

auf dem Pausenplatz Talholz wird laufend die Holz-
konstruktion geprift und wo nétig ersetzt.

Beim &6ffentlichen Spielplatz oberhalb des Talholz-
schulhauses wurden normale Pflege- und Unter-
haltsarbeiten durchgefihrt.

Spielplatz Lerchenstrasse: Normale Pflege- und

Unterhaltsarbeiten.

Spielplatze Kindergéarten Blauenstrasse 1und 3,
Felixhagli und Pavillon Talholz:
Normale Pflege- und Unterhaltsarbeiten.

Spielplatz Kindergarten Ruchholz:
Wahrend den Schulsommerferien wurde der
24-jahrige Spielplatz ersetzt.

Sport-und Rasenplatz Hamisgarten:
Normale Pflege- und Unterhaltsarbeiten.

Sport-und Rasenplatz Burggarten:
Normale Pflege- und Unterhaltsarbeiten.




Gemeindebeitrdage im
Bereich Sport und Freizeit
Angabenin CHF

Sport

Beitrag Summerschwumm

(Kinderschwimmkurse im Gartenbad Bottmingen) 1700
SBO Schwimmclub Bottmingen-Oberwil 4000
Madchenriege TV Bottmingen 4000
Damenriege TV Bottmingen 2000
Jugendriege TV Bottmingen 4000
Skiclub Badus 500
NWSV Nachwuchsschwingertag Ettingen 2023 200
Eidg. Weitlingswettfahren Basel 300
Freizeit

Stiftung TBB Schweiz, Basel 500
Pro Velo beider Basel 500
Lagerbeitrage HSG Leimental 400
Beitrage Pfadi fiir Pfingst- und Sommerlager 3672
Ferienpass 250
Broschiire Verkehrsverein Leimental 1000
Total 23022
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Liebe Einwohnerinnen, liebe Einwohner

Im Bereich Soziales und Gesundheit gab es im Jahr
2023 kaum aussergewohnliche Ereignisse. Die Zahl
der Unterstltzungsfalle gemass Sozialhilfegesetz
ist stabil, die beflirchteten Langzeitwirkungen
der Corona-Krise traten zum Glick nicht ein. Die
Sozialen Dienste erledigen ihre Arbeit professio-
nell, ebenso die ihr vorgesetzte Sozialhilfebehor-
de. Die starke Beanspruchung durch die hohe Zahl
der Flichtlinge aus der Ukraine im Jahr 2022 hat
deutlich abgenommen; die meisten der Geflichte-
ten wohnen mittlerweile in eigenen Wohnungen in
Bottmingen und andernorts.

Die Gemeinde Bottmingen konnte Asylsuchen-
de auch im vergangenen Jahr problemlos unter-
bringen. Bottmingen erreicht die vom Kanton vor-
gesehene Unterbringungsquote fur Flichtlinge
derzeit nicht ganz; es bestehen allerdings noch
Reserven fir die Unterbringung, sollte die Zahl der
Asylsuchenden ansteigen.

Die Alterspolitik ist gemass kantonaler Vorgabe
weitestgehend regionalisiert worden. Die Gemein-
den Bottmingen, Oberwil, Therwil, Ettingen, Biel-
Benken und Burg im Leimental haben sich zur Ver-
sorgungsregion Leimental zusammengeschlossen
und betreiben eine gemeinsame Fachstelle in Ober-
wil. Diese konnte im vergangenen Jahr Leistungs-
vereinbarungen mit den Alters- und Pflegeheimen
Dreilinden in Oberwil und Blumenrain Therwil wie
auch mit der Spitex Bottmingen-Oberwil abschlies-
sen. Auch wird die Fachstelle in zunehmendem
Masse von der Bevolkerung fir Beratungen genutzt,
was auch ihre zentrale Aufgabe ist. Die Bevdlkerung
der Leimentaler Gemeinden kann sich hier fachkun-
dig beraten lassen.

Weit vorangeschritten sind im vergangenen
Jahr die Plane der Stiftung Dreilinden fur die Rea-
lisierung eines Neubaus in Bottmingen. Mit dieser
Angebotserweiterung soll die Kapazitat fir Men-
schen mit Demenz in unserer Region erhdht wer-
den. Aufgrund der zunehmend hdheren Lebenser-
wartung wird die Zahl der von Demenz betroffenen
Menschen in den nachsten beiden Jahrzehnten
stark ansteigen.

Sorgen bereitet der zunehmende Fachkrafteman-
gel in der Alters- und Gesundheitspflege. Es wird
immer schwieriger, qualifiziertes Personal flr die
Pflege alter und kranker Menschen zu finden. Vor
dem Hintergrund, dass die Nachfrage nach Pflege
aufgrund der erhdhten Lebenserwartung wachsen
wird, ist dies ein ernstzunehmendes Problem.

Philipp Bollinger
Vizeprasident und Departementsvorsteher
Soziales und Gesundheit
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SOZIALHILFE

Unterstiitzungen 2023 2022
Ehe-, Konkubinatspaare mit Kindern 10 n 7‘
Einelternfamilien (inklusive getrennt lebend) 8 1
Einzelpersonen: Erwachsene 27 23
Einzelpersonen: Kinder/Jugendliche (bis 25 Jahre) 13 20
Paare ohne Kinder 2 1

Total 60 66
Unterstiitzungsdauer
der abgeschlossenen Fille 2023 2022
1—6 Monate 4 3
6 — 12 Monate 4 1 Unterstiitzungsdauer

14,8% 1—6Monate

1—3Jahre n 8 14,8% 6—12Monate
. 40,8% 1-3Jahre
Uber 3 Jahre 8 4 29,6% (ber 3 Jahre
Total 27 16

Unterstiitzungsfalle

gemadss Sozialhilfegesetz 2023 2022

Aus dem Vorjahr Gbernommen 65 67 . .
Unterstiitzungsfille

neu aufgenommen 22 15 57%  Ubernommen

193% neu

abgeschlossen 27 16 23,7% abgeschlossen

Stand per 31. Dezember 60 66

Total der Unterstiitzungen 87 82

Zusatzliche Informationen zu den Unterstlitzungs-
fallen siehe «Betreuung Asylwesen» auf Seite 79.



Sozialesund Gesundheit

SOZIALBERATUNG

Im Berichtsjahr 2023 wurden insgesamt 87 Unter- der Sozialhilfebehdrde; BFS Statistik; Einkom-
stutzungsféalle geméass Sozialhilfegesetz gefihrt. mensverwaltungen; Berechnung und Abrechnung
Davon haben 13 Dossiers B-Flichtlinge umfasst  von Gemeinde-beitragen an die Kosten fir Familien

mit einem sehr grossen Arbeitsaufwand (Betreu- erginzende Kinderbetreuung.
ung, Abrechnung mit dem Bund). Auch waren die

Sozialen Dienste durch folgende Aufgaben in ho-
hem Mass beansprucht: Abklarungen Sozialhilfe- 2023

2022 2021

bedirftigkeit; Budgetberatungen; Bearbeitungund  ynterstiitzungen aus dem
Beantwortung von Beschwerden von Sozialhilfe-  Fgongs fiir soz. Hartefalle

empfanger/innen; Aufgleisung, Begleitung und Ad- Unterstiitzungen aus
ministration fir Programme zur beruflichen und so- . 9 -

. . . dem Ferienfonds
zialen Integration sowie Deutschkursen; Betreuung

von Auslandschweizer/innen (ohne Deutschkennt-
nisse) in finanziellen, sozialen und integrierenden
Belangen; Wohnungszuweisungen in Notwohnun-
gen; Krankenkassenwechsel Grundversicherung
KVG; Unterstlitzungsgesuche an Stiftungen; Er-
lassgesuche AHV-Mindestbeitrage, Quartalsab-
rechnungen; Steuererlassgesuche; Uberarbeitung
Merkblatter Sozialhilfe und Grundsatzentscheide
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KINDES- UND

ERWACHSENENSCHUTZ

Berufsbeistandschaften

Fir den Kindes- und Erwachsenenschutz ist die
Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde (KESB)
Leimental, Binningen, zustandig. Bei den Sozialen
Diensten werden noch Berufsbeistandschaften ge-
fahrt sowie wahrend Abklarungen allfallige Rick-
fragen bearbeitet.

2023 2022 2021
Berufsbeistandschaften Kindesschutzmassnahmen 5 5 10
Berufsbeistandschaften Erwachsenenschutz
. .. n 14 15
mit/ohne Rechnungsflihrung
Total Berufsbeistandschaften 16 19 25

laufende, inklusive beendete Massnahmen
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BETREUUNG ASYLWESEN

Betreute Personenim Asylbewerberheim

Asylbewerber/innen(N) 12
Vorlaufige Aufnahme (VA 7-) 12
Vorlaufige Aufnahme (VA 7+) 7
Nichteintretensentscheide (NEF) 1
Sozialhilfestopp 10
B-Flichtling 5- 23
Vorlaufige Aufnahme Fliichtling (Va F14 7-) 3
Vorlaufige Aufnahme Fliichtling (Va F1i 7+) 12
B-Flichtling 5+ 38
Schutzstatus S 40
Total 158

Asylbewerberinnen und -bewerber

in Bottmingen

Fir das Jahr 2023 wurde fiir den Kanton Basel-
Landschaft mit ca.1500 bis 2000 Zuweisungen von
Asylbewerber/innen gerechnet. Entsprechend lag
die kantonale Quote (Aufnahmesoll fiir Gemeinden)
im Jahr 2023 unverandert bei 2,6%.

Mit einer erflllten Aufnahmequote von 2,24%
lag die Gemeinde Bottmingen im Jahr 2023 lber
dem kantonalen Durchschnitt von 2,05%. Die An-
zahl Personen aus dem Asyl- und Flichtlingsbe-
reich zeigte sich mit 158 Personen im Jahr 2023
nahezu unverédndert im Vergleich zum Vorjahr (mit
total 159 Personen).

Die Herausforderungen im Asyl- und Flicht-
lingsbereich stellten nach wie vor die hohe Fluk-
tuation in diesem Bereich dar (Zuzlige, Wegz(-
ge, Umzlige, Statuswechsel etc.) und die damit
verbundenen Aufgabenbereiche von Betreuung,
Unterbringung und Ausrichtung gesetzlicher Un-
terstitzungsleistungen. Im Jahr 2023 konnte die
Unterstltzungsleistung von 21 Personen beendet
werden (Wegzug, Arbeitsaufnahme) und 31 Per-
sonen wurden neu in die Unterstltzung aufge-
nommen (Zuzug, kantonale Zuweisung, Wiederauf-
nahme).

In der Gemeinde Bottmingen sind Personen aus
dem Asyl- und Flichtlingsbereich je nach Status im
Wohnheim fir Asylbewerber/innen, gemeindein-
ternen Aussenstellen oder Privatwohnungen wohn-
haft.

In Prozent
7.6 % Asylbewerber/innen
2% Vorlaufige Aufnahme
0,6 % Nichteintretensentscheide
6.3 % Sozialhilfestopp
14,6%  B-Flichtling5-
6] 95% Vorlaufige Aufnahme Flichtling
241%  B-Flichtling 5+
253%  Schutzstatus$S
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FAMILIEN-, ALTERS-

UND JUGENDFRAGEN

Familienerganzende Kinderbetreuung

Im Verlauf des Berichtsjahrs wurden folgende Ge-
meindebeitrage fir familienergénzende Kinderbe-
treuung ausgerichtet:

Betreuung CHF
Tagesschule Bottmingen 69707.45
Andere Institutionen 132725.10
Total 202432.55

Die Berechnung der Gemeindebeitrage erfolgt nach einem ein-
heitlichen, einkommensabhéngigen Tarif.

Zusatzbeitrdage zu
Erganzungsleistungen

160 CHF

Erginzungsleistungen

170 CHF
im Vorjahr

Die fur die Berechnung der Erganzungsleistungen
(EL)anrechenbaren Kosten fiir den Heimaufenthalt
sind seit dem 1.1.18 begrenzt. Im Jahr 2023 lag die
Obergrenze bei 160 CHF.

Darlber hinausgehende Kosten werden fiir Be-
wohner/innen mit einer Finanzierungslicke in der
Regel Uber Zusatzbeitrage durch die Gemeinde fi-
nanziert. Im Jahr 2023 wurden Zusatzbeitrage von
insgesamt CHF 275 264.95 bezahlt.

Versorgungsregion Betreuung,

Pflege, Alter (BPA) Leimental

Im Jahr 2023 trafen sich die Delegierten insgesamt
sechs Mal zu physischen Versammlungen. Es wur-
den auch verschiedene Arbeitsgruppen etabliert,
um die anfallenden Arbeiten und Projekte effizient
bearbeiten zu kdnnen. Im Zentrum der Arbeiten der
Delegierten der Versorgungsregion BPA Leimental
standen im Jahr 2023 weiterhin die Aufgaben rund
um die Festlegung von Tarifen, die Bestimmung der
politischen und strategischen Rahmenbedingun-
gen und die strategische Begleitung beim Auf- und
Ausbau des operativen Geschéfts, das sich in einem
tatkraftigen Entwicklungsprozess befand.

In der Fachstellenleitung gab es 2023 einen
Wechsel: Stephan Flury verliess die Fachstelle per
Ende Juni 2023. Nach einer Ubergangslésung konn-
team 1. September 2023 die studierte Gerontologin
Sari Wettstein die Leitung Gbernehmen. Ende Au-
gust 2023 ist eine Mitarbeitende aus dem Bereich
Pflege ausgetreten. Die Nachfolge wurde durch
eine befristete Anstellung geldst.

Bei vielen Fragen der ratsuchenden Personen
standen die Wohnsituation im Alter, Abklarungen
rund um einen Eintritt in ein Alters- und Pflegeheim,
Finanzierungsfragen sowie Beratungen in Betreu-
ungssituationen im Vordergrund. Etwa ein Drittel
der Beratungen fanden in den Raumlichkeiten der
Fachstelle statt. Rund zwei Drittel der Gesprache
wurden zuhause bei den ratsuchenden Personen
durchgeflihrt — diese kamen aus allen sechs an der
BPA Leimental beteiligten Gemeinden.

Die Fachstelle BPA Leimental verfligte 2023
Uber insgesamt 310 Stellenprozenten, verteilt auf
vier Personen unterschiedlicher Fachgebiete. Uber
das ganze Jahr hindurch wurden finf Anlasse Uber
verschiedene Themen durchgefihrt.



Jugendbetreuung

Kinder- und Jugendbeauftragte

Die Gemeinde Bottmingen verflgt seit 2023 Uber
eine Kinder- und Jugendbeauftragte, welche nebst
ihren Vernetzungsaufgaben als Erstes mit der Er-
stellung eines kinder- und jugendpolitischen Kon-
zepts beauftragt wurde. Ein kinder- und jugend-
politisches Konzept ist der erste Schritt auf dem
Weg zu einer zielgerichteten, aktiven kommunalen
Kinder- und Jugendpolitik — die Grundlage fir eine
kinder-, jugend- und familienfreundliche Gemeinde.
Es wurde damit ein Prozess lanciert, der iber meh-
rere Jahre dauern und in Zusammenarbeit mit der
Fachhochschule Nordwestschweiz und in enger Ab-
sprache mit dem Gemeinderat durchgefuhrt wird.
Ein grosser Meilenstein war 2023 der Aufbau einer
Projektgruppe, bestehend aus Vertreter/innen der
Bevdlkerung, ansassigen Institutionen aus dem
Kinder- und Jugendbereich sowie aus der Verwal-
tung. Die Projektgruppe arbeitet an den Grundlagen
einer Bestands- und Bedarfserfassung, auf deren
Ergebnissen das Konzept aufgebaut wird.

Miitter-, Vaterberatung

187

Beratungen fiir Personen
aus Bottmingen

173 Personen
im Vorjahr

Soziales und Gesundheit

Region Leimental Plus Jugend

Der RLP Jugend ist es 2023 gelungen, diverse ge-
meinsame Projekte auf den Weg zu bringen. Kon-
kret entstand daraus ein gemeinsames Winterlager
2024, das allen Jugendlichen aus dem Leimental
offensteht.

Gemeinsame Projekte Binningen und Bottmingen
MiniMove: Seit Oktober 2023 steht Familien mit
Kleinkindern aus der Region Binningen/Bottmingen
wahrend der ganzen Wintersaison die Turnhalle der
Primarschule Mihlematt als Treffpunkt offen. Das
kostenlose Angebot fordert die Bewegungsfreude
der Kinder und bietet Familien die Mdglichkeit, in ei-
nem spielerischen Umfeld neue Kontakte zu kntip-
fen. Umgesetzt wird das Projekt von der Stiftung
IdéeSport im Auftrag der Gemeinden Binningen
und Bottmingen. Schon am ersten Tag besuchten
rund 160 Familien das beliebte Angebot.

MidnightSports: Das Programm MidnightSports
Spiegelfeld ist ein Angebot von IdéeSport und wird
von den Gemeinden Binningen und Bottmingen fi-
nanziert. Im Winter 6ffnen sich am Samstagabend
die Turnhallen am Schulstandort Spiegelfeld fir
Spiel, Sport und Zusammensein. Das Angebot rich-
tet sich an Jugendliche zwischen 13 und 17 Jahren.
Es wird von Jugendlichen fir Jugendliche durchge-
flhrt: Sie pragen und gestalten das Programm nach
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ihren Bedirfnissen. Abgesehen vom Standardpro- Gruppenabend/offener Kochabend: Die Kochaben-
gramm gab es in der Saison 2022/23 auch einige  de, die friher an der Therwilerstrasse durchgefihrt
Spezialveranstaltungen. Der Hohepunkt der Sai- wurden, erfreuen sich auch am neuen Standort
son war die Veranstaltung mit der Gemeindepolizei  Schiitzenhaus grosser Beliebtheit. Bis zu 15 junge

Binningen. Erwachsene haben an Freitagabenden gemeinsam
gekocht, gegessen und die gemutlichen Abende ge-
Digitale Jugendarbeit nossen.

Die Bedeutung der Jugendarbeit in den digitalen
Medien Medien nimmt zu. Viele Jugendliche infor- Jugendhaus Therwilerstrasse: Seit dem Umzug
mieren und vernetzen sich Uber Social Mediaund des Jugendhauses Schiitzenhaus in das ehemali-
kommunizieren via Handy mit ihren Freund/innen  ge Schitzenhaus ist der Standort an der Therwi-
und Verwandten. Der Weg zu den Jugendlichen lerstrasse komplett selbstverwaltet durch junge
Uber das Smartphone birgt grosse Chancen, ist je- Erwachsene. Diese haben die Gelegenheit gleich
doch auch mit Risiken verbunden und begrenzt. gepackt und im Frihling fir einen Neuanstrich der
Um den Zugang zu Jugendlichen tUber digitale  Wande im Haus gesorgt. Die Gruppe junger Erwach-
Medien zu optimieren, hat die Kinder- und Jugend- sener an der Therwilerstrasse zeigt viel Initiative
forderung 2023 eine Lancierung der «Jugendapp» und mochte 2024 einen Testlauf startenin der eige-
in den Gemeinden Binningen und Bottmingen in Zu- nen Begleitung von kleinen Partys.
sammenarbeit mit der Offenen Jugendarbeit ge- Seit dem Sommer ist mit der Leitung der Pfadi
pruft. Nach einer internen Testphase und diversen  «Sonnenberg» eine zweite Gruppe im Haus. Die ge-
Gesprachen mit User/innen wurde jedoch entschie- meinsame Nutzung des Hauses durch die beiden
den, dass die App nicht den spezifischen Bedlrfnis- Gruppen funktioniert gut und wird punktuell durch
sen der lokalen Jugendarbeit entspricht. Nun wird  die Jugendarbeit begleitet.
gemeinsam mit einer Gruppe von Fachpersonen
aus der Offenen Kinder- und Jugendarbeit Basel- Projekte und Events
land (OKJA BL) neu diskutiert, welche Wege die Ge- 8.-Klass-Party: Als Abschluss der sechsten Pri-
meinden in der digitalisierten offenen Jugendarbeit  marstufe wurde im Jugendhaus Bottmingen eine
gehen mdchten und welche konkreten Hilfsmittel  Party fir die Jugendlichen organisiert. Gemeinsam

sowie Plattformen es dazu braucht. mit den Jugendarbeitenden und den Lehrpersonen
konnten die Jugendlichen ein wunderbares Ab-
0JA BiBo Offene Jugendarbeit schlussfest mit Grillade, Musik, Tanz und Ballsport

Jugendhaus Schitzenhaus: Der jeweils donners- geniessen.

tags geoffnete Treff startete zu Jahresbeginn am

neuen Standort im ehemaligen Schitzenhaus. Spa- Boxenbau-Workshop: An einem Wochenende im
ter kam dann noch der Mittwochnachmittag dazu. Frihsommer trafen sich sieben junge Erwachsene
Wochentlich wird der Offene Treff jeweils fir Ju- zu einem Boxenbau-Workshop im Jugendhaus. Die
gendliche und junge Erwachsene von 12 bis 25 Jah- entstandenen Boxen bilden die Grundlage fir die
ren gedffnet. Es wird regelmé@ssig und inzwischen  zukinftige Beschallungsanlage fur gréssere Musik-
sehr routiniert selbstgemachte Pizza gebacken  Kultur-Eventsim Jugendhaus.

und gemeinsam genossen. Nebst dem Pizzabacken

werden im Treff viel Billard, Videospiele und Tisch-

fussball gespielt und Musik gehort.




Aussenraum-Gestaltung mit Graffiti: In einem
mehrtagigen Graffiti-Projekt konnte Ende Som-
mer die Aussenfassade des Schitzenhauses neuin
Szene gesetzt werden. Ein professioneller Graffiti-
Klinstler begleitete gemeinsam mit den Jugendar-
beitenden rund 10 Jugendliche beim Skizzieren und
anschliessenden Sprayen.

Zusammenarbeit mit der Schule: Im Frihling wur-
den alle 6. Klassen der Primarstufe Bottmingen
besucht, um die Offene Jugendarbeit und das Ju-
gendhaus vorzustellen. Die Besuche haben sich
im zweiten Umsetzungsjahr sehr bewahrt und zu
einem neuen Angebot gefiihrt. Nebst dem Offenen
Treff am Donnerstag konnen jiingere Jugendliche
nun am Mittwoch im Jugendhaus verweilen.

Bei der Sek-Abschlussparty wurde es durch die
Unterstltzung der Schulleitung und dem grossen
Engagement eines Abschlusschilers zum ersten
Mal mdéglich, die Feier mit allen Abschlussklassen
gemeinsam durchzufihren.

Soziales und Gesundheit

Projekte iiber die Gemeindegrenzen hinweg

Happy Oase: Die Offene Jugendarbeit Binningen/
Bottmingen war auch in diesem Jahr an den Vor-
bereitungen und der Durchfiihrung des regionalen
Angebots der «Happy Oase» der OKJA BL vertre-
ten. Die «Happy Oase» ist ein Tag exklusiv fir sich
dem weiblichen Geschlecht zugehorig fihlende Ju-
gendliche ab 11 Jahren. Der Event beinhaltet Work-
shops, Ateliers, ein gemeinsames Abendessen und
zum Abschluss eine Disco. Als Teil des Organisa-
tionskomitees konnte Moana Voggensperger am
Durchfdhrungstag im November einen DJ-Work-
shop flr vier junge Madchen leiten.

Pool Splash: Im August fand die dritte Ausgabe des
«Pool Splash» in der Badi Bottmingen statt. Das Ko-
operationsprojekt der OKJA BL richtet sich an sich
dem mannlichen Geschlecht zugehdrig flihlende
Jugendliche und fand auch dieses Jahr grossen An-
klang. Dank gutem Wetter waren bereits nach einer
Stunde alle Tickets ausverkauft. Ein Highlight war
das Finale des «Arschbomben-Contests», bei wel-
chem die Bestreiter durch die Gesamtheit der rund
100 Beteiligten kraftig angefeuert wurden.

Erweiterung Team: 2023 wurde die Offene Jugend-
arbeit in Bottmingen mit einer weiblichen Fachper-
son erganzt. Moana Voggensberger wurde neu mit
40 Stellenprozenten angestellt und sie hat sich so-
gleich gutin die Arbeit eingefunden.

Nebst der Jugendarbeit unterstitzt die Ge-
meinde Bottmingen auch den Robi-Spielplatz in
Binningen mit jeweils 20000 CHF pro Jahr.
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GESUNDHEIT

Spitalexterne Krankenpflege

414

5711

6694

Vereinsmitglieder Bezogene Mahlzeiten Stunden
Pflegerische Leistungen
512 Mitglieder 5378 Mahlzeiten (KVL)
im Vorjahr im Vorjahr
6064 Stunden
134 49 im Vorjahr
Betreute Kund/innen Mahlzeiten beziehende 61 1
Personen
143 Kunden Stunden
im Vorjahr 53 Personen Hauswirtschaftliche
im Vorjahr Leistungen (HW)
14 909 550 Stunden
im Vorjahr
Besuche

13793 Besuche
im Vorjahr
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Spitalexterne Krankenpflege

Je nach Nachfrage und Kundschaft kann der Be-
darf an Spitex-Leistungen von Jahr zu Jahr vari-
ieren. 2023 wurden 6693,65 Stunden pflegerische
Leistungen gemass Krankenpflege-Leistungsver-
ordnung (KLV) geleistet. Bei der KLV-Pflege, den
hauswirtschaftlichen und sozialbetreuerischen
Leistungen und in der Akut- und Ubergangspflege
steigt die Zahl der geleisteten Stunden pro Kunde
mit zunehmendem Alter der Kunden und Kundinnen
an.

Im Gesundheitswesen gibt es vielfaltige He-
rausforderungen. Dabei ist es der Spitex wichtig,
dass sie sich auf das Wesentliche konzentriert und
die Pflege und Betreuung der Kundinnen und Kun-
denin den Mittelpunkt stellt.

Die Spitex-Dienste werden fleissig in Anspruch
genommen - mit steigenden Anforderungen an alle.
Die Gesellschaft befindet sich im Wandel, und eine
zunehmende Alterung der Bevdlkerung ist sicht-
bar. Viele Menschen haben den Wunsch, moglichst
lange in ihren eigenen vier Wanden zu bleiben und
dort gut versorgt zu werden. Dieser Wunsch nach
hauslicher Pflege und Betreuung ist verstandlich
und das tagliche Handeln der Spitex ist darauf aus-
gerichtet, diesem BedUrfnis gerecht zu werden und
eine qualitativ hochwertige Pflege und Betreuung
zu Hause sicherzustellen.

Der Mahlzeitendienst wurde auch in diesem
Jahr fleissig in Anspruch genommen. Insgesamt
wurden 5711 Mahlzeiten im Jahr 2023 an 49 Mahl-
zeitenbeziger/innen in Bottmingen ausgeliefert.
Im Vorjahr waren es 5378 Mahlzeiten in Bottmingen.
Immer mehr Bezligerinnen und Bezliger lassen sich
verwOhnen und nehmen diesen Dienst in Anspruch.
Eine spirbare Entlastung fir unsere Kunden.

Stationare Pflegefinanzierung
Je nach Pflegestufe betrugen die im Jahr 2023 von
der Gemeinde zu tragenden Restkosten fir die sta-
tionare Pflege zwischen CHF 14.20 und CHF 165.40
pro Bewohner/in und Tag.

Total wurden im Jahr 2023 Pflegebeitrage von
CHF 1418 275.90 an Alters- und Pflegeheime ausge-
richtet.

Ambulante Pflegefinanzierung

Im Jahr 2023 blieben die Ansatze fur die von der Ge-
meinde zu tragenden Restkosten fir die ambulante
Pflege unverandert und betrugen:

CHF 9.25 pro Stunde fir Massnahmen der Ab-
klarung, Beratung und Koordination, CHF 19.75
pro Stunde fir Untersuchung und Behandlung und
CHF 19.35 pro Stunde fir die Grundpflege. Bei Kin-
dern wird zusatzlich die Patientenbeteiligung der
Gemeinde belastet.

Fir das Jahr 2023 wurden seitens der Gemein-
de total CHF 264277.61an Spitex-Fachpersonen mit
Pflegebewilligung und an Spitex-Organisationen
mit Betriebsbewilligung (inkl. Pflegerestkosten Spi-
tex Bottmingen Oberwil) vergltet.

Spitex Bottmingen Oberwil

Von der Gemeinde Bottmingen wurde ein Betrag
von CHF 245 882.41 an die Spitex Bottmingen Ober-
wil flr die Unterdeckung der Betriebskosten ent-
richtet.



KLV-Leistungen in Stunden
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Soziales und Gesundheit

Kinder- und Jugendzahnpflege (KJZ)

Behandlungen CHF
Konservierende Behandlungen 65828.20
Orthopadische Behandlungen 57972.75
Total KUZ-Behandlungen 123 800.95
Weiterverrechnung an

Erziehungsberech?igte 8734770
Erwartete Beitrage vom Kanton 18187.05
Gemeindebeitrage 18187.05

450

Zahnarztrechnungen

436 Personen
im Vorjahr



Hilfe an Berg- und andere
finanzschwache Gemeinden
Angabenin CHF

Pro Meien, auswartige Verpflegung Schulkinder 1000
Societa Amis Muglin Mall, Val Miistair 5000
Total 6000
Beitrage an Organisationen

in der Auslandhilfe

Angabenin CHF

Nouvelle Planéte, Lausanne 3000
Menschen fiir Menschen, Ziirich 3000
SolidarMed, Luzern 3000
Stiftung fiir Indigene Gemeinschaften 3000
tearfund.ch, Ziirich 3000
Terre des Hommes 2000
Women'’s Hope International, Bern 3000
Gliickskette, Erdbebenopfer Tiirkei und Syrien 10000
Total 30000

Soziales und Gesundheit
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Liebe Einwohnerinnen, liebe Einwohner

Im Jahr 2023 konnten zwei gewichtige Projekte
nach erfolgreicher Planung abgeschlossen wer-
den.

Nach sorgfaltiger Evaluation der verschiedenen
Optionen war der Gemeinderat zum Schluss ge-
kommen, dass der Betrieb einer gemeindeeigenen
Kabelnetzanlage nicht mehr zu den Kernaufgaben
einer Gemeinde gehdren und ein Verkauf der GGA
die beste Perspektive flir die Zukunft darstellt. Die
Gemeindeversammlung hat im Juni 2023 diesem
Antrag zugestimmt und wie geplant konnte der Ver-
kauf des Kabelnetzes an die InterGGA, unseren Ser-
viceprovider, auf Ende Jahr abgeschlossen werden.

Der Warmeverbund Bottmingen (WVB) ist eine
Aktiengesellschaft im Mehrheitsbesitz der Ge-
meinde. Der Gemeinderat hatte sich schon seit ei-
niger Zeit Gedanken gemacht, wie der WVB fir die
Zukunft aufgestellt werden soll und wie die Trans-
formation des WVB von fossilen (Erdgas und Erddl)
auf erneuerbare Energien bewerkstelligt werden
kann.

Es wurde ein grosseres Projekt in Angriff ge-
nommen, das vorsieht im Schulhaus Burggarten
eine grossere Warmepumpe zu installieren, die aus
dem Birsigwasser die Warme entzieht, verbunden
mit einer PV-Anlage auf dem Schulhaus- und Turn-
hallendach. Gleichzeitig werden auch die Anlagen
im Burggartenschulhaus und Gemeindehaus durch
eine neu zu erstellende Warmeleitung verbunden.
Das erlaubt, den Betrieb zu optimieren und den An-
teil an erneuerbaren Energien zu erhéhen. Das Pro-
jekt ist weit fortgeschritten und kann im Frihling
2024 abgeschlossen werden.

Durch die geplante und von den Stimmbdrger/
innen gutgeheissene Fusion mit dem Warmever-
bund Oberwil-Therwil (WOT) und dem Warmever-
bund Binningen mit einer Mehrheitsbeteiligung von
Primeo kann ein weiterer Ausbau und die Finan-
zierung sichergestellt werden. In der anstehenden
Waéarmetransformation von fossilen auf erneuerba-
re Energien spielen Warmeverbinde eine wichtige
Rolle.

Im Sommer/Herbst 2022 wurde vom Bund zum

Energiesparen fur den bevorstehenden Winter auf-
gerufen, um einer allfalligen Energiemangellage be-
gegnen zu konnen. Der von der Gemeinde damals
erarbeitete Massnahmenkatalog zeigte eine deut-
liche Wirkung, so konnten der Verbrauch an Strom
und Warme im Berichtsjahr signifikant reduziert
werden. Mehr Details dazu sind aus dem Jahresbe-
richt zu entnehmen.

Das Projekt der 6kologischen Aufwertung der
Spitzackerpromenade konnte in diesem Jahr ab-
geschlossen werden. Wir waren auch erfreut zu
vernehmen, dass sie mit dem neu geschaffenen La-
bel «natirlich naturnah» ausgezeichnet wurde. Das
ist ein klares Signal, dass die angestrebte Absicht,
nachhaltige Oekosysteme zu schaffen, erreicht
wurde.

Ich bedanke mich bei allen Mitwirkenden fur
ihr Engagement und ihre Unterstitzung und freue
mich auf das Jahr 2024.

L

Dr. Christian Caderas
Departementsvorsteher Natur und Umwelt,
offentliche Sicherheit
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NATUR-UND
UMWELTSCHUTZ

Die NUSK traf sich im Jahr 2023 zu vier Kommis-
sionssitzungen. Neben den vier Kommissions-
mitglieder waren jeweils auch das zustandige Ge-
meinderatsmitglied Christian Caderas und die
Ressortverantwortliche fir Natur, Energie und Um-
welt Sabine Pfammatter anwesend.

Schwerpunkte des Jahres 2023 chronologisch
aufgelistet waren die illegale Abfallentsorgung
an den Wertstoffsammelstellen, der Krauter- und
Wildpflanzenmarkt, die Aufwertung der Spitzacker-
promenade, der Mehrwert-Tag, der Waldrundgang
und der Vogelschutz mit dem digitalen Nistkasten-
inventar.

Der erste Anlass, organisiert durch die NUSK,
war im Jahr 2023 der zweite Krauter- und Wild-
pflanzenmarkt auf dem MIBO-Areal in Bottmingen.
Er wurde wiederum sehr gut besucht, da tber 700
Pflanzen mit Hilfe der Kommissionsmitglieder und
anderen ehrenamtlichen Helfer/innen ein neues Zu-
hause fanden.

Die Umsetzungsarbeiten an der Spitzackerpro-
menade wurden von der NUSK mit grossem Inte-
resse verfolgt. Am 22. April nahm die NUSK dann
auch an der Mitmach-Veranstaltung teil, mit der
die offiziellen Massnahmen zur ékologischen Auf-
wertung der Spitzackerpromenade abgeschlossen
wurden.

Die Ziele und Inhalte des Mehrwert-Tages, der
am 10. Juni stattfand, wurden vorgangig an den
Sitzungen engagiert diskutiert und es wurden neue
Aktivitaten lanciert. Erstmals beteiligte sich das
BOZ mit einem Programm fir Kinder, neu waren
auch der Flohmarkt, die Lebensmittelsammlung
und es wurden Blumenzwiebeln aus geraumten
Beeten kostenlos verteilt. Bei der Durchfiihrung
dieses Tages war die NUSK personell aktiv beteiligt.

Am 5. September fand eine Waldexkursion mit den
Herren Markus Lack, Forstrevier Allschwil, und
Luzius Fischer, Kreisforstingenieur vom «Amt fir
Wald beider Basel», statt. Der professionell gefiihr-
te Rundgang war sehr interessant und die rund 60
Teilnehmer/innen, grosstenteils aus Bottmingen,
waren begeistert. Zum Abschluss gab es bei der
Finnenbahn einen Apéro, den die NUSK organisiert
und die Gemeinde Bottmingen bezahlt hatte..

Um den Vogelschutz in Bottmingen auch lan-
gerfristig zu sichern, beschloss die NUSK, eine
digitale Bestandsaufnahme der Nistkasten zu lan-
cieren, welche die Pflege und Reinigung dieser
Nistkasten erleichtern und langerfristig sichern
soll. Zudem kann damit festgehalten werden, wel-
che Vogel-und Feldermausarten wo in Bottmingen
briten.

Naturschutzprojekte

Abschluss der Aufwertung der Spitzackerpromena-
de: Am Samstag, den 22. April 2023, wurde die 6ko-
logische Aufwertung der Spitzackerpromenade mit
einer Mitmach-Veranstaltung abgeschlossen. Sie
richtete sich an interessierte Einzelpersonen, Fa-
milien oder Gruppierungen, welche Aste schichten,
Steine tragen, Schaufeln und Graben mochten. Mit
dieser Veranstaltung wurde das Projekt «Okologi-
sche Aufwertung an der Spitzackerpromenade» of-
fiziellabgeschlossen.

An einem ungezwungenen Vormittag wurden
das letzte der insgesamt zehn Schwerpunkt-Objek-
te umgesetzt. Der thematische Schwerpunkt «Pio-
niervegetation» konzentriert sich auf den Lebens-
raum der Langhornbiene, die einen blitenreichen
und sandigen Lebensraum bendétigt. Pioniervegeta-
tion besteht aus vorwiegend farbenfroh bliihenden
einjahrigen Pflanzen, die an trockene Standorte an-
gepasst sind.

Strukturmaterial wie Sandlinsen, Totholz- und
Steinhaufen sind Versteckmdglichkeiten und Nist-
platze flir Schmetterlinge, Wildbienen und Klein-
sauger. Dank ihrem natirlichen und wilden Charme
kdnnen Ruderalflachen das Landschaftsbild auf-
lockern und Abwechslung schaffen. Da Ruderalfla-
chen und Kleinstrukturen heute selten geworden
sind, tragen kinstlich geschaffene Flachen zur Er-
haltung der Artenvielfalt bei.
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Sanierung des Weihers Fuchshag/Kreuzacker im Spatsommer 2023.

Pradikat «natirlich naturnah» fiir die Spitzacker-

promenade: Der Kanton Basel-Landschaft forderte
die Aufwertungsarbeiten an der Spitzackerprome-
nade mit einem Beitrag von insgesamt 46 000 CHF
Bei der gemeinsamen Begehung im Herbst 2023
stellte die kantonale Vertreterin nicht nur fest, dass
die Promenade vollumfanglich im Sinne des Kan-
tons 6kologisch aufgewertet wurde, die Promenade
erhielt dartber hinaus das Pradikat «naturlich na-
turnah» des Zentrums Ebenrain fir vorbildlich ge-
staltete Grinraume.

Sanierung des Weihers Fuchshag/Kreuzacker: Im
Spatsommer 2022 sank der Wasserstand des Wei-
hers im Naturschutzgebiet Kreuzacker/Fuchshag
unvermittelt ab. Trotz dem wiedereinsetzenden
Zufluss durch Quellwasser und dem regenreichen
Frihjahr vermochte der Wasserspiegel nicht we-
sentlich anzusteigen. Grund war ein Riss in der Be-
tonsperre. Die labile Unterschicht, die zu Absen-
kungen fihrt, setzte dem Betonbecken zu.

Im Spatsommer 2023, nach dem Ende der Laichzeit,
wurde der Weiher vollstandig saniert. Durch den
Einsatz einer Kautschukfolie wurde der Weiher fir
die nachsten Jahrzehnte fit gemacht. Die Elastizi-
tat der Folie ermdglicht eine bessere Anpassung an
mogliche Veranderungen im Untergrund, was durch
das sprode Betonbecken nicht gegeben war.

Der Weiher ist Lebensraum fir bedrohte und
seltene Amphibienarten und steht deshalb unter
kantonalem Schutz. Die Arbeiten wurden nach
Ricksprache mit den kantonalen Beho6rden von ei-
nem fachkundigen Unternehmen durchgefihrt. Der
Kanton forderte das Projekt mit einem Beitrag von
40000 CHF.



Natur und Umwelt

Reinigung Weiher Chappeligraben: Im November Beitrage Arten-und
2023 wurde eine umfassende Pflegeaktion am Landschaftsschutz
grossen Weiher im Naturschutzgebiet Chappeligra- Angabenin CHF

ben durchgeflhrt. Vor Beginn der Arbeiten wurden
die Amphibien eingefangen und in den benachbar-
ten Weihern evakuiert. Anschliessend wurde der
Weiher entleert, und die im Laufe der Jahre ange-  pro Natura Baselland 500
sammelten schlammigen Sedimente wurden abge-

tragen und entfernt. Auch die Vegetation erfuhr ei- BNV Basellandschaftlicher

Stiftung fiir angepasste Technologien 200

nen Pflegeeingriff. Die regelmassig durchgefiihrten ~ Natur-und Vogelschutzverein 500 .
P.flegeaktl.(‘)n Yverden gezielt so ges’FaItet, da'ss Si®¢  Fonds Landschaft Schweiz 100 I
nicht zu haufig erfolgen, um negative Auswirkun-
gen auf den Lebensraum zu vermeiden. Stiftung Landschaftsschutz 100 I
Verein Erlebnisraum Tafeljura 200 I
Beit_t:éiqe fur um-weltvertréigliche Vogelstation Oberwil 200 I
Schadlingsbekampfung
Seit Januar 2021 verfolgt die Gemeinde Bottmingen ~ Vogelwarte Sempach 200 I
e|ne"na.chhalt|g“e Schadhng.sbekampfungsstrategle. ANHBL 500 .
Schadlingsbekampfungsmittel sollen nur noch zum
Einsatz kommen, wo eine Koexistenz oder Umsied-
lung nicht infrage kommt. Total 2500
Behandlungen 2023 2022 2021
Anzahl Einsatze 18 16 7.
mit Biozideinsatz 17 16 g Ubriger Umweltschutz
Angabenin CHF
ohne Biozideinsatz 1 — 1
Kosten in CHF 1800 1600 700 Mountain Wilderness 200
IG-Rehkitzrettung-Birsigtal 200
Pilotprojekt «<Kantonale Veloroute» Schweizer Patenschaft

Im Juli wurde die vortrittsberechtigte Veloroute im  flir Berggemeinden
Leimental eréffnet. Bottmingen hob an zwei Kno-
ten an der Burggartenstrasse den Rechtsvortritt
auf. An den Knoten Burggartenstrasse/Gustacker- Sinnovativ (Velafrica)
strasse und Neumattstrasse/Birsigstrasse konnte

noch keine befriedigende Lésung gefunden werden.

Diese werden gegebenenfalls zu einem spateren Total 1000
Zeitpunkt angepasst.

N
o
o

Stiftung Umwelteinsatz Schweiz

N
o
o

N
o
o
I N I .
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ABFALLENTSORGUNG

Abfallmengenentwicklung
Alle Angabenin Tonnen

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Hauskehricht 917 931 1010 1075 1030 1024 1000
Griingut 586 559 623 579 423 462 514
Papier/Karton 379 401 428 441 449 458 470
Glas 294 317 346 337 287 290 280
Weissblech/Alu 18 19 19 19 14 17 14
Metall 8 9 10 12 9 2 1
Total 2202 2237 2436 2463 2212 2253 2289

Dass sich das Abfallaufkommen grundsatzlich ver-
ringert, konnte auch im Jahr 2023 erfreulicherwei-
se bestatigt werden. Diesen Trend veranschaulicht
insbesondere die pro Pro-Kopf-Betrachtungsweise
der gesammelten Mengen.

Einfiihrung Hackseldienst

An der Gemeindeversammlung vom 15.12.2022 wur-
de die Wiedereinfiihrung eines Hackseldienstes be-
schlossen. Die Gemeindeverwaltung hat in der Fol-
ge Angebote bei unterschiedlichen Dienstleistern
eingeholt und den Auftrag an die Vogelsanger AG,
Arlesheim, vergeben. Voraussetzung fur die Durch-
fuhrung des Hackseldienstes ist, dass pro Hackter-
min mindestens funf Anmeldungen eingehen.

Abfallmengen

41,7% Hauskehricht
26,6 % Gringut

17,2% Papier/ Karton

Anmeldungen Hackseltermine

[=] [«] [=] [«] [*] [=]

13,3% Glas Do, 16.3.2 4
0,8%  Weissblech/Alu Do, 15.6. 2 1(keine Durchfihrung)
04% Metall Do, 14.9. 2 1(Durchfihrung mit anderer Tour)

Do, 16.11. 2 keine Anmeldungen
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Mengenentwicklung Abfall

Angabenin Tonnen
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Sammelstellen — Sauberkeit
Sauberkeitszustand anlésslich circa 80 Kontrollgédngen

Bertschenacker Blauenstrasse
[1] 88,3% sauber 93,2% sauber
10,7% leicht verschmutzt 4,8%  leichtverschmutzt
1,0% stark verschmutzt 1.9% stark verschmutzt

Pfaffenrainstrasse Schiitzenstrasse
[ 874% sauber 100%  sauber
8.7 % leicht verschmutzt 0% leicht verschmutzt
3,.9%  starkverschmutzt 0% stark verschmutzt

Burggartenstrasse
87.4% sauber
12,6 % leicht verschmutzt

5l 0%

[e] [] [=]

stark verschmutzt

Therwilerstrasse
53,4 %
27,2%
19,4 %

sauber
leicht verschmutzt
stark verschmutzt



Wuhrmattstrasse
3,9%

22,3%
73.8%

[e] [] [=]

lllegal deponierter Abfall pro Sammelstelle

Angabenin Liter

sauber

leicht verschmutzt
stark verschmutzt

& [=] [«] [=] [«] [*] [=]

Bertschenacker
Blauenstrasse
Burggartenstrasse
Pfaffenrainstrasse
Schitzenstrasse
Therwilerstrasse
Wuhrmattstrasse

Natur und Umwelt
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LAND- UND
FORSTWIRTSCHAFT

Pflegebeitrage fiir Hochstammbaume
Im Jahr 2023 wurde insgesamt 14650 CHF fir die
Pflege von 294 Hochstammb&aume (50 CHF/Stk)

ausbezahlt.

Jahr 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Hochstammbaume 293 294 294 245 263 294 312
gegenuber Vorjahr 0% 0% 12 % -7% -1% -6% -8%
Bestaubungspramien

Fir 59 Bienenvélker wurden Bestaubungspramien

von insgesamt 1770 CHF ausbezahlt.

Jahr 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Bienenvdlker 59 55 68 56 56 47 50
gegenuber Vorjahr +7% -13% 21% 0% +19% -6% -7%
Préamienin CHF 1770 1650 2040 1680 1680 1410 1500

Forstwesen

Nach wie vor sind Schaden an vielen Baumen zu  aufristen und wegraumen. In allen Waldbereichen
verzeichnen. Die trockenen und teils heissen Som- wurden in Absprache mit der Gemeinde und priva-
mer der letzten Jahre sind dafir verantwortlich. ten Waldeigentimern wahrend den Sommermona-
Betroffen sind vor allem altere Baumbestande mit  ten regelmassig instabile und geschadigte Baume
Buchen und Fichten. Zudem zeigen auch Eichen  im Bereich von 6ffentlichen Anlagen (Feuerstellen,
teilweise verlichtete Baumkronen. Auch im ver- Waldstrassen) aus Sicherheitsgriinden entfernt.
gangenen Sommer wurden wir nicht verschontvon  Abseits von Erholungseinrichtungen im Waldesin-
Sturmschaden. Starke Gewitter mit Sturmbden nern bleiben viele tote Baume stehen. Totholz ist
haben am am 11. Juli sowie am 24. August 2023  ein wichtiger Bestandteil des Okosystems Wald. Der
Schaden in der ganzen Region verursacht. Im Bott- Holzschlag im Berichtsjahr war gepragt von sog.
minger Wald hielten sich die Schaden, im Vergleich  Zwangsnutzungen. Die Sortimente der Holzschlage
zu den Stlrmen von 2022, in Grenzen. Das Forst- (Parzellen Gemeinde und Blirgergemeinde Bottmin-
team musste entlang von Siedlungsrdumen und  gen)prdsentieren sich wie folgt:

Strassen gebrochene und umgeworfene Baume
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Sortimente der Holzschlage
Parzellen Gemeinde und Biirgergemeinde Bottmingen
Angabeninm?

Stammholz 84
Industrieholz 0
Energieholz 120
Total 204

Dazu kommen noch ca. 100 m3 Holz welches aus Pri-
vatwaldern geerntet wurde in Zusammenhang mit
dem Waldrandkonzept der Gemeinde Bottmingen.

(o] [ [=]

Naturund Umwelt

Waldrandpflege / Pflanzung

In verschiedenen Waldgebieten wurden nach dem
Holzschlag die Flachen fur die Pflanzung vorberei-
tet. Im Marz 2023 wurden einheimische Strauchar-
ten und Stecklinge im Bereich der erwahnten Wald-
rander gepflanzt. An exponierten Stellen wurden
mittels Zaunen und Drahtkorben die jungen Pflan-
zen vor negativen Einflissen geschitzt. Auch bei
den Strauchern wurde im Rahmen von Pflegeein-
griffen die schadliche Konkurrenz (Schlingpflanzen,
Stockausschldge, unerwiinschte Verjingung) zu
Gunsten der Artenvielfalt zurlickgeschnitten.

Privatwald

Auch die Arbeiten im Privatwald konzentrierten
sich vorwiegend auf Zwangsnutzungen und Wald-
randsanierungen. Das Waldrandkonzept der Ge-
meinde Bottmingen ist die Grundlage fur diese
forstlichen Eingriffe.

In Prozent

41,2% Stammbholz
0% Industrieholz
58,8 % Energieholz
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Beauftragter fiir die Landwirtschaft

14

Stundenaufwand
Landwirtschafts-
beauftragter

293

beitragsberechtigte
Hochstamm-0Obstbdume
im Gemeindebann

Erhebung und Kontrollen der Betriebsdaten von

Landwirtschaftsbetrieben:

- Formulare andie Landwirte verteilen

- Formulare, Flachen und Kulturen kontrollieren
und Formulare abgeben

- Okoobjekte kontrollieren

- Hochstammformulare verteilen und kontrollie-
ren, Endabrechnung erstellen.

Der Beauftrage fir die Landwirtschaft ist Ver-
mittlungsmann zwischen den Bottminger Bauern
und der Gemeinde sowie zwischen den Bauern
und dem Kanton/Bund. Alle landwirtschaftlichen
Erhebungsdaten verteilt er an die Landwirte und
kontrolliert sie, nachdem sie von den Landwir-
ten ausgefillt wurden. Zudem kontrollierte er di-
verse Flachen und Parzellen. Da momentan in der
Gemeinde Bottmingen nur noch zwei Landwirt-
schaftsbetriebe sind, lautet das gesetzte Ziel, die-
se Betriebe zu erhalten und so gut wie mdglich zu
unterstltzen. Eine weitere Aufgabe wird, neben
dem Zonenplan Siedlung, die Uberarbeitung des
Zonenplans Landschaft sein.
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Jagdgesellschaft Oberwil-Bottmingen

Fallwild

Rehwild 2 3 (1Auto, Tkrank, Tunbekannt)
Fuchs 2 7 (3 Auto, 4 krank)

Dachs =2 4 (3 Auto, Tkrank)

Igel > 2 (1 Auto, 1krank)

Steinmarder 2 5 (4 Auto, Tunbekannt)
Graureiher 2 1 (unbekannt)

Krdhe 2 2 (unbekannt)

Erlegtes Wild Bottmingen
Rehwild = 0

Krahenabschuss
Bottmingen 2> 16

Rehkitzrettung — Verblenden
Ritiwiese
Marki

Diverse Einsatze

Fuchs- oder Marderfallen aufstellen, Probleme mit
Mardern oder Siebenschlafern in Hausern, Nach-
suchen auf verletztes Wild, Rehe in Garten, Dachs-
schaden in Hausgarten resp. im Rasen, Fotofalle
installieren.

Einsatze 2 14 (5 Fallen stellen, 9 diverse Einséatze)

Hegetatigkeiten

Circa 150 Stunden betreffend Wildschaden, verur-
sacht durch Steinmarder, Dachse, Flichse, Rehe,
Krahen usw.

Reviergange betreffend Aufsicht
Circa finf bis sechs Mal wdéchentlich durch Jagd-
aufseher.



Naturund Umwelt

FEUERUNGSKONTROLLE

Ol- und Gasfeuerungskontrollen

135 128

Kontrollierte Kontrollierte
Olheizungsanlagen Gasfeuerungsanlagen
4 Anlagen mussten 2 Anlagen mussten
einreguliert werden. einrequliert werden.
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ENERGIE

Gebaudeausweise des Kantons (GEAK)

fiir 6ffentliche Gebaude

Die Gemeinde Bottmingen liess 2023 GEAKs fir fol-
gende Liegenschaften erstellen:

- Gemeindeverwaltung

- Kindergarten Blauenstrasse

- Kindergarten Ruchholz

- Schulhaus Talholz

- Schulhaus Hamisgarten

Die Gebaudeausweise geben Auskunft ber den
energetischen Zustand der Liegenschaften dienen
als Planungsgrundlage zur Erarbeitung einer Immo-
bilienstrategie.

Energieplanung

Im Herbst 2023 wurde die kommunale Energiepla-
nung mit Unterstitzung des Fachunternehmens
Enco Energie, Liestal, in Angriff genommen. Das
Projekt zieht sich bis zum Herbst des Jahres 2024
durch. In einer kommunalen Energieplanung analy-
sieren Gemeinden ihre heutige Energieversorgung
und deren zukilinftige Entwicklung und koordinieren
diese mit den regional vorhandenen Energiepoten-
zialen. Mit dieser Planung und Abstimmung sollen
regional verfligbare und umweltvertragliche Ener-
giequellen moglichst optimal genutzt werden. Die
Energieplanung umfasst eine raumliche Koordina-
tion und fokussiert auf die Warmeversorgung der
Gebaude.
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Warmetransformation Leimental

In den kommenden Jahren werden zahlreiche Lie-
genschaften ihre Warmeversorgung auf erneuer-
bare Energietrager umstellen. Das betrifft auch die
im Verein Region Leimental Plus (RLP) zusammen-
geschlossenen Gemeinden Binningen, Bottmingen,
Oberwil, Therwil, Biel-Benken, Ettingen und Burg
im Leimental. Die Gemeinden der RLP mdchten die-
se Transformation zusammen mit dem Kanton und
den regionalen Energieversorgern Primeo und IWB
gestalten. Der Prozess wurde im letzten Quartal
2023 angestossen. Die Massnahmen im Jahr 2024
zielen darauf ab, die fir eine zielgerichtete Kommu-
nikation notwendigen Gefasse zu schaffen und die
Bevdlkerung auf Basis der vorhandenen Informatio-
nen fur die anstehende Warmetransformation ab-
zuholen und zu sensibilisieren.

Energie/Warmeverbrauch
Gemeindeliegenschaften
Der Winter 2022/2023 war gepragt von einer Ener-
giemangellage betrachtlichen Ausmasses, die Ge-
meinde beschloss eine Reihe von Sparmassnahmen
die Wirkung zeigten, auch Gber jenen Winter hinaus.
Fir den Winter 2023/2024 waren Behoérden
und Energieversorger der Auffassung, dass die
Versorgungslage fur die kommenden Monate weit-
gehend gesichert sei. Die geopolitische Lage zeig-
te sich aber fragqgil, die komfortable Ausgangslage
kdnnte sich jederzeit verandern. In diesem Fall
wirde die Gemeinde die Sparmassnahmen vom
Winter 2022/23 wieder in Kraft setzen. Einige die-
ser Sparmassnahmen, wie effiziente Beleuchtung,
Abschaltmechanismen an den Computern und ein
nach wie vor achtsamer Umgang mit Energie be-
scherten der Gemeinde Uber die Energiemangel-
lage vom letzten Jahr hinaus positive Verbrauchs-
werte.



Stromverbrauch

Zu den Grossverbrauchstellen gehoren das Garten-
bad, die beiden Schulhduser mit Nebengebauden
inkl. Hallenbad sowie die Gemeindeverwaltung. Es
ist augenscheinlich, dass der Stromverbrauch ab
Oktober 2023 signifikant anstieg. Dieser Umstand
ist mit der Inbetreibnahme des Schulraumprovi-
soriums auf dem Parkplatz der Gemeideverwaal-
tung im Auqust 2023 zu erklaren, welches an der
Verbrauchsstelle der Gemeindeverwaltung ange-
schlossen ist. Bereinigt um diese zusatzliche Ver-
brauchsstelle hat sich der Stromverbrauch insge-
samt auf dem Nieveau des Vorjahres eingependelt.
Das Gartenbad konnte gegenliber dem Vorjahr so-
gar signifikant Strom einsparen.

Gesamtverbrauch Strom, Grossverbrauchstellen
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Natur und Umwelt

Stromverbrauch Gemeindeverwaltung
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Naturund Umwelt

Stromverbrauch

Im letzten Quartal 2023 ist der Warmeverbrauch in
den Schulhdusern und in der Gemeindeverwaltung
im Vergleich zum Vorjahr wieder angestiegen. Dies,
weil im Vorjahr aufgrund der Energiemangellage die
Raumtemperatur auf 19 Grad gesenkt wurde.

Warmeverbrauch Schulhaus Burggarten Wirmeverbrauch Gemeindeverwaltung
Angabenin MWh und Schulhaus Talholz
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Natur und Umwelt

Offentliche Baselbieter Energieberatung

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Anzahl EW 7056 7056 6924 6906 6787 6639 6537
Fragen zu Gebaudehiille 22 25 23 46 40 40 39
Fragen zu Haustechnik 9 7 5 41 87 86 81
Photovoltaik 31 24 19 48 26 25 25
Andere Energiefragen 46 25 18 n 10 10 10
ﬂaﬁf(fzriﬁf zur Bevelkerungszahl 1,53 117 094 171 179 168 175

Die Bereiche erscheinenimmerim Sommer des Folgejahres.

Beratungen in Relation zur Bevélkerungszahl
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Energie-Forderbeitriage

Die Gemeinde gewahrt, zuséatzlich zu den kantona-
len Férderbeitragen, kommunale Beitrage fir ener-

getische Gebaudesanierungen:

- Einfamilienhauser: Die Hohe der Beitrage ent-
spricht den kantonal verfligten Forderbeitra-
gen, insgesamt jedoch maximal 5000 CHF pro

Liegenschaft und Jahr.

- Mehrfamilienhauser: Die Hohe der Beitrage
entspricht 20 % des kantonal verfligten For-der-
beitrags pro Liegenschaft und Jahr respektive
maximal 1000 CHF pro Wohneinheit der Liegen-

schaft und Jahr.

Naturund Umwelt

2023 2022 2021 2020 2019 2018
Wéarmedammung in CHF 56160 31090 31090 61200 70652 11560
Warmedammung Projekte 13 7 7 20 21 5
Solaranlagen (thermisch)in CHF 5000 — — — 15339 —
Solaranlagen (thermisch) Projekte 1 — — - 5 -
Warmepumpen CHF 131820 57580 69524 34864 7759 -
Warmepumpen Projekte 27 17 16 12 3 -
Holzfeuerungen CHF - - 5000 300 1000 -
Holzfeuerungen Projekte - — 1 1 1 —
Total in CHF 192980 108670 96480 95284 94750 11560
Total Projekte 4 24 23 33 30 5

Einbau der Warmepumpe im Schulhaus Burggarten.
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Naturund Umwelt

WVB WARMEVERBUND

BOTTMINGEN AG

Am 14. Dezember 2023 hat die Gemeindeversamm-
lung Bottmingen einstimmig dem Zusammen-
schluss des Warmeverbunds Bottmingen (WVB)
mit dem Warmeverbund Oberwil-Therwil (WOT) und
dem Warmeverbund Binningen (WBA) zur Griindung
der Warmeverbund Leimental AG zugestimmt. Die
Fusion tritt am 1.1.2024 in Kraft. Dieser Schritt legte
den Grundstein, um gemeinsam mit Primeo Energie
die Warmeversorgung im Leimental von Binningen
bis Therwil umweltfreundlicher und wirtschaftli-
cher zu gestalten.

Der Warmeverbund Bottmingen verfigt der-
zeit Uber zwei Heizzentralen, die bislang vollstan-
dig mit fossilen Energietrdgern (Heizél und Erdgas)
betrieben werden. Die Modernisierung der Heizzen-
trale im Burggartenschulhaus wurde 2023 fortge-
setzt, wobei im Januar 2023 die Genehmigung des
Kantons zur Nutzung des Birsigs flr eine umwelt-
freundliche Warmepumpe erteilt wurde. Diese War-
mepumpe nutzt die Abwarme des Birsigwassers. Im

Spatsommer begannen die Installationsarbeiten fir
den Heizkessel, wahrend das Burggartenschulhaus
zusétzlich mit einer Photovoltaikanlage ausgestat-
tet wird, die Strom fir die Warmepumpe und andere
Verbraucher im Geb&ude liefert. Die erste Warme-
versorgung und die Inbetriebnahme der Photovolta-
ikanlage sind fir Anfang 2024 geplant.

Die Planung und Genehmigung einer Verbin-
dungsleitung zwischen den beiden Heizzentralen
schreiten ebenfalls voran: im Januar 2024 sollen
die Grabungsarbeiten beginnen. Diese Verbin-
dungsleitung ermdglicht es, im Sommer den ge-
samten Warmeverbund Bottmingen mit Warmwas-
ser aus erneuerbarer Energie zu versorgen.

Beteiligungsverhaltnis an der Warmeverbund Leimental AG

Angabenin Prozente

Substanzwert Ertragswert CH-Methode

Gemeinde Bottmingen 6.0 10,9 9,3
Primeo Warme AG 80,1 75,7 771
Gemeinde Therwil 51 4,9 5,0
Gemeinde Oberwil 8,8 8,5 8,6
Total 100,0 100,0 100,0
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Griindungsjahr: 1989

Gemeindedelegierte im Verwaltungsrat

- Caderas Christian, Prasident

- Schneider Michael, Vizeprasident
- Bringold Ernst

- Muchenberger Remo

- Rigassi Reto

Revisionsstelle: Wirtschafts-Testat AG, Basel
Prokurist: Naef Stephan, Rechnungsfihrer

Dem Warmeverbund angeschlossene

Gemeindeliegenschaften

- Burggartenschulhaus mit Hallenbad,

Burggartenstrasse 1

- Gemeindeverwaltung, Schulstrasse 1
- Hamisgartenschulhaus, Schulstrasse 5

- Talholzschulhaus, Schulstrasse 7

Aufteilung
Aktienanteile

800000 c:+

Gesamtes Aktienkapital

84,25 %

Gemeinde
Bottmingen

15,75 %

EBM
(Genossenschaft Elektra Birseck)
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Offentliche Sicherheit

SICHERHEITSDIENSTE

Rekrutenausbildung der Feuerwehr Bottmingen.

Allgemein

2023 war ein unspektakulares Jahr. Unser Haupt-
augenmerk lag auf einer soliden, vertieften Aus-
bildung im Bereich der Grundlagen und haufigsten
Einsatzarten. Dementsprechend wurde ein Gross-
teil der Ubungszeit in die Bewaltigung von Natur-
gefahrenereignissen und die Brandbekdmpfung in-
vestiert. Des Weiteren erfolgten Ende Jahr einige
Befdorderungen: Robin Keller und Alexander Rath
tragen ab dem 1. Januar 2024 den Rang eines Leut-
nants und Adriano Gigliotti ist ab 2024 unser Fourier
und Mitglied des Kommandos.

Einsatze

36 Einsatze durften wir 2023 absolvieren. Die Mehr-
heit im Bereich der Elementarereignisse. Ein kla-
res Zeichen daflr, dass auch hier die die Folgen
der Klimaveranderung sptlirbar werden. Hervorzu-
heben ist der Einsatz beim Schlossweiher. Mitten
im Jahr, wahrend der ersten Trockenperiode, sank
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der Wasserpegel des Weihers bedrohlich ab. Fische
drohten zu verenden. Die Feuerwehr Bottmingen
hat mittels Wassertransport vom Birsig und Zu-
hilffenahme der Motorspritze wahrend zwei Tagen
den Schlossweiher mit Frischwasser versorgt und
so einem Fischsterben vorgebeugt — bis die zivilen
Amter und Behdrden langfristige Massnahmen er-
greifen konnten.

Ausblick in die Zukunft

Ende 2024 tritt der langjahrige Kommandant-Stell-
vertreter Oblt Stefan Bergmann ab. Die Nachfol-
ge ist geklart und so blicken wir auf ein Jahr der
Transition.

Zudem werden wir zu Beginn des Jahres unser
neues Transportfahrzeug nach langer Warte- und
Produktionszeit in Betrieb nehmen kdnnen und an
der Hauptibung am 9.11.2024 taufen dirfen.



Offentliche Sicherheit

JA

Offizier/innen

2

Hohere Unteroffizier/innen

15

Unteroffizier/innen

18

Mannschaft

36

6

Rekrut/innen

Mannschaftsbestand

45

Total

Davon 9 Frauen

Einsatze
Einsatze 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Brandbekdmpfung 5 7 3 6 6 3 6
Brandmeldeanlagen unecht 2 3 4 7 8 4 8
Elementarereignis 13 45 36 12 9 23 12
Strassenrettung 0 0 — — - — -
Technische Hilfeleistung 5 5 5 3 1 5 3
Olwehr 4 7 6 4 5 7 2
Chemiewehr 0 0 - 1 - 1 -
Strahlenwehr 0 0 - — - — —
Einsatz auf Bahnanlagen 1 0 - - - - -
Diverse Einsatze 3 1 - 3 3 2 3
Einsatze, nicht alarmmassig 3 4 1 2 4 7 6
Alarmibung 0 0 1 - — - 1
Total 36 73 56 38 36 52 41
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Offentliche Sicherheit

Verband Bevolkerungs- und Zivilschutz
Leimental (VBZL)

Im Jahr 2023 fihrte die Zivilschutzkompanie 18
Dienstanlasse durch. Drei Wiederholungskurse in
den Fachbereichen Unterstlitzung, Fihrungsunter-
stltzung und Betreuung sowie 15 kleinere Dienstan-
lasse in den Bereichen: Fahrertraining, Kaderkurse,
Anlageunterhalt, Anlagekontrollen (durch das kan-
tonale Amt)und Rapporte. Die Zivilschutzkompanie
hatte einen Bestand von 248 Zivilschutzpflichtigen
und leistete im Jahr 2023 1322 Diensttage.

Den Schwerpunkt im vergangenen Jahr setz-
ten wirin den Wiederholungskursen in die Schulung
unserer Kernaufgaben. Es sind dies: der Umgang
mit Kulturgttern nach einem Ereignisfall, das Be-
treuen von schutzsuchenden Personen, Erflllen
der logistischen Bedlrfnisse der Einsatzkrafte und
Einsatz unserer Geratschaften. Diese konnten wir
an diversen Erneuerungsprojekten in unseren Ver-
bundgemeinden einsetzen. Ebenfalls wurden rund
350 Schutzraumkontrollen in privaten Schutzrau-
men durchgeflihrt. Ende Jahr wurde ein Detache-
ment zur Unterstlitzung der Aufbauarbeiten des
Ski-Weltcups in Adelboden aufgeboten.

Die Schwerpunktaufgabe des Regionalen Fih-
rungsstabes (RFS) lag bei der Planung und Umset-
zung der Notfalltreffpunkte. Zusatzlich wurde die
Zusammenarbeit mit der Fihrungsunterstitzung
des Zivilschutzes wahrend zweier Abendlibungen
geschult und trainiert.
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Offentliche Sicherheit

Budget und Rechnung fiir den Bereich
Zivilschutzorganisation (ZS0)
Angabenin CHF

2023* 2022 2021 2020
Gesamtaufwand 696 410.00 643558.31 641758.23 685334.37
Gesamtertrag 696 456.50 643558.31 641758.23 685334.37
Einwohnerstand 62153 62233 61505 61265
Kosten pro Einwohner/in 10.50 9.28 9.01 8.72
Beitrag Bottmingen 73741.50 64583.97 62233.15 59786.07
Budget und Rechnung fiir den Bereich
Regionaler Fiihrungsstab (RFS)
Angabenin CHF

2023~ 2022 2021 2020
Gesamtaufwand 60000.00 36057.45 49077.00 48702.00
Gesamtaufwand 61248.00 36057.45 49077.00 48702.00
Beitrag Bottmingen 6865.00 4030.85 4918.56 5435.29

*Budget
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Offentliche Sicherheit

OFFENTLICHE ORDNUNG

Sicherstellung der 6ffentlichen Ordnung Kontrollen des fahrenden Verkehrs: Die Kontrollen
(ehemalige Gemeindepolizei) des fahrenden Verkehrs auf Gemeindestrassen er-

Gemass § 42 des Gemeindegesetzes hat die Ge- folgte durch die Firma Jenop-tik AG aus Uster(sog.
meinde «rund um die Uhr» fiir die Sicherstellung  Traffic Service Providing). Zusatzlich dazu ist seit
der 6ffentlichen Ordnung in ihrem Gemeindegebiet  April 2018 eine feste Radaranlage in der Talholz-
zu sorgen; zudem darf sie den fahrenden Verkehr  strassein Betrieb.
auf Gemeindestrassen sowie den ruhenden Verkehr
kontrollieren. In der Verwaltung ist fir die Umset- Bannwart-Kontrollgange: Die Funktionen des Bott-
zung dieser Aufgaben die Stabsstelle Verwalter zu- minger Bannwarts (Kontrollgdngen im Bottmin-
standig. ger Wald- und Landwirtschaftsgebiet) nahm Andy
Seit April 2016 besteht eine Leistungsverein- Pfandler, Sicherheitsdienst Pfandler aus Ettingen,
barung mit der Polizei BL, wonach diese ausser- wahr. Aufgrund seiner Erfahrungen bei den Kont-
halb der Blirozeiten Montag bis Freitag, 00.00 bis  rollen im Siedlungsgebiet konnten wiederum Syner-
8.00 Uhr und 17.00 bis 24.00 Uhr an Wochenenden  gien genutzt werden, was diese Aufgabe erleichter-
und Feiertagen) fir die Sicherstellung der 6ffentli- te(vgl. dazu den Amtsbericht des Bannwarts, S. 123).
chen Ordnung zustandig ist; demgegeniber hat die
Gemeinde die 6ffentliche Ordnung von Montag bis Wahrgenommene Aufgaben
Freitag, 08.00 Uhr bis 17.00 Uhr, sicherzustellen. Wahrend des ganzen Jahres war das Ressort 0f-
fentliche Sicherheit/Ordnung zu Blrozeiten tele-
Diverse Einzelanfragen aus den Bereichen Pla- fonisch erreichbar. Sofern Ratsuchenden nicht
katierung, Hundewesen, Baustellen, Verkehr etc. verwaltungsintern weitergeholfen werden konnte,
konnten verwaltungsintern, d. h. durch die jeweils  wurden externe Krafte beigezogen. Das ganze Jahr
zustandigen Verwaltungsstellen direkt geklart wer-  hindurch wurden von Gemeindepolizeikraften Pa-
den; trouillenfahrten durchgefiihrt. Da es im Leimental
Ende Jahr zu leicht vermehrten Einbriichen gekom-
Regelmassige «Hot-Spot»-Kontrollen: Die Firma Si- men ist, wurden ab November die Patrouillenfahr-
cherheitsdienst Pfandler aus Ettingen fiihrte auch  ten zur Einbruchspréavention (Stichwort: Ddmme-
in diesem Jahr regelméssige sog. «<Hot-Spot»-Kon- rungseinbriiche) intensiviert. Aufgrund friherer
trollen (ganzjahrig), regelméssige Kontrollen des  Kampagnen scheint die Bevdlkerung aber nach wie
ruhenden Verkehrs sowie Einzelauftrage auf Abruf  vor genligend sensibilisiert zu sein, um verdachti-
durch ge Feststellungen in den Quartieren umgehend der
Polizei BL zu melden, getreu nach dem Motto: «Ver-
Regelmassige Patrouillenfahrten: Die Gemeinde- dacht —rufan!».
polizei Binningen fihrte regelmassige Patrouillen- An den Wochenenden wurden jeweils die sog.
fahrtenim Bottminger Gemeindegebiet durch. «Hot-Spots» (Busbahnhof / Schulhausareale / Grill-
stelle etc.) kontrolliert. Neben regelmé&ssigen Ge-
schwindigkeitskontrollen und Kontrollen des ruhen-
den Verkehrs wurden wiederum auch kurzfristige
Intensivkontrollen (Baustellenparkierungen; Litte-
ringkontrollen im Schlosspark etc.) vorgenommen.
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Offentliche Sicherheit

Geschwindigkeitskontrollen

Auf den Gemeindestrassen werden durch die Ge-
meinde Bottmingen regelmassige Geschwindig-
keitskontrollen durchgeflhrt. Einerseits werden
mobile/semistationare Geschwindigkeitskontrollen
durch eine private Firma im Auftrag der Gemeinde
durchgeflihrt, andererseits verfligt die Gemeinde
seit April 2018 iber eine eigene, festinstallierte Ra-
daranlage in der Talholzstrasse.
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Offentliche Sicherheit

Messergebnisse der mobilen/semistationaren Ge-
schwindigkeitskontrollen: Im Rahmen der mobilen

Geschwindigkeitskontrollen 2023 kamen Radar-
gerate zum Einsatz, mit denen einerseits bemann-
te (= stundenweise) und andererseits unbemannte
(semistationdr = wochenweise) Kontrollen durchge-
fihrt wurden.

Messort km/h Messungen Messdauer Fahrzeuge Ubertretungen

Batteriestrasse 30 32 72 Std. 14 Min. 17952 1063
50 14 1174 Std. 05 Min. 65300 59

Bodenackerstrasse 30 10 1303 Std. 15 Min. 50782 452

Talholzstrasse 30 14 37 Std. 35 Min. 3118 91

Total 70 2587 Std. 09 Min. 137152 1665

Messergebnisse der festen Radaranlage an der Tal-

holzstrasse: Die feste Radaranlage an der Talholz-

strasse ist im Dauerbetrieb (rund um die Uhr) und

hat im Jahr 2023 folgende monatlichen Ubertretun-

gen aufgezeichnet.

Monat 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 n 12

Anzahl Ubertretungen 23 24 44 35 44 55 n 32 29 33 24 25

1—5km/h 20 21 42 29 42 53 n 30 25 30 22 21

6—10km/h 3 3 2 2 1 — 2 3 2 2 4

11—15km/h — — - 2 — 1 - — 1 1 - —

Verzeigung - - - - - - - - - - - -

118



Busseneinnahmen im Vergleich zu den Vorjahren
Bis zum Jahr 2018 wurden nur mobile und semista-
tionare Radarmessungen durchgeflihrt. Ab April
2018 kam die feste Radaranlage Talholzstrasse hin-
zu. Gleichzeitig wurden die Einsatze der semista-
tiondren Anlage (wochenweise) reduziert, was die
wesentliche Reduktion der Messdauer ab 2017 er-
klart. Da diese beiden Messarten (zeitlich begrenzte
Messungen vs. Dauermessung) nicht miteinander
vergleichbar sind, werden die Busseneinnahmen
nachfolgend separat dargestellt. Aufgrund der un-
regelmassigen Zahlungseingange sind die Bussen-
ertragszahlen allerdings Stichtag abhangig.

Offentliche Sicherheit

Mobile/semistationare Messungen — Vergleich der

Busseneinnahmen: Der nachfolgende Jahresver-

gleich beinhaltet nur die Busseneinnahmen aus den
mobilen (stundenweise) und semistationaren (wo-
chenweise) Messungen. Die Ergebnisse der statio-
naren Radaranlage Talholz(ganzjéhrige Messungen)
werden separat dargestellt.

2023 2022 2021 2020 2019 2018
Anzahl Messungen 70 73 79 77 72 84
Messdauer in Stunden 2833 2833 2806 278147  2526,08 2951,92
Fahrzeuge 137152 156139 55163 115051 11492 143374
Ubertretungen 1665 2049 1706 1521 1351 2068
i“éaine'””ahme” 94,880 123300 101860 84110 77810 125 894

Die Anzahl Messungen (mobile und semistationér)
wie auch die Messdauer hat im Vergleich zu den
letzten Jahren leicht abgenommen: Nachdem mo-
bile Radarkontrollen in den letzten Jahren starker
in verkehrsarmen Quartierstrassen durchgefihrt
wurden, wurden diese Kontrollen im Jahr 2023 wie-
der vermehrt auf die verkehrsreicheren Gemeinde-
strassen konzentriert. Aufgrund vermehrter Bau-
stellentatigkeiten auf diesen verkehrsreicheren
Strassen konnten aber leicht weniger Messungen
durchgefihrt werden; zudem war die Semistation
eine Woche weniger im Einsatz, was zusammen die
geringere Messdauer sowie die Mindereinnahmen
bei den Bussen erklart.

Da die Messdauer u.a. auch die semistationaren
Messungen (wochenweise) beinhaltet, bei denenim
Verhaltnis zur aufgewendeten Zeit verhaltnismas-
sig weniger Ubertretungen ermittelt werden, ist die
Ubertretungsquote in Prozent nur wenig aussage-
kraftig.
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Offentliche Sicherheit

Feste Radaranlage Talholzstrasse — Vergleich der
Busseneinnahmen: Die Radaranlage Talholzstras-
seist seit April 2018 in Betrieb. Die Messergebnisse
dieser Radaranlage werden in der Regel monatlich
ausgelesen.

Messergebnisse der festen Radaranlage an der
Talholzstrasse

2023 2022 2021 2020
Anzahl Messungen 16 15 16 20
Messdauerin Tagen 364 364 364 364
Fahrzeuge 238759 287832 333974 333974
Ubertretungen 379 533 609 609
Busseneinnahmen in CHF 18 450 25800 28080 28080

Obwohl mit der festen Radaranlage Talholzstrasse
im Jahr 2023 leicht weniger Fahrzeuge als im Vor-
jahr kontrolliert wurden, sind sowohl die Ubertre-
tungen wie auch die Busseneinnahmen im Vergleich
zum Vorjahr doch wesentlich zurickgegangen, was
eine erfreuliche Verbesserung der Fahrdisziplin auf
diesem Abschnitt belegt.
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Kontrollen des ruhenden Verkehrs

Aus organisatorischen Grinden wurde der Stun-
denaufwand fir die Kontrollen des ruhenden Ver-
kehrs im 2023 im Vergleich zum Vorjahr praktisch
halbiert, da viele Kontrollrunden ohne entsprechen-
de Bussenfeststellungen ausgefallen waren. Dies
und eine offenbar bessere Parkierdisziplin haben zu
wesentlich geringeren Busseneinnahmen beim ru-
henden Verkehr gefihrt.

Die Kontrollen des ruhenden Verkehrs erfolgten
wahrend des ganzen Jahres hauptsachlich durch
den privaten Sicherheitsdienst Pfandler aus Ettin-
gen, der flr diese Aufgabe durch die Polizei BL aus-
gebildet und durch den Gemeinderat entsprechend
ermachtigt wurde. Zu einem geringen Teil wurden
entsprechende Bussen auch durch die Gemeinde-
polizei Binningen ausgesprochen. Die Bussenad-
ministration sowie das Inkasso der Bussen aus dem
ruhenden Verkehr erfolgt durch die Gemeindever-
waltung Binningen in Rahmen der interkommunalen
Zusammenarbeit.



Offentliche Sicherheit

Ordnungsbussen
Angabenin CHF

2023 2022 2021 2020 2019
Total Anzahl Bussen 19 203 253 255 255
Total Einnahmen 840 8400 9200 8160 9160
Betrag Bottmingen 564 6036 6708 5640 6412
Betrag Binningen 276 2364 2892 2520 2748

Gesamtkostenbetrachtung

Durch die Delegation der verschiedenen Aufga-
ben im Polizeibereich an private Dritte (Kontrollen
des fahrenden und ruhenden Verkehrs; Bannwart
ab Mai 2020) sind Kosten in der H6he von insge-
samt rund 180 425 CHF entstanden. Demgegeniber

konnten bei den Bussen Einnahmen von 95185 CHF
verbucht werden. Der Aufwand im Bereich der 6f-
fentlichen Ordnung konnte somit im Jahr 2023 le-
diglich rund zur Halfte durch Busseneinnahmen fi-
nanziert werden.

Diverse Bewilligungen / Rechtshilfeersuche 2023 2022 2021 2020 2019
Freinachtbewilligung 3 4 3 1 2
Gelegenheitswirtschaftsbewilligung 10 8 2 6 15
Bewilligung zum Flhren eines Restaurants 2 — 4 4 4
Musizierbewilligung 1 6 2 2 10
Fahrbewilligung 4 2 2 1 5
Uberflugbewilligung - — - — -
Zustellung Gerichtsurkunden und Vorladungen - — 2 5 5
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Offentliche Sicherheit

Bannwart

Viele Besucher/innen erholen sich nach wie vor im
Wald; die meisten halten sich an die Bestimmungen
und nur wenige Problemstellen sind bekannt. Ver-
einzelte Fahrzeuge auf dem Plateau wurden ent-
sprechend zuriickgewiesen und/oder gebisst. Da
die Wetterlagen immer unterschiedlicher und ex-
tremer werden, sollten sich Waldbesucher/innen
dem Wetter entsprechend im Wald verhalten.

Bitte halten Sie die Hunde wéahrend der Brut-
und Setzzeit an der Leine. Beachten Sie auch, dass
Jungwild, das sich in hochgewachsenen Wiesen
versteckt, vom Wegrand aus nicht zu sehen ist.

Hunde

386

Hunde in Bottmingen

63

Neuanmeldungen

77im Vorjahr

46

Abmeldungen

50 im Vorjahr
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Liebe Einwohnerinnen und Einwohner

Im Fokus des Ressorts Tiefbau, Mobilitat, Sport und
Freizeit stand 2023 die kantonale Planung zur Um-
gestaltung der Haltestelle beim Schloss. An einem
Dialoganlass im Marz 2023 prasentierten Kan-
tonsvertreter/innen erstmals ihre Ideen. Die Er-
neuerung von Bushof und Tramhaltestelle soll den
wichtigsten OV-Knotenpunkt im Leimental behin-
dertengerecht, sicherer und attraktiver machen.
Ein neues Expresstram soll die Fahrzeit vom Lei-
mental zu den beiden grossen Bahnhdéfen in Basel
stark verkirzen.

Im November diskutierten an der Haltestelle Uber
300 Personen mit dem Planungsblro uUber ver-
schiedene Varianten der Neugestaltung. Positi-
ve Reaktionen gab es zum Umbau von Bushof und
Tramhaltestelle. Alle waren sich einig, dass es mehr
Granflachen und ein Verpflegungsangebot mit
Postfiliale braucht. Viele reagierten aber mit Skep-
sis auf die Idee einer Wendeschlaufe beim Kiosk.
Man will nicht noch mehr Verkehrsflachen im Dorf.

Kanton und Gemeinden sind gesetzlich verpflich-
tet, vorrangig den 6ffentlichen Verkehr zu fordern.
Entsprechend bekennt sich der Gemeinderat zur
Starkung des OV und begriisst grundsétzlich die
Umgestaltung von Bushof und Tramhaltestelle. Ein
Tram ersetzt bis zu 100 Autos — attraktivere Tram-
verbindungen entlasten somit die Strassen. Der Ge-
meinderat wird sich weiterhin dafir einsetzen, dass
das Projekt allen einen Mehrwert bietet, dass sich
die Aufenthaltsqualitat verbessert und das Dienst-
leistungsangebot erhalten bleibt. Im 2. Quartal 2024
wird die beauftragte Planungsfirma ein Zukunfts-
bild vorstellen, das Grundlage fir das Vorprojekt ist,
Uber das der Landrat Ende 2024 entscheiden wird.

Rege diskutiert wurde auch die Zukunft des Bott-
minger Ruftaxis, das mit zurickgehenden Nut-
zerzahlen und Ertragen kampft. Die Gemeinde-
versammlung entschied sich fir ein optimiertes
Modell. Seit Januar 2024 wird das Ruftaxi nur noch
von Donnerstag bis Samstag angeboten, dafir ist
es fur die Fahrgaste kostenlos.

Ende Jahr gab es Neuigkeiten zur Verkehrsberu-
higung im Ortszentrum. Die Beschwerden von ACS
und TCS gegen Tempo 30 auf Kantonsstrassen wur-
den vom Kantonsgericht zurickgewiesen. Es ist
offen, ob die Automobilverbande ihre Beschwerde
ans Bundesgericht weiterziehen.

Weniger 6ffentlichkeitswirksam, aber umso wich-
tiger ist der Unterhalt der gemeindeeigenen Inf-
rastruktur. In der Pfaffenrainstrasse wurden 500
Meter Strasse und Leitungen erneuert. Wegen
Wasserleitungsbrichen mussten neun Hausan-
schlisse saniert werden. Das zeigt, dass das in die
Jahre gekommene Leitungsnetz sukzessive erneu-
ert werden muss.

Ein grosser Dank geht an die Gemeindeverwaltung
und insbesondere das Personal des Werkhofs. Sie
kiimmern sich taglich mit grossem Engagement um
Sauberkeit, Pflege und Unterhalt der Infrastruktur.
Die Mitarbeitenden sorgen daflr, dass die Gemein-
destrassen bei jedem Wetter befahrbar sind und
stets frisches Wasser aus dem Wasserhahn kommt.
Merci!

ONIN /N4

Robert Weller
Departementsvorsteher Tiefbau, Mobilitat, Sport
und Freizeit



Bau und Mobilitat

SANIERUNGEN
UND KORREKTIONEN

Strassen und Fusswege Strassenbeleuchtung: Die Kandelaber wurden auf
Planung: Im 2023 wurden die Planungsarbeitenund  die neue LED-Beleuchtung angepasst, auf die 2024
Ausschreibungen flr die Sanierung der Talholz- gewechselt wird. Die Stromleitungen zu den Lie-
strasse (Abschnitt Sichelweg bis Familiengarten) genschaften wurden bis zur Parzellengrenze er-
begonnen. setzt.

Ausfihrung: Die Arbeiten an der Pfaffenrainstrasse  Belagsinstandstellungen: Alle zwei Jahre sind Be-
(Abschnitt Spitzackerstrasse bis Fiechthagstras- lagsinstandstellungen geplant. Im 2023 wurden Be-

se) inkl. Randabschlissen, neuem Trottoir und al- lagsinstandstellungen sowie eine flichendeckende
len Hauswasserleitungssanierungen wurden abge- Belagsinstandstellung von alten Werkleitungsgra-
schlossen. ben durchgefiihrt. Die nachsten Belagsinstandstel-

lungen werden im 2025 ausgefihrt werden.

Bauarbeiten an der Pfaffenrainstrasse.
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Bau und Mobilitat

ALLMEND,
PARK, RAUM

Die Disziplin beim Parkieren im ¢ffentlichen Raum
hat sich aufgrund vermehrter Parkraumkontrollen
leicht gebessert. Aufgrund weniger Beschwerden
wurden vereinzelte Parkplatze vermehrt kontrol-
liert.
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Bau und Mobilitat

VERKEHR

Der Verkehrsknotenpunkt «Bottmingen Schloss».

Offentlicher Verkehr
Die 6ffentlichen Verkehrsmittel werden von der Um dem regen Interesse aus der Bevdlkerung ge-
Bevolkerung rege genutzt. Allerdings ist die Situ- recht zu werden, wurde im Herbst 2023 ein mobiles
ation rund um die Haltestelle Bottminger Schloss, Planungsbiro vor Ort eingerichtet. Viele Besucher/
die grésste OV-Drehscheibe ohne SBB-Anschluss  innen haben das Biiro aufgesucht, um mit den Pla-
im Kanton, unbefriedigend. Im Rahmen eines be- nenden zu diskutieren und Bedirfnisse und Beden-
hindertengerechten Ausbaus der Haltestellen soll ~ ken zu &ussern.
diese OV-Drehscheibe deshalb erneuert und damit Im Friihling 2024 wird das Zielbild fiir die OV-
sicherer, attraktiver und leistungsfahiger werden. Drehscheibe und deren Umgebung der Bottmin-
Aufgrund des medialen Echos auf diese Infra- ger Bevdlkerung vorgestellt. Im Verlauf des Jahres
strukturplane hat sich ein gewisser politischer Wi- 2024 soll zudem das Vorprojekt abgeschlossen
derstand gegen die damit im Zusammenhang ste- werden. Die Realisierung des Projektes ist ab
hende geplante Tramwendeschlaufe entwickelt. 2027/2028 geplant.
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Tageskarten Gemeinde
Der Bevolkerung werden insgesamt 6 x 365 «Tageskarten Gemeinde» angeboten.

Jahr 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
verfligbare Karten 2736 2190 2190 2196 2190 2190 2190
verkaufte Karten 2494 2059 1756 1415 2030 2045 2058
Auslastung 93 % 94 % 80 % 64 % 93 % 93 % 94 %

Ab 2024 kommt das Nachfolgeprodukt der «Tages-
karte Gemeinde» auf den Markt — die neue «Spar-
tageskarte Gemeinde». Auch wenn die hohen Ver-
kaufszahlen der aktuellen Tageskartenverkaufe
auf ein ungebrochen grosses Bedirfnis nach ver-
glnstigten Tageskarten schliessen lassen, hat sich
der Gemeinderat in seiner Sitzung vom 6. Juni 2023
gegen die Nachfolgelésung der «Tageskarte Ge-
meinde» entschieden. Die «Tageskarte Gemeinde»
l[duft somit auf Ende Januar 2024 aus und wird ab
1. Februar 2024 nicht mehr angeboten.

Bau und Mobilitat
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Bau und Mobilitat

Ruftaxi Bottmingen
Ertrag @ CHF 11142.00
Ausgaben > CHF 80495.30
Verlust 2 CHF 69353.00

2023

2022 2021 2020 2019 2018 2017
Anzahl Personen pro Stunde 2,28 1,20 118 1,00 1,68 1,62 1,83
gefahrene km/Person 3,94 3,64 4,18 3,36 2,96 2,82 2,63
Betriebsstunden 1879 1886 1869 1880 1894 1889 1892
Personeninsgesamt 2398 2261 1580 1872 3180 3054 3462
Davon Jugendliche 343 286 229 476 222 290 367
Davon Erwachsene 2055 1975 1392 1396 2958 2764 3095
km pro Jahr 9435 8237 6613 6294 9415 8612 9116

Das bisherige Ruftaxi-Angebot wird ab dem Jahr
2024 durch ein neues, optimiertes Betriebsmodell
ersetzt: Das neue «Bottminger Ruftaxi 2024» um-
fasst gemass angepasstem Modell ein Fahrange-
bot von Donnerstag bis Samstag (Betriebszeiten
wie bisher) und ist fiir alle Bottminger Fahrgaste
kostenlos nutzbar. Der Gemeinderat wurde mit der
Ausschreibung eines entsprechenden Dienstleis-

tungsangebots beauftragt.
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Ortsbus Oberwil— Bottmingen

Bau und Mobilitat

Mit einer Differenz von rund 6% entsprach die Anzahl Fahrgéste im
2023 anndhernd wieder den Zahlen vor Beginn der Corona-Pandemie.
Eswurden 26 556 respektive 18 % mehr Fahrgdste transportiert als

im 2022.

Betriebsjahr 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Fahrgéaste 173802 147246 128975 130940 184983 186 440 1893 861
Personenkilometer 230042 198825 178 322 183334 249406 278204 274984

Die Fahrgastzahlen werden immer von Mitte Dezember zu Mitte
Dezember erhoben.

Individualverkehr

Im Marz 2020 hat der Gemeinderat beim Kanton
ein Gesuch um eine Geschwindigkeitsreduktion
auf Tempo 30 auf den Kantonsstrassen rund um
den Kreisel Mitteldorf eingereicht, dies in Abspra-
che mit anderen Gemeinden der Region Leimental.
Hauptséachlicher Grund hierfir bildete die erhdh-
te Larmbelastung im Dorfkernbereich. Nach Er-
arbeitung eines entsprechenden Gutachtens durch
den Kanton haben die Sicherheitsdirektion BL und
die Bau- und Umweltschutzdirektion BL im Amts-
blatt vom 20.1.2022 diese Temporeduktion auf den
Kantonsstrassen rund um den Kreisel Mitteldorf
(Therwilerstrasse, Mittelinsel sidlich Talholzstras-
se bis Kreisel; Schlossgasse, Mittelinsel westlich

Birsigstrasse bis Kreisel; Baslerstrasse, Hohe Haus
Nr. 15 bis und mit Kreisel; Bruderholzstrasse, Hohe
Haus Nr. 26 bis Kreisel [Kantonsstrassen] publiziert.
Gegen diese verkehrspolizeiliche Anordnung ha-
ben zwei Automobilverbande sowie verschiedene
Private Beschwerde beim Regierungsrat erhoben,
die jedoch im August 2022 abgewiesen wurden.
Auch zwei beim Kantonsgericht BL erhobene Be-
schwerden wurden Ende 2023 einstimmig und klar
abgewiesen. Sofern gegen dieses Urteil nicht eine
Beschwerde beim Bundesgericht eingereicht wird,
kénnen diese Temporeduktionen auf den entspre-
chenden Kantonsstrassen-Abschnitten voraus-
sichtlich im 2024 realisiert werden.
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Bau und Mobilitat

WERKE

Werkhof
Stundenaufwand

2023 2022 2021 2020 2019
Unterhalt Strassen und Wege 1049 1453 1351 1152 1467
Offentliche Beleuchtung 64 37 99 91 176
Strassenreinigung 571 666 852 980 980
Friedhofanlage Schonenberg 1506 1425 1504 133 1146
Bestattungen 103 201 2N 442 219
Grabunterhalt im Auftrag 370 346 182 246 204
Friedhofanlage Margarethen 32 68 58 68 62
Kanalisationen/Drainagen 69 91 51 52 52
Rabatten 2861 2184 1840 2130 2360
Brunnenanlagen 108 73 108 138 138
Wasenmeisterei 8 3 3 4 3
Wasserversorgung 258 286 315 225 516
Winterdienst 352 385 660 312 347
Anlasse” 774 1000 424 487 945

*Mithilfe bei besonderen Anldssen 2023: Wochenmért, Banntag

Gemeindeversammlungen, Clean-up-Day
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Bau und Mobilitat

Abwasserbeseitigung Wasserversorgung

Das gesamte kommunale Abwasser-Leitungsnetz  Planung: Die Gemeinde beabsichtigt in den néchs-

(exkl. privater Anschliisse) weist eine Gesamtldnge ten zehn Jahren die bestehenden Eternit-Wasser-

von 31596 m auf. Davon sind 27293 m Mischabwas- leitungen durch Faserzementrohre zu ersetzen. .

serleitungen, 3405 m sind Regenabwasserleitun-

gen und 898 m sind Entleerungen der Mischabwas- Ausfdhrung: Im Jahr 2023 mussten einige Was-

serleitungen. ser-Hausanschllsse repariert oder ersetzt werden.
Dies wurde aus zweierlei Griinden gemacht. Entwe-

Ausfihrung: Die Gemeinde hat auch im 2023 in  der war ein Leitungsleck vorhanden oder es wurde

den Werterhalt der Abwasserleitungen investiert. eine Liegenschaft umgebaut und man nahm dies

Aufgrund Auswertungen bereits vorhandener Ka- als Anlass, die Leitung zu erneuern. Der Leitungs-

nal-TV-Aufnahmen konnten mit ca. 87953 CHF bau an der Pfaffenrainstrasse im ganzen Baube-

gesamthaft 282 m, resp. 0,89 % des gesamten Lei- reich wurde ersetzt.

tungsnetzes, saniert werden. Im Jahr 2023 wurden

Kanal-TV-Aufnahmen in einer Ldnge von 13,6 km  Brunnmeisterwesen: Die Aufgaben des Brunnmeis-

gemacht und weitere 361 Kontrollschachte unter- ters wurden und werden durch die Firma Heinis AG,

sucht, welche im 2024 saniert werden. Zusatzlich ~ Biel-Benken, erfllt.

wurden 11,13 km Kanalnetz und 66 Kanalkontroll-

schachte gereinigt. Netzunterhalt: Das Wasserleitungsnetz in Bottmin-
gen ist grundsatzlich in einem sehr guten Zustand.

Abwassergebihren: Vom Kanton verrechnete Ab- Insgesamt wurden neun Wasserleitungsbriche

wassermengen: behoben (zwei an Haupt- und sieben an Hausan-
Schmutzwasser 2 452859 m? schlussleitungen).

Regenwasser 2 684945 m?® Die Unterhaltsarbeiten gemass Wasserquali-
Fremdwasser 2 61275 m?® tatssystem (WQS)wurden laufend ausgefiihrt.

133



Bau und Mobilitat

Wasserverbrauch
Gesamtbezug vom Wasserwerk Reinach (WWR)

Liter
600000
Wasserverbrauch pro Kopf
und Tagin Litern
500000 . 191‘
im Vorjahr

400000

x 0 © = @ o N S N S Jahr

o o o o o o o o o o

o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~
Aufteilung
Angaben in m? 2023 2022 2021
Haushaltungen und Kleinbetriebe 426989 436744 443514
Offentliche Geb&ude inkl. Hallenbad,
mobile Zahler und Industrie und Gewerbe’ 46284 Aa158 35599
Gartenbad 5017 5911 5563
Brunnen/Weiher 11329 8739 8756
Netzverlust 39232 50771 21859
Bezug vom Wasserwerk Reinach (WWR) 528 851 546301 515 285
vom WWR Gesamtverbrauch 12,8 % 13.0 % 12,6 %
WWRinsgesamtan alle 4570725 4568951 4376 414
angeschlossenen Gemeinden

*Industrie und Gewerbe seit 2020 inkl. Gartnereibetriebe

134






Bau und Mobilitat

GGA
Stand der angeschlossenen Wohneinheiten

Die Gemeinde Bottmingen betrieb mit der GGA
(Grossgemeinschaftsantennenanlage) rund 50 Jah-
re lang ein eigenes Telekommunikations-Kupferka-
belnetz.

An der Gemeindeversammlung vom 21.6.2023
wurde dem Antrag des Gemeinderats zugestimmt,
das Reglement Uber die GGA von 1975 ersatzlos auf-
zuheben. Der Gemeinderat wurde ermachtigt, das
Kabelnetz im Rahmen der eingeholten unabhan-
gigen Marktwertschatzung per 1.1.2024 an die In-
terGGA AG zu verkaufen. Schliesslich soll auch die
Beteiligung der Gemeinde an der InterGGA AG auf-
gehoben werden.

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Angeschlossene Wohneinheiten 3205 3205 3169 3194 3142 3116 3099
Total Wohneinheiten 3279 3279 3268 3258 3207 3173 3124
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Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

GRUNDSTUCKS- UND
LIEGENSCHAFTSVERKEHR

Kauf, Tausch und Verkauf von

Grundstiicken und Liegenschaften
Einwohnergemeinde

Im Berichtsjahr fand keine Handanderung statt.
Bilrgergemeinde: Im Berichtsjahr fand keine Hand-
anderung statt.

Miete, Pacht, Nutzungen von

Gemeindeland durch Private

Unbebautes und nicht anderweitig genutztes Land,
das die Gemeinde Privaten zur landwirtschaftlichen
Nutzung und als Pflanzgarten gegen einen kleinen
Zins zur Verfliigung stellt.
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Anzahl Pachter/innen und Grundstiicke

Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

2023 2022 2021 2020 2018 2018 2017
Anzahl Pachter/innen 12 12 12 12 12 15 15
Anzahl Parzellen 34 34 34 34 34 36 36
Davon Siedlung 20 20 20 20 20 22 22
Davon Landschaft 14 14 14 14 14 14 14
Verpachtete Landflachen
Angabenin Hektar

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Total verpachtete | g, 5 ,p 84325 843,25 84325 84325 85425 854,25
Landflache
Davon nutzbare 786,66 786,66 786,66 786,66 786,66 797,66 797,66
Landflache
Zone Siedlung 244,69 244,69 24469 24469 24469 255,69 255,69
Landschaft 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97 541,97
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Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

RAUMPLANUNG

Ortsplanung
Revision Ortsplanung: Nutzungspléane mussen ge- werden die Themen textlich vertieft und die Signa-
mass Raumplanungsgesetz in regelméassigen Ab- letik erarbeitet. Im Jahr 2024 ist die Umsetzung und
stdnden Uberprift und aktualisiert werden. Be- Installation der Beschilderung geplant.
troffen sind die Zonenplane Siedlung, Ortskernund  Informationen unter: region-leimental-plus.ch/
Landschaft sowie die Strassennetzplane. Der Ge- downloads/
meinderat hat im Berichtsjahr wichtige Weichen in
der Projektorganisation gestellt, damit die anste- Kantonaler Richtplan (KRIP): Der kantonale Richt-
hende Revision der Ortsplanung wieder aufgenom-  planist ein Planungsinstrument, das die raumlichen
men werden kann. Interessen des Kantons sowie seine Rahmenbe-

dingungen zur raumlichen Entwicklung verbindlich
Therwilerstrasse 9—15 (ehemalige Stocklin-Lie- festlegt. Die Genehmigung des KRIP durch den
genschaften): In Dialogveranstaltungen und Ge- Bund erfolgte 2010. Der Richtplan wird angepasst,
meinderatsklausuren wurde seit 2018 der Bedarfan  wenn sich die Verhaltnisse wesentlich gedndert ha-
Nutzungen im Dorfzentrum eruiert. Im Jahr 2022  ben oder sich bedeutende neue Aufgaben stellen.
wurde ein Konzept erarbeitet. Die daraus entwi- Dies ist der Fall bei der Aufnahme neuer Vorhaben,
ckelte Nutzungsstudie wurde dann im Rahmen des  bei der Anpassung bestehender und der Aufnah-
Stocklin-Festes der Bevidlkerung vorgestellt. me neuer richtungsweisender Festlegungen, bei
Im Berichtsjahr wurden Rahmenbedingungen mit  der Anpassung von Abstimmungsanweisungen und
externen Tragerschaften verhandelt, welche das  bei neuen Auftragen an den Kanton oder an die Ge-
Gebaude an der Therwilerstrasse 9 im Baurecht meinden. Im Berichtsjahr wurden keine Anpassun-
entwickeln wollen. gen durchgefihrt.

Informationen unter: www.raumplanung.bl.ch

Regionalplanung Agglomerationsprogramm Basel: Als wichtiger
Regionales Raumkonzept Leimental: Die Ver- Eckpfeiler der Agglomerationspolitik des Bundes
kehrs- und Raumplanungskommission Leimental  wurde 2001 die Agglomerationskonferenz gegrin-
(VRKL) hat auf Basis des regionalen Raumkonzepts  det. Der Bund unterstiitzt finanzielle Infrastruk-
Leimental das Pilotprojekt «Landschaft fiir eine  turprojekte in den Agglomerationen der Schweiz.
Stunde» erarbeitet. Als erste Massnahme wird das  Das Agglomerationsprogramm ist ein langfristi-
Thema «Geschichtspfad» umgesetzt. ges Planungsinstrument, das periodisch erneuert
Der «Geschichtspfad» verbindet unterschied- wird. Es umfasst inhaltlich und zeitlich koordinier-
liche Zeitzeugen und interessante Orte wie Grenz- te und priorisierte Massnahmen zur Lenkung der
steine, Wassertirme, Denkmaler, Wasserschutz- Siedlungsentwicklung sowie infrastrukturelle und
damm, Wehranlagen und Trampelpfade aus dem  betriebliche Massnahmen der verschiedenen Ver-
zweiten Weltkrieg. Teilweise sind die Orte vélligun- kehrstrager eines ganzen Agglomerationsraums.
bekannt (z.B. Trampelpfade aus dem 2. Weltkrieg)  Im Februar 2023 hat das Agglomerationsprogramm
oder es handelt sich um markante Bauwerke wie  Basel den Prifbericht der 4. Generation vom Bund
den Wasserturm von Schénenbuch. Sie alle haben  erhalten. Darin wird dem eidgendssischen Parla-
eine Geschichte zu erzdhlen und werden als Attrak- ment beantragt, einen Beitragssatz des Bundes von
tionen ins Wegenetz einbezogen. 40% an die mitfinanzierten Massnahmen des Agglo-
Nach ersten Vorabklarungen im Jahr 2022 wur- merationsprogramms Basel der 4. Generation fest-
den im Jahr 2023 das Konzept und die Materialisie- zulegen.
rung prazisiert. Die Inhalte der 17 Standorte wurden  Informationen unter: www.agglobasel.org
erarbeitet und Bewilligungen eingeholt. Uberdies
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PRIVATER HOCHBAU

Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Eingegangene Baugesuche 50 63 52 50 50 41 42
Kanton 37 44 38 38 33 28 32
Neuauflage 9 9 6 4 7
Gemeinde 4 10 13 3
Baubewilligungen 38 42 39 35 38 29 36
Kanton 35 35 33 30 33 25 35
Gemeinde 3 7 6 5 5 4 1
Baustatistik
Baugesuche, Planauflagen, Bewilligungen

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Bewilligung Kanalanschluss 17 9 15 14 18 1 20
Bewilligung
Wasseranschluss 4 5 2 ° ° 7 3
aus Anschlussbeitrégen . . . . . 151 9.6
errechnete Bausumme Mio. Mio.

Bewilligungen Kanal- und Wasseranschliisse
" Gemass den neuen Reglementen Wasser und Abwasser erfolgt die Erhebung der Anschlussgebiihren ab dem

1.1.2018 auf Basis des Gebaudevolumens und nicht mehr auf Basis der Schatzung der Gebaudeversicherung. Ein

Rickschluss auf die Bausumme ist daher nicht mehr méglich.
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Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

Entwicklung Wohnsituation
Bewilligte und fertiggestellte Neubauten

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Bewilligte Neubauten
Einfamilienhaus 7 3 12 5 3
Mehrfamilienhaus 2 3 2 2 10
Wohneinheit 23 19 12 27 24 19 61
Fertiggestellte Neubauten
Einfamilienhaus 4 6 1 5 6 4
Mehrfamilienhaus 2 1 2 8 7 7
Wohneinheit 12 15 12 54 38 54 16
Abbriiche / Abgange
Einfamilienhaus 2 3 2 1 2 5 4
Mehrfamilienhaus - - - 1 1 - —
Wohneinheit 1 4 2 3 4 5 4
Entwicklung der Wohnungssituation

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Anzahl Wohnungen 3290 3279 3268 3258 3207 3173 3124
Zunahme gegentiber 107% | 1.07% 106% 16% 11% 16% 04%
Vorjahr
Einfamilienhauser 1250 1248 1245 1246 1242 1238 1239
Einwohner pro Wohnung 21 2,10 214 21 2,15 2,15 2,00
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Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

Wohnungsexperte

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Abnahme total 2 1 2 — — 2 4
Wohnungen - 1 1 - — - 1
Einfamilienhduser 2 - 1 - - 2 3
Gewerberdume, -betriebe — - - - — - -

Im Berichtsjahr wurde eine Wohnungs-/Hausabnahme durchgefiihrt.
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Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

STEUERKATASTER

Grundeigentiimer/innen

Anzahl
2500
— _ _
] inder Gemeinde wohnhaft
auswarts wohnhaft
2000
1500
1000

500
0
@ @ N IN S & Jahr
Katasteranzeigen Mutationsstatistik
2023 2022 2021 2020 2019 2018
Abbriiche 4 - 1 8 76 51
Begrindungvon
Stockwerkeigentimergemeinschaft ! M 0 15 ®
Endschatzungen 17 69 23 170 163 85
Erbgénge 82 37 34 58 91 78
Kaufvertrag 217 92 107 260 265 265
Nachschatzungen M 14 5 39 49 53
Parzellierungen 21 1 9 n 46 43
Schenkungen 11 3 4 8 8
Tausch 1 0 - -
Teilungen 10 0 7 5
Diverses/Mutationen 68 68 37 48 104 55
Total Mutationen 643 244 231 603 824 648
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Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

KOMMUNALE BAUTEN

Neubauten Gemeindeliegenschaften
Im Berichtsjahr wurden keine Neubauten erstellt.

Sanierungen und Unterhalt von
Gemeindeliegenschaften

Duschen der Turnhallengarderoben im Burggar-
tenschulhaus

Wahrend den Schulsommerferien wurden die 4
Duschen der Turnhallengarderoben totalsaniert.

Inden lUber 25 Gemeindeliegenschaften werden

laufend die notwendigen Unterhaltsarbeiten und
Reparaturen ausgefihrt.
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Vermietungen

Gemeindeeigene Wohnungen
Burggartenstrasse 1: 1 Wohnung (Hauswart Burg-
gartenschulhaus).

Rittergasse 9: 3 Wohnungen (Mehrfamilienhaus mit
Sozialwohnungen).

Schlossgasse 3: Die Liegenschaft mit Restaurant
ist verpachtet/vermietet.

Therwilerstrasse 2: In dieser Liegenschaft (Mibo

Haus)ist eine Apotheke, ein Minimarkt, eine Zahn-
arztpraxis eingemietet und eine 4-Zimmer-Woh-
nung vermietet.

Therwilerstrasse 13: Das Haus wird derzeit als Ju-

gendraum genutzt.

Therwilerstrasse 14: 2 Wohnungen. Eine Wohnung

wird extern vermietet, die andere dient als
Sozialwohnung.

Therwilerstrasse 16: Die 4-Zimmer-Wohnung ist

externvermietet.

Therwilerstrasse 36: Diese Liegenschaft wird durch

die offene Jugendarbeit Binningen/Bottmingen
genutzt.



Bauprojekte

Erweiterung Schulstandort Talholz — Vorprojekt
Die steigenden Schilerzahlen bestatigen die Pro-
gnose des erhdhten Bedarfs an Schul- und Tages-
schulraum. Der geplante Neubau ist eine Erweite-
rung des Schulraums, der Ersatz der bestehenden
Schulprovisorien und der Ersatz der Turnhalle Ha-
misgarten, welche nicht mehr geniigenden Platz
bietet. Im Jahr 2022 startete die Planung des Vor-
projektes. Das Vorprojekt wurde im Herbst 2023 ab-
gegeben. Die Baukostenschatzung liegt erheblich
Uber der Grobkostenschatzung. Griinde dafir sind
u.a. die Bauteuerung seit 2021 und der schlechte
Baugrund. Die Projektbeteiligten haben die Uber-
arbeitung des Vorprojektes umgehend in Angriff
genommen und mogliche Kostenreduktionen er-
arbeitet.

Schulprovisorium Talholz ab Sommer 2023

Im Sommer wurde auf dem Parkplatz der Verwal-
tung ein Container-Provisorium mit zwei Klassen-
zimmern und zwei mehrfach genutzten Schul-
zimmern erstellt. Das Provisorium wurde bendtigt
aufgrund der wachsenden Schiilerzahlen. Weiter
dient es als Ersatz der fir ein Jahr genutzten Rau-
me im Bottminger Zentrum (BoZ) fiir die Tagesschu-
le und flr das neue Fach Medien + Informatik (M+1).

Dachsanierung und PV- Anlage

Schulhaus Burggarten

Laut den Gutachten von 2016 und 2022 waren die
Flachdacher teilweise undicht. Die DaAmmung ent-
sprach nicht mehr den gesetzlichen Grenzwerten.
Im Sinne des Energieleitbildes wurden die Dacher
entsprechend saniert. Gleichzeitig stand der Er-
satzund die Erweiterung der PV-Anlage an, dies ist
eine Investition des Warmeverbundes. Die Sanie-
rung der Flachdacher wurde im August gestartet
und bis Ende 2023 umgesetzt mit Ausnahme des
Aula-Dachs. Die Sanierung des Aula-Dachs soll im
Zuge der Installation einer neuen Liftung erfolgen.
Die Montage der PV-Anlage wird voraussichtlich im
Frihjahr 2024 fertiggestellt sein.

Raumplanung, privater und 6ffentlicher Hochbau

Gemeinderaumlichkeiten und -anlagen

Diverse Radumlichkeiten stehen vorrangig fur ge-
meindeeigene und schulische Zwecke zur Ver-
figung, kénnen aber auch von gemeinnutzigen
ortsansassigen Vereinen, Organisationen und
Institutionen gemass «Benltzungs- und Geblhren-
verordnung fir Gemeinderaumlichkeiten und -anla-
gen(Stand 26.6.2018)» genutzt werden.

Raumreservation

Seit November 2022 werden Reservationen der
folgenden Raumlichkeiten lGber das neue Online-
Raumreservationssystem der Gemeindewebsite
bearbeitet.

Aula Burggarten inkl. Foyer und Vereinskiiche
Die Aula wird wochentlich flir Musikproben diverser
Chore (Jugendchor «New Sunny Kids», Frauenchor
«Melodiva» und Gemischter Chor «Xang & Fun») ge-
nutzt.

Nebst den Dauerbelegungen wurden 78 Veran-
staltungen bewilligt.

Gemeindestube, Therwilerstrasse 16
Die Gemeindestube beherbergt das wochentliche
«Kaffeestibli» (Bottminger Wochenmarkt) und bie-
tet wochentlich Raum fir Altersturnen (Pro Senec-
tute) und Veranstaltungen des Vereins «Senioren
flr Senioren».

Nebst den Dauerbelegungen wurden 2023 78
Veranstaltungen bewilligt.

Mehrzweckraum Burggarten

Fir die Nutzung des Mehrzweckraums wurden 2023
48 Bewilligungen ausgestellt.
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Gemeinde Bottmingen

GEMEINDE:
ANGESTELLTE
UND

FUNKTIONARE

Ohne Angestellte mit befristetem Arbeitsvertrag

Verwaltung

Duthaler Martin R., Gemeindeverwalter

Adler Franziska, Abteilungsleiterin Allgemeine
Dienste, StV Gemeindeverwalter

Altermatt Regula, Ressortleiterin Finanz- und
Rechnungswesen

Ambuhl Andreas, Stabstelle Verwalter,
Ressortleiter 6ffentliche Sicherheit und Ordnung
Andres Christoph, Abteilungsleiter Finanzen und
Wirtschaft

Bolliger Marc, Ressortverantwortlicher Informatik
Brack QOlivia, Sachbearbeiterin Steuern
Brautigam Jasmin, Sekretariat Soziale Dienste
Briner Theres, Projektleiterin Hochbau

Congedo Fabienne, Sachbearbeiterin Finanz-
buchhaltung

Dill Dagmar, Sachbearbeiterin Finanzbuchhaltung
Febbrari Miguel, Sachbearbeiter Steuern
Fehlmann Daniel, Ressortleiter Tiefbau

Fischer Corinne, Sozialarbeiterin, Ressort-
verantwortliche Soziale Dienste

Fortunato Marina, Sachbearbeiterin Steuern
Frey Jessica, Sachbearbeiterin Einwohnerdienste
Gutzwiller Janine, Sozialarbeiterin

Haner Pascale, Sekretariat Soziale Dienste
Imbach Gloor Helga, Ressortverantwortliche
Baugesuche

Jahn Andreas, Ressortverantwortlicher
Offentlichkeitsarbeit

Jorg Bruno, Abteilungsleiter Soziale Dienste
Keric Almedina, Sachbearbeiterin
Finanzbuchhaltung

Meyer Michéle, Fachsupport Bau, Bausekretariat
Oesch Judith, Ressortverantwortliche
Raumplanung

Pal Veronika, Gemeindesekretariat

Pfammatter Sabine, Ressortverantwortliche
Natur, Energie und Umwelt

Quarta Natascha, Sachbearbeiterin
Einwohnerdienste
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Saladin Isabelle, Ressortverantwortliche Kultur
Schneider Simone, Sachbearbeiterin Personal
Schubiger Michael, Ressortleiter 6ffentlicher
Hochbau

Stauffer Eliane, Sachbearbeiterin Steuern
Weiss-Wild Doris, Ressortleiterin Personal
Zimmermann Pascal, Projektleiter Tiefbau
Zulauf Tina, Sekretariat Soziale Dienste

Werkhof

Emruli Nadi, Gruppenleiter Tiefbau

Gutzwiller Raynald, Leiter Werkhof, Gruppenleiter
Natur/Umwelt

Henz Raphael, Landschaftsgartner

Kottmann Franz, Gruppenleiter Grinanlagen, StV
Leitung Werkhof

Miller Jannik, Mitarbeiter Werkhof

Schefer Ramon, Strassenbauer

Schmidli Roland, Leiter Werkstatt

Spirig Patrick, Mitarbeiter Werkhof

Auszubildende
Eser Kaan, KV E-Profil, 1. Lehrjahr
Durscher Sven, KV E-Profil, 3. Lehrjahr

Bibliothek Bottmingen

Glaser-Rime Mireille, Leiterin Bibliothek
Kunz Nadine, Bibliothekarin

Reber-Miller Susanne, Bibliothekarin
Zeller-Grieder Evelyn, Bibliothekarin
Zurbriggen-Montani Rachel, Bibliothekarin

Wohnheim fiir Asylbewerber/innen
Poyyayil Nicole, Ressortleiterin Asylwesen
Natali Luca, Betreuer

Hauswartung / Reinigung

Ankli Jacqueline, Raumpflege
Maccarrone Maria, Raumpflege
Martin Millan Alba, Raumpflege

Moser Bernhard, StV Hauswart
Burggartenschulhaus

Moser Marie Anne, Hauswartin
Burggartenschulhaus

Parrella Silvana, Raumpflege

Prato Markus, Hauswart Verwaltung
und Kindergarten

Rullo-Linana Maria, Raumpflege
Sales Monteiro Isabel, Raumpflege
Sferra Guido, Hauswart Talholzschulhaus
Sferra-Cottone Gaetana, Raumpflege



Bader

Congedo Fabienne, Rechnungswesen Gartenbad
Haas Oliver, Leiter Hallenbad

Klarer Stefan, Leiter Gartenbad

Salathé Thomas, Leiter Infrastruktur Bader
Salathé Bernadette, Raumpflege Hallenbad
Steimer Thomas, Mitarbeiter Hallen-und
Gartenbad

Tanner Mirjam, Mitarbeiterin Hallen- und Gartenbad
Thiring Claudia, Mitarbeiterin Hallen- und
Gartenbad

Weber Gabriela, Mitarbeiterin Hallen- und
Gartenbad

Tagesschule Bottmingen

Aellig Julia, Betreuungsperson

Bath Delphine, Betreuungsperson
Bdtschi Gabriela, Co-Leitung Tagesschule
Egger Andrea, Co-Leitung Tagesschule
Broz Michael, Betreuungsperson
Faulstich Fiona, Betreuungsperson

Flury Barbara, Betreuungsperson

Gersl Ursula, Betreuungsperson

Hanggi Huber Marion, Betreuungsperson
Hans-llg Doris, Betreuungsperson

Hell Anne, Betreuungsperson

Isler Simone, Betreuungsperson
Kaufmann Andrea, Betreuungsperson
Keller Caroline, Betreuungsperson

Kubli Valérie, Betreuungsperson

Lithi Karin, Betreuungsperson

Maier Eva, Betreuungsperson
McCray-Zimmerli Sandra, Betreuungsperson
Messerli Sandra, Betreuungsperson
Mundschin Nicole, Betreuungsperson
Provenzano Nadia, Betreuungsperson
Stadelmann Susanne, Betreuungsperson
Stdcklin Nadine, Betreuungsperson
Thoutberger Chantal, Betreuungsperson
Trimpin-Riesterer Irene, Betreuungsperson
Tschopp Thierry, Betreuungsperson

Schule Bottmingen

Greising Tamara, Schulsozialarbeit
Romano Milvia, Sekretariat

Linder Solange, Sekretariat
Weber Eva, Schulsozialarbeit

Gemeinde Bottmingen

Andere Funktionstrdager/innen
Bannwart
Pfandler Andreas

Beauftragter fiir die Landwirtschaft
Wiesner Lukas

Brunnmeister
Heinis Th. AG, Biel-Benken

Feuerwehrkommandant
Kunz Dominique

Feuerwehrkommandant-Stv.
Bergmann Stefan

Forster Forstrevier Leimental
Lack Markus

Friedensrichter
Schinzel Karin
Sprecher Felix

Jagdaufseher
Ettlin Ernst, Oberwil
Nauer Ulrich

Kompostberatung
Schumacher Barbara

Miitter-, Vaterberatung
Reinprecht Margrit

ﬁlfeuerungskontrolleur
Vogel Dominique

Kommandant Bevélkerungs-
und Zivilschutz Leimental
Ebner Dominik

Pilzkontrolle
Stalder Nicoletta

Preiskontrolle
Andreas Ambdihl

Sicherheitsdelegierter BFU
Schubiger Michael

Vogelwart
Biihler Tobias
Stockli Bruno

Wasenmeister
Gutzwiller Raynald

Wasenmeister-Stellvertretung
Kottmann Franz

Wohnungsexperte
Schubiger Michael

Wohnungsexperte-Stellvertretung
Briner Therese
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